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7° Proceso de
autoevaluacidén
Ingenieria Industrial

Un espacio de participacion y evaluacion en el que
todos los miembros de la comunidad uniagrarista,
soh importantes.
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En 2023 iniciamos nuestro séptimo proceso de
autoevaluacion con miras a la renovacion de

a Registro Calificado.

Los invitamos a un corto recorrido por los
principales elementos que componen este
importante proceso para la Institucion y para el
programa de Ingenieria Industrial.

;Que hacemos?

Formamos profesionales

Articulados con los
Pilares
Institucionales

Emprendimiento, la
sostenibilidad y la
responsabilidad
social y ambiental.

0
/

Disenar, organizar, 1
dirigir, gestionary
mejorar los sistemas
productivos de
cualquier tipo de
organizacion

Con énfasis

En el desarrollo
regional del sector
primario de la

economia.
De las técnicas y
herramientas que
proporciona la Con la produccion
disciplina limpia, procesos de

logistica sustentable,
investigaciony
proyeccion social
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24 anos
Ingenieria Industrial (1999-2023)

Hitos Q

A continuacién se describen los principales hitos del programa
desde su creacidn, hasta el afio 2023:
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Cultura de la Autoevaluaciéon

UNIAGRARIA concibe la autoevaluacién como el proceso permanente de
verificacién, diagnéstico, exploracién, anilisis, retroalimentacién vy
conceptualizacién que realiza la Institucién a nivel interno en cada una de
las unidades académicas y administrativas, con el fin de identificar sus
fortalezas y debilidades, sus oportunidades y amenazas, en busca del
mejoramiento continuo que garantice altos niveles de calidad en la
prestacion de sus servicios.

Los procesos de autoevaluacién en UNIAGRARIA, en los diferentes
lugares de desarrollo, se estructuran en las cuatro (4) grandes etapas que
contempla el Modelo de Autoevaluacién institucional, las cuales se
ilustran en la ﬁgura que se presenta a continuacion.
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Cultura de la Autoevaluaciéon

Los procesos de autoevaluaciéon en UNIAGRARIA, son participativos:
Directivos, docentes, estudiantes, personal administrativo, egresados y
representantes del sector productivo son convocados para brindar sus
percepciones y apreciaciones acerca de la calidad del programa:

Directivos

Dncente / @J \ Administrativos

Ingenieria
Industrial g

Informacidon
documental

Fuentes para la QP

recoleccidn de —
informacién durante -

Calificacionde
informacién
documentaly
numérica

el proceso
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Autoevaluacion en el programa

En el programa de Ingenieria Industrial se han realizado seis (6)
procesos de autoevaluacién, aplicando los lineamientos del Consejo
Nacional de Acreditacién (CNA; 2013). El dltimo proceso, realizado

entre 2020-2 y 2021-1. ’~

v

Como resultado de la aplicaciéon del Modelo de Autoevaluacién
vigente, en el proceso de autoevaluacién realizado durante 2020-2 y
2021-1, el programa obtuvo una calificacién de 4.4, cumpliendo asi
satisfactoriamente de acuerdo con la escala de calificacién y gradacién
de los procesos.

PROGRAMA ACADEMICO DE INGEMIERIA INDUSTRIAL
RESULTADO CONSOLIDADO
PROCESO AUTOEVALUACION 2020-2021 CON FINES DE RENOVACION DE REGISTRO CALIFICADO

CALIFICACION
No. FACTORES ':DAE']_'FF'EEEI':?H" PDHDFEES%? DEL PDHEEE#EE DEL

1 |MISIONY PROMECTOINSTITUCIONAL 45 0,1 0.5
2 |ESTUDIANTES 4.3 9.7 0.4
3 |PROFESORES 4.4 10,2 0.4
4 |PROCESOS ACADEMICOS 4.5 0,14 05
o
s [ e |
7 |BIEMESTAR IMSTITLCIONAL 4. 93w 0.4
5 gﬁgﬁgﬁnmm, BOMINISTRACION Y 44 10.5% 05
5 LTEE.I:ETD DF LOS EGRESANOS EMEL 47 535 04
10 |PECURSOS FISICOSY FINANCIEROS 4.3 10,3 0.4

VALORACION GLOBAL 100% 44

YALORACION GLOBAL RESULTADO PROCESDO AUTDEYALUACION CON FINES Se cumple
DE RENOYACION DE REGISTRO CALIFICADD PROGRAMA DE INGENIERI A 4.4 -

. . B8%
INDUSTRIAL Z20:20-2021 satisfactoriamente
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Resultados sexto proceso de autoevaluacién
(2020-2021)

En todos los factores se detectaron tanto fortalezas como
oportunidades de mejora. Estas se obtuvieron de las apreciaciones y
comentarios de los diferentes actores implicados (estudiantes,
docentes, administrativos, directivos, egresados y sector externo).
Se analizaron, compilaron y sintetizaron en la matriz del proceso.

Coherencia entre el Proyecto Educativo
del Programa (PEP) y las actividades
académicas desarrolladas porel
programa

Existencia de politicas y estrategias definidas

sobre los estimulos académicos y alternativas

de financiacion para aquellos estudiantes que
evidencian dificultades econdmicas

' ‘\ Sistema Integral de Calidad (5IC) y Modelo

de Autoevaluacion Institucional pertinentes

Existenciade cursos electivos relacionados
con las tres lineas de investigacion del
programa,

Alto indice de empleabilidad de los egresados '

del programa conrespecto al promedio
nacional,de acuerdo con el Observatorio
Laboral parala Educacion (OLE)
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Resultados sexto proceso de autoevaluaciéon
(2020-2021)

Efectividad de los mecanismos de
graduacion de estudiantes del programa

Nivel de produccién de material de
apoyo a la docencia por parte de los
profesoresdel programa

Nivel de participacion de los docentes,
estudiantes, directivos, personal
administrativoy egresados del programa
en las actividades y servicios de
bienestarinstitucional

OPORTUNIDADES DE

MEJORA

Efectividad de las estrategias parael
desarrollode competencias en una
segunda lengua en estudiantesy
docentes del programa

Suficiencia y pertinencia de los espacios de

laboratorios, espacios parala direcciény
administracion del programay de trabajo
paradocentes de tiempo completoy

medio tiempo

Una vez bien definidas y trabajadas estas fortalezas y oportunidades
de mejora se tomaron como base para el desarrollo y formulacién
del plan de mejoramiento del programa para el periodo 2021-2023.
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Resultados sexto proceso de autoevaluacién

(2020-2021)

Como elemento resultante de los procesos de autoevaluaciéon

realizados en el programa, se reconoce que los mismos suministraron

informacién valiosa para la formulacién de los Planes de

Mejoramiento y Sostenimiento del Programa hacia los cuales se

encamina los esfuerzos en aras de mejorar la calidad de este. Producto

del dltimo proceso de autoevaluacién del programa se formulé el Plan

de Mejoramiento 2021-2023.
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7° Proceso de autoevaluacion

Para la realizacién del séptimo proceso de autoevaluacién del
programa de Ingenieria Industrial se ha definido el siguiente plan de
trabajo, atendiendo a los lineamientos del Modelo de Acreditacién

de Alta Calidad establecido por Acuerdo CESU No. 02 de 2020 y

Lineamientos y aspectos por evaluar para la acreditacién en alta
calidad de programas académicos (CESU, octubre de 2022)

RESUMEN PLAN DE TRABAJO 7° ROCESO DE AUTOEVALUACION
PROGRAMA INGENIERIA INDUSTRIAL - UNIAGRARIA
2023

ETAPAS FECHAS
I. Organizacion y alistamiento del proceso de Abril de 2023
Autoevaluacion

ll. Desarrollo de la Autoevaluacion /[Fase |: Diseno  Abril a mayo de 2023
y validacion

lll. Desarrollo de la Autoevaluacion /Fase ll: Mayo a septiembre de 2023
Ejecucion de la Autoevaluacién
lll. Desarrollo de la Autoevaluacion /Fase ll: Agosto a noviembre de 2023

Elaboracion de Informes
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7° Proceso de autoevaluacién

Hacemos extensiva nuestra invitacion a participar
activamente en el proceso de autoevaluacién que se
encuentra en desarrollo y agradecemos a todos y cada
uno de los miembros de la comunidad uniagrarista,
por su apoyo en la ejecucién del mismo.

Calidad académica, gestién oportuna, excelencia en
el servicio y mejora continua, un compromiso de
Ingenieria Industrial para sus estudiantes, docentes,
personal administrativo, egresados, empleadores y en
general, con la sociedad que nos reconoce y nos
necesita.




