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INTRODUCCION

El programa de Contaduria Publica
de Uniagraria realiza en |la
actualidad su sexto proceso de
autoevaluacion correspondiente al
periodo 2021-2022.

iTodos los miembros de |la
comunidad uniagrarista son
actores fundamentales, vy los
invitamos a hacer parte de este

Importante proceso!

Fundacion Universitaria Agraria de
Colombia - UNIAGRARIA



cQuéeé es la
autoevaluacion?

Para nosotros, es un proceso permanente de verificacion,
diagnostico, exploracion, analisis, retroalimentacion y
conceptualizacion que realiza la Institucion a nivel interno en cada
una de las unidades academicas y administrativas, esto se hace
con el fin de identificar sus fortalezas y debilidades, sus
oportunidades y amenazas, en busca del mejoramiento continuo
que garantice altos niveles de calidad en el cumplimiento de los
propositos misionales y los objetivos estrategicos.




,Queé busca el proceso de
autoevaluacion?

El mejoramiento continuo que garantice
- altos niveles de calidad en el
cumplimiento de los propositos misionales

y los objetivos estrategicos

Identificar sus fortalezas y debilidades, sus

oportunidades y amenazas

Que realiza la Institucion y sus programas

academicos a nivel interno

Fundacion Universitaria Agraria de
Colombia - UNIAGRARIA



CONTENTUALIZACIGN
" DEL PROGRAMA
% CONTADURIA
PUBLICA




REGISTRO CALIFICADO

Aprobacion: Resolucion M.E.N. No. 8438 de 2020
Titulo otorgado: Contador Publico

Codigo SNIES: 12806

Duracion: O periodos académicos

Numero de créditos académicos : 151

Jornada: Unica

Lugar de desarollo: Bogota

El programa cuenta con cerca de 25 anos de experiencia, donde se ha destacado en

@diferentes lineas como la académica, investigacion, proyeccion social y extensié%



Perfil del contador
publico UNIAGRARISTA

El profesional en Contaduria Publica de UNIAGRARIA cuenta con habilidades para emitir,
certificar y dictaminar informacion contable, econdmica y financiera de las organizaciones
urbanasy rurales, asi como herramientas para evaluar los sistemas de control y gestion. Se
prepara con espiritu ético de servicio y proyeccion social, le permite otorgar fe publica de la

calidad y razonabilidad de la informacion contable, que soportan las decisiones estrategicas y

de transformacion empresarial.




" MISIGN DEL PROGRAMA

Formar profesionales integrales agentes de cambio comprometidos con la disciplina contable y el
ejercicio profesional ético, investigativo y competitivo, asi como con la conservacion del medio
ambiente, el espiritu emprendedor y el desarrollo rural; capaces de brindar juicios profesionales que
permitan a los usuarios de la informacion tomar decisiones frente a las necesidades de las

organizaciones en contextos nacionales e internacionales.




OBJETIVO GENERAL

\_

Formar integralmente Contadores Publicos con
pensamiento creativo, liderazgoy
competencias para contribuir al desarrollo de
las organizaciones en que se desempene a
nivel nacional e internacional, en contextos
rurales y ambientales; garantizando su
formacion;caracterizados por su ética,
liderazgo y emprendimiento, con una vision
analitica de los sistemas organizacionalesy
enfasis en la sustentabilidad y responsabilidad
social, que impulsen la competitividad y

contribuyan al desarrollo economico del pais

OBJETIVOS ESPECIFIGOS

Formar Contadores Publicos con una mentalidad
abierta a los adelantos técnicos, tecnologicosy
cientificos aplicados a la ruralidad, desarrollo
regional, sustentabilidad, preservacion del medio
ambiente; fomentando el emprendimiento y siendo
agentes de cambio.

Promover la investigacion formativa y aplicada, que
permita al futuro profesional ser facilitador en la
solucion de problemas.

Desarrollar en sus egresados actitudes y valores
eticos, para entender los fendbmenos economicos,
financieros, juridicos, ambientales, tecnologicos,
administrativos, que buscan una solucion a problemas
relacionados con la informacion contable, financieray

tributaria de la sociedad actual.



CONTEXTUALIZACIGN
" PROCESO DE
Y&+ “"TOEVALUACION
N YNIAGRARIA




Sistema Integral de Calidad (SIC) de UNIAGRARIA

Modelo de Autoevaluacio

=NSIDHIZAacion
ETAPA Il DESARROLLO DE LA AUTOEVALUACION
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MODELO DE AUTOEVALUACION UNIAGRARIA

ETAPA IV AUTORREGULACION
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' Mejoramiento y Sostenimisnto '
* Monitoreo periodico a Iz
evolucion de laz =cciones v
proyectos .
* Informes de Sesuimiento al Plan
- de Mejoramiento ¥ o

LS LETHINTrER L

artic
QlJezl|enos

olectiva resultante del
L de acompanfamiento para la

EE[]EC“:EICIGH feditacion con  la  Universidad
Tecnologica de Pereira (2013) -

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modele Autoevaluacion UNIAGRARIA, octubre de 2013 actualizacion marzo de 2“13




A continuacién sera explicado el
modelo de autoevaluaciéon de
UNIAGRARIA, haciendo enfasis en
que, actualmente nos encontramos en
la fase de sensibilizacion, justo en el
desarrollo de la autoevaluacion que
sera explicada mas adelante.

ETAPAL
AISLAMIENTO

Decision, organizacion y planeacion
Cumplimiento condiciones iniciales
Sensibilizacion y capacitacion
Recursos humanos y economicos
Infraestructura tecnologica y de

comunicaciones

Fundacion Universitaria Agraria de
Colombia - UNIAGRARIA



ETAPA II: DESARROLLO DE LA
AUTOEVALUACION

Fase lI: Eiecucion de la Fase lll: Elaboracion de
Fase I: Diserio y Validacion - EJ

autoevaluacion Informes
C Procesamiento informacion,
e Revision lineamientosy
o Ponderacion consolidacion de resultados e
guias CNA -
. Recoleccion de identificacion Fy OM
. Revision y ajustes al . .
Informacion e Formulacion Plan de Mejoramiento
Modelo Sostenimient
apreciaciones, y costenimiento
e |dentificacion de Fuentes (ap
evidencias informacion ° Ejercicio Par Colaborativo
e Disenoy validacion de .
, 5 documental y numérica) . Elaboracion Informe
instrumentos recoleccion >
o . e Calificacion y Emision de Autoevaluacion / Cuadros
C Analisis poblacionesy
Juicios maestros

determinacion muestras -
. Socializacion resultados



Finalizada la actividad de
Sensibilizacion, pasamos a la
Fase II -ejecucion de la
autoevaluacion-

ETAPA Il
EVALUACION .

Fase IV: Evaluacion Fase V: Evaluacion

externa final

e Preparacion de . Revision del

Visitas de Pares informe de Pares.

Académicos e Comentarios del
e Atencion de Rector.
Pares e (Concepto del
Académicos CNA.

Fundacion Universitaria Agraria de
Colombia - UNIAGRARIA



ETAPA1V: AUTORREGULACION

Fase VI: Seguimiento al plan de

mejoramiento

e Implementacion Plan de Mejoramiento y Sostenimiento

e Monitoreo periodico a la evolucion de las acciones y
proyectos .

e Informes de Seguimiento al Plan de Mejoramiento y

Sostenimiento

Fundacion Universitaria Agraria de
Colombia - UNIAGRARIA



RUTA DE CALIDAD PROGRAMAS
ACADEMICOS- VIGENCIA DEL
REGISTRO CALIFICADO (7 ANOS)

Esta es laruta de calidad de los programas
academicos y nos muestra el recorrido que se transita
para asegurar que los estandares de calidad se
cumplan y que participemos todos de manera
conjunta en este empeno.

Actualmente nos encontramos entre el ano 1y 3 justo
en proceso de autoevaluacion.

Fundacion Universitaria Agr
Colombia - UNIAGRARIA



uta de calidad programas academicos - vigencia del registro
calificado (7 anos)

Pan de
Mcjoramicnta

o Radicacion de

Revision Renovacion de
curricular del Registro
programa Calificado

ANO 5 ANO 7

ANO 6 "

Proceso de Proceso de Termina vigencia
Autoevaluacion Autoevaluacion del registro
Plan de _Plan de calificado
Mejoramiento y Mejoramiento y
Sostenimiento Sostenimiento

Informa Semesiral de Informe Semesiral de
i Seguimientoljunic'dicienibra)

junio'dicienore} @
Decreto MEN No. 1330 de 2019 :




Apreciaciones Encuestas
FUENTES DE INFORMACK
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[Estadisticas)

[Estadisticas y evidencias) {Politicas, normas, procedimientos,
lineamientos, etc. )




T W

1. Participar en las 2. Hacer parte del 3. Diligenciar las
actividades de ejercicio de encuestas con
sensibilizacion ponderacion apreciaciones objetiva

5. Participar a través del aula

4 Motivar a tus . L,
virtual en la calificacion de

companeros 6. Aportar ideas

informacion documental y
nuMerica



Ju epinién es nuwy,
impottante para nasotros

ITE INVITAMOS

\* 22 PARTICIPAR!
o, GIPAR!






