() UNIAGRARIA | uuvmes, RESULTADOS DEL PROCESO
— DE AUTOEVALUACION 2020

En el ano 2020 la Maestria en Ingenieria realiza su
primer proceso de autoevaluacion!!
Aca te contamos como nos fue!!!!

Primero te contaremos quienes participaron, luego la
valoracion cuantitativa de los 10 factores y por ultimo
nuestras fortalezas y oportunidades de mejora &
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Tuvimos la participacion estudiantes, docentes, directivos del programa
como personal administrativo

INSTRUMENTO DE
S TAMENTO R'fﬁ%gﬁiggﬁ'z POBLACION MUESTRA | APLICACION PORCEETAJE FECHA DE
Censo Censo REAL . APLICACION
(Grupo Focal, ( ) ( ) APLICACION
Encuesta, Entrevista)
15al 2
Estudiantes Encuesta 19 19 13 68% 5 al 26 de mayo de
2020
15al 2
Docentes Encuesta 7 7 2 29% 5 al 26 de mayo de
2020
Directivos del Encuoi 5 5 2 100% 15 al 26 de mayo de
Programa 2020
Personal 15 al 26 de mayo de
[0)
Administrativo EncEEets . 1 1 100% 2020
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TENEMOS GRANDES RETOS!!!

Obtuvimos una valoracion de 3,8!!

CALIFICACIO
CALIFICACION DEL PONDERACION DE N
ND. FALTORES FACTOR FACTORES PONDERADA
DE FACTOR
CUMPLIMIENTO OBJETIVOS DEL PROGRAMA Y
1 |COHERENCIA CON LA VISION Y MISION 4,3 10,0% 0,43
INSTITUCIONAL ,
\_____‘;/
2 |ESTUDIANTES 3,9 10,0% 0,39
3 |PROFESORES INVESTIGADORES 4,0 10,0% 0,40
PROCESOS ACADEMICOS Y LINEAMIENTOS
0,
4 CURRICULARES 4.0 11,0% 0,44
INVESTIGACION, GENERACION DE
! 0,
S CONOCIMIENTO Y PRODUCCION ARTISTICA 3.6 10,0% 0,36
ARTICULACION CON EL ENTORNO Y PROCESOS
0,
6 DE INNOVACION 3.7 10,0% 0,37
7 |INTERNACIONALIZACION 3,2 10,0% 0,32
8 |BIENESTAR Y AMBIENTE INSTITUCIONAL 3,7 8,0% 0,30
9 |GRADUADOS Y ANALISIS DE IMPACTO 3,9 10,0% 0,39 a) _
RECURSOS FiSICOS Y GESTION gUNIAGRARIA
10 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 3.8 11,0% 0,41
VALORACION GLOBAL 100% 3,8
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FORTALEZAS INSTITUCIONALES

v'Los factores diferenciadores
relacionados con la mision y la vision de
la institucion y del programa mismo.

v'El enfoque de la maestria en ingenieria
desde du creacion ha sido orientado a
continuar formando en niveles
académicos superiores a los
profesionales del sector agropecuario
nacional.

v'Tres MEES de profundizacion
pertinentes

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

v'Socializar el programa de Maestria
y sus lineas en articulacion con la
imagen institucional y el PEI

v'Promover el fomento de proyectos

académicos y de investigacion con
un enfoque rural en la Maestria
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FORTALEZAS DEL PROGRAMA

v'Solidez de la instituciéon en términos de
contacto con actores del sector hacia el
cual esta dirigida la maestria.

v'Los docentes del programa y su amplia
trayectoria en el mundo académico e
Investigativo.

v'Alta proyeccién de impacto de los
egresados por las competencias que se
desarrollan en el programa.

v'Tres lineas de profundizacidn pertinentes

v/ Grupos de investigacion que pueden ser
base para integracion con el sector
productivo y vinculacion de los estudiantes.

v'La universidad ha ganado renombre en el
sector agropecuario, por lo gue una maestria
es llamativa en este sector, adicionalmente
los énfasis de la maestria son innovadores

v'El plan de estudios es acorde para
profesionales que tienen a diario
compromisos laborales, la fundamentacion
de los cursos, la oportunidad de diferentes
énfasis.
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OPORTUNIDADES DE MEJORA DEL PROGRAMA

v'Promover la participacidon en espacios de
intercambio y movilidad docente y de
estudiantes aprovechando los espacios
virtuales para la participacion en diferentes
eventos internacionales.

v'Promover los beneficios de los convenios
para vincular estudiantes a la maestria

v'Desarrollar un Plan que permita la
categorizacion de Docentes de la Maestria
gue apoyen el proceso de categorizacion de
los grupos en la proxima medicion de
Minciencias

v'Implementacién del Plan de Desarrollo de
Investigacion 2019- 2025 de la Maestria en
Ingenieria

v'Creacion de redes de investigacién con
universidades nacionales e internacionales a
través de incorporacion de docentes vy
estudiantes, tanto en trabajos de grados
como en algunos proyectos conjuntos en los
tres énfasis de la maestria.
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