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SOCIALIZACIGN DE RESULTADOS OBTENIDOS

En concordancia con la politica de calidad promovida
por el Estado colombiano, UNIAGRARIA hace explicito
su compromiso con la autoevaluaciény el
mejoramiento continuo mediante el Acuerdo del
Consejo Superior No. 244 de mayo 9 de 2002, en el
cual se concibe la Autoevaluaciéon como el proceso
permanente de conceptualizacidon, exploracion,
diagnéstico, verificacion, analisis y retroalimentacion,
que realiza la Institucién a nivel interno en cada una de
las unidades académicas y administrativas, con el fin
de identificar sus fortalezas y debilidades, sus
oportunidades y amenazas, buscando el mejoramiento
continuo que garantice altos niveles de calidad en la
prestacion de sus servicios.

Para el logro de los grandes propdésitos
institucionales previstos en la mision, vision y en
el Proyecto Educativo Institucional (PEI), desde el

afno 2002

UNIAGRARIA ha realizado un considerable numero
de procesos de autoevaluacion orientados a
demostrar la existencia y suficiencia de las
condiciones de calidad exigidas por el Ministerio de
Educacion Nacional para la obtenciony renovacion
. del registro calificado de sus programas académicos

] de pregrado y postgrado; y durante el afio 2014 la

. Institucion solicito el ingreso al Sistema Nacional de

", Acreditacién, de igual manera la Acreditacion de Alta
Calidad de los programas de Ingenieria Civil

mediante Resolucién No. 24515 del 10 de noviembre

de 2017 y de Ingenieria Agroindustrial mediante

Resolucion N. 9737 de 11 de septiembre de 2019.
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Es de anotar que este procesos de
autoevaluaciéon se ha caracterizado
por contar con la participacion de los
diferentes  estamentos de la
comunidad académica (ver Cuadro 2),
en las actividades de ponderacion,
recoleccion de informacion,

Gestion de Agronegocios - GDA, ,
ofertado bajo modalidad virtual, luego
de la obtencion de su primer registro
calificado en el afio 2015, realiza su
primer ejercicio de autoevaluaciéon en
el ano: 2018 el cual da origen al Plan

de Mejoramiento y Sostenimiento
2018-2020 y el segundo proceso de
autoevaluacién durante los afios 2020-
2021, dando como resultado el plan
de mejoramiento y sostenimiento
2021-2023.

calificacion de factores, apreciaciones
y construccion de plan de
mejoramiento y socializacion de
resultados. A  continuacién se
presenta una breve sintesis del citado
proceso.




EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL PROCESO DE AUTOEVALUACION
DEL PRUGRAMA GDA 2020 2021, SE- ESJ AGAN.LOS TRES ELEMENTOS

4 La valoracion de cada 9 : L . .
y uno de los diez (10) ik X Suministré informacion
factores del Modelo del . valiosa para la formulacién
CNA analizados en el S del Plan de Mejoramiento y
iz 25 Sostenimiento del Programa
programa, la cual arrojé o W SRR L g
= = SR de Especializacion GDA para

una valoracion global de
44enlaescaladeO0as5,
equivalente a un
cumplimiento
satisfactorio del 88% (ver
Cuadro 1).

o el periodo 2021-2023, hacia el
cual encaminara sus
Permiti6 la identificacién esfuerzos en aras de mejorar

la calidad del programa.

de fortalezas y aspectos a
mejorar a nivel
institucional y del
programa, destacando
los hallazgos en cada uno
de los Factores evaluados
que se detallan en el
presente documento.

CUADRO 1. RESULTADOS DBTENIDOS DI

/Ak"‘* -y

CALIFICACION DEL | PONDERACION DEL CALIFICACION : <
No. FACTORES FACTOR FACTOR PONDERADA DEL FACTOR (v o)
MISION ¥ PROYECTO j S
) INSTITUCIONAL 4.4 1% 0.5
2 |ESTUDIANTES 445 11% 0.5
3 |PROFESODRES 44 10% 0.5
4 |PROCESOS ACADEMICOS 45 7% 0.3
VISIBILIDAD NACIONAL E j
0 INTERNACIOMAL 4.1 10% 0.4
g [NVESTIGACION, INNOVACION Y 41 99 04
CREACION ARTISTICA Y CULTURAL : ° :
7 |BIENESTAR INSTITUCIONAL 43 10% 0.4
DORGANIZACION, ADMINISTRAGION .
® |y cEsTION 4.5 1% 0.5
IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN .
9 EL MEDID 4.3 11% 0,5
RECURSOS FISICOS Y .
10 FINAMCIEROS 4.6 10% 0.5
VALORACION GLOBAL 100% 44

ION PARTICIPANTE PROCESO AUT
2020 — 2021 GDA.

GUA

No. DE
INSTRUMENTO DE . INSTRUMENTOS DE % DE
RECOLECCION DE | POBLACION MUESTRA RECOLECCION DE | CUMPLIMIENTO DE
INFORMACION APRECIACIONES LA MUESTRA : ;
ESTAMENTO FEeaE PERIODO DE APLICACION
(Grupo Focal, .
EroiesE ErbmoaE Total Total Total =
. Octubre 15 de 2020 a 17 de diciemb
Estudiantes Encuesta 35 20 20 100% e e oo CeRrE
|oocentes Encuesta 11 8 7 88, Octubre 15 de 2020 a 17 de diciembre | B
de 2020 —
Pr"
R Octubre 15 de 2020 a 17 de diciemb
Directivos del Programa Encuesta 2 2 2 100% uore ® de 20820 & flciemare
Personal Administrativo Encuesta NLA. N_A. N_A. N.A. NA ‘
Octubre 15 de 2020 a 17 de diciemb
Egresados Encuesta 23 18 18 100% Hore o decrer @ 1f a8 ciniemure
de 2020
Empleagores (Sector Entrevista 10 10 12 120% Octubre 15 de 2020 a 17 de diciembre
Productivo) de 2020

FORTALEZAS

Es un programa
académico
altamente relevante
y pertinente para el ’
desarrollo local,
nacional y global

DEL

Promueve diferentes |
mecanismos
orientados a la
formacion integral
de sus estudiantes

Mantiene un
pertinente cuerpo de
profesores con alto

nivel formativo y
amplia experiencia

-

Desde la
proyeccion socia
promueve la

' .
- Cuenta con un
~disefio curricular

Promueve la
creatividad,

que incentiva la

integralidad, la

flexibilidad y la
interdisciplinariedac
curricular [

autonomiay
capacidad de
indagacion en los
estudiantesr

sustentabilidad
ambiental, el
emprendimiento y
el desarrollo de las
regiones




Mantiene la
infraestructura fisica
virtual suficiente para
atender las necesidades
académicas,

y productivos ., administrativasy de
nacionales e N bienestar ,

internacionales‘

Promueve diferentes
mecanismos
orientados a la
formacion integral
de sus estudiantes

Mantiene pertinentes
estrategias de
aprendizaje y de f
evaluacién que permiten
a los estudiante hacer
gestion en agronegocios
reales y fomentar el
emprendimiento

Mantiene diversas
estrategias para su
insercion en
contextos académicos

Cuentaconuna &
plataforma virtual y
v TIC robustos y

- accesibles a todos
los miembros de la
comunidad
académica

_¥

FORTALEZAS DELPR

Tiene alto BN
reconocimiento de los ;"‘) k. Incentiva la identificacion
empresarios y el sector l\i de problemas en el ambito
productivo sobre la ‘ ‘\'};.. de los agronegocios y la
pertinencia del perfil generacion de.ideas y
profesional y el Tiene disponible un modelo proyectos tendientes a
impacto social del de bienestar institucional SEEELUED IREETER
programay sus con servicios de salud, arte, aplicacion del
egresados. cultura, deporte, recreacién ool il

innovacion.
desarrollo humano, o

promocién socio-econémica
y permanencia y
acompaiamiento a los
estudiantes.

OPORTUNIDADES DE MEJORANHENTO

_ Nivel de participacion Fortalecimiento y
2l LT de los docentes del optimizacién del nivel
de los estudiantes del | | programa en de acceso y uso de los
programa en : actividades de recursos bibliograficos
actividades de i actualizacién en temas virtuales disponibles

relacionados con el
desarrollo de los
agronegocios

en la institucidn para
el programa

formacion integral

, . . Nivel de participa
Nivel de participaci

g de los docentes del
de la c’orr-iunldad | programa en
acadeémica del ‘ actividades de ‘
programa en actualizacion en temas

actividades 'y proyect relacionados con el
‘desarrollo de los
agronegocios

de extension o
proyeccion social

Diversidad y nivel de
renovacion de la oferta de
electivas disciplinares e
interdisciplinares para los
estudiantes, promoviendo
la interaccidn al interior de
la Institucién y con otras
IES

Nivel de participacion de
los estudiantes en
acividades de formacion
investigativa como jovenes
investigadores y semilleros
de investigacion

Optimizacion del Plan de
Internacionalizacion del
Programa (PIPA), en aras de
incrementar la interaccion
con comunidades
nacionales e
internacionales y mejorar
la visibilidad del programa




