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EVOLUCIÓN PROGRAMA INGENIERÍA CIVIL 
PLAN ESTRATÉGICO UNIAGRARIA

1987 2002/3
2011/12
/13 Y 14

Aprobación 
nuevo Plan de 

Estudios Resolución 

MEN 5919.

Ajuste Plan 
de Estudios. 
Acuerdo del 

Consejo Superior No. 
423 de 17 de 

diciembre de 2009.

2015

Proceso de Redimensión e Innovación Curricular 
Programa de Ingeniería Civil

1986

Creación Programa de 
Ingeniería Civil con 

énfasis rural, Acuerdo 
ICFES 149 del 20 de 

Agosto

Creación 
del Programa Ingeniería 
del Campo Acuerdo Co
nsejo Superior 0012 del 

6 de Noviembre

2017

Obtención Acredita
ción en Alta Calidad 

por 4 
años Resolución 

MEN 24515 de nov 
de 2017

Ajuste curricular 
por créditos 
académicos

Obtención del 
Registro Calificado por 
siete años, Resolución 
MEN 6622 del 27 de 

Octubre.
Ajuste Plan de 

Estudios, Acuerdo del 
Consejo Superior No. 365 
del 17 de noviembre de 

2006.

2006 2009/10

Ajuste de prerrequisitos al 
plan de estudios Acuerdo 
del Consejo Superior No. 
576 de mayo 23 de 2012 .

Aprobación del 
MEN, Renovación Registro 
Calificado del Programa y 
ampliación a Facatativá 
Resolución No. 7431 del 

14 de junio de 2013 y 
1883 de 

2013 respectivamente.

2019/20

Proceso 
autoevaluación con 

fines de re-
acreditación 

Modificación del Plan 
de Estudios aprobado 
por la resolución de 

rectoría 1574 y por el 
MEN



Fuente: Secretaría General UNIAGRARIA, enero de 2020.

Plataforma Estratégica
Aseguramiento de la Calidad: Políticas y Normatividad institucional 



Sistema Integral de Calidad (SIC) de UNIAGRARIA
Modelo de Autoevaluación 



Fuente: Lineamientos de autoevaluación con fines de acreditación de alta calidad programas de pregrado (CNA , 2013)

Programas de pregrado

CNA (2013)

Sistema Integral de Calidad (SIC) de UNIAGRARIA
Modelo de Autoevaluación 



Fuente: División Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2020.

IV  EJERCICIO DE 
AUTOEVALUACIÓN

Fecha: 2014-2015 

PLAN DE MEJORAMIENTO 
2015-2020

4,36
2da. Renovación 

Renovación
Registro 

Calificado 
(de oficio) V EJERCICIO DE 

AUTOEVALUACIÓN

Fecha: 2019-2020

PLAN DE MEJORAMIENTO 
2021-2025Resolución MEN No. 9270 

de 2018 
4,4

77%

0%
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Calificación

1ª. Renovación 
Registro 

Calificado
III EJERCICIO DE 

AUTOEVALUACIÓN

Fecha: 2011-2012 

PLAN DE MEJORAMIENTO 
2012--2014 90%

Resolución No.  7431 del 14 
de junio de 2013 3,6 100%

88%

0%

Ejecutado / Esperado

II EJERCICIO DE 
AUTOEVALUACIÓN

Fecha:  2007 

PLAN DE MEJORAMIENTO 
2008-2011 55%3,8 70%

Registro 
Calificado

Resolución MEN No.  6622 
del 27 de octubre de 2006

I EJERCICIO DE 
AUTOEVALUACIÓN

Fecha: 2002-2003 
PLAN DE MEJORAMIENTO 

2003-2007
80% 100%



Re-Acreditación programa 
Ingeniería Civil 2019-2020



Etapas Fechas

I. Organización y alistamiento del proceso 
de autoevaluación para Reacreditación de 
Alta Calidad

Junio-Septiembre de 2019

II. Desarrollo de la Autoevaluación/Fase I: 
Diseño y Validación

Septiembre 2019-Febrero 2020

II. Desarrollo de la Autoevaluación/Fase 
II: Ejecución de la Autoevaluación

Febrero-Agosto 2020

II. Desarrollo de la Autoevaluación/Fase 
III: Elaboración de informes

Mayo – Octubre 2020

III. Evaluación/Fase IV: Evaluación externa Desde Noviembre 2020 

III. Evaluación/Fase V: Evaluación final Depende de los tiempos del 
CNA

Re-acreditación programa Ing. Civil 2019-2020
Plan de trabajo del proceso 
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POBLACIÓN PARTICIPANTE
PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE RE-ACREDITACIÓN
PROGRAMA INGENIERÍA CIVIL 2019- 2020



Sistema Integral de Calidad (SIC) de UNIAGRARIA
Modelo de Autoevaluación – Escala de calificación y emisión de juicios
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RESULTADOS OBTENIDOS
COMPARATIVO RESULTADOS PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN 
PROGRAMA INGENIERÍA CIVIL 2019 - 2020

No. FACTORES CALIFICACIÓN DE LA 
CARACTERÍSTICA

PONDERACIÓN DEL 
FACTOR 

CALIFICACIÓN 
PONDERADA DEL FACTOR No. FACTORES CALIFICACIÓN DEL 

FACTOR
PONDERACIÓN 
DEL FACTOR 

CALIFICACIÓN 
PONDERADA DEL 

FACTOR

1 MISIÓN Y PROYECTO INSTITUCIONAL 4,6 11% 0,49 1 MISIÓN Y PROYECTO INSTITUCIONAL 4,6 11,0% 0,5

2 ESTUDIANTES 4,3 10% 0,44 2 ESTUDIANTES 4,4 10,0% 0,4

3 PROFESORES 4,4 11% 0,47 3 PROFESORES 4,6 11,0% 0,5

4 PROCESOS ACADÉMICOS 4,4 10% 0,44 4 PROCESOS ACADÉMICOS 4,5 10,0% 0,5

5
VISIBILIDAD NACIONAL E 
INTERNACIONAL 4,0 8% 0,33 5 VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL 4,4 8,0% 0,4

6
INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y 
CREACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 4,1 8% 0,33 6

INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN Y CREACIÓN 
ARTÍSTICA Y CULTURAL 4,5 8,0% 0,4

7 BIENESTAR INSTITUCIONAL 4,2 10% 0,42 7 BIENESTAR INSTITUCIONAL 4,4 10,0% 0,4

8
ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN 4,5 11% 0,49 8

ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN 4,5 11,0% 0,5

9
IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL 
MEDIO 4,2 10% 0,43 9

IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL 
MEDIO 4,3 10,0% 0,4

10 RECURSOS FÍSICOS Y FINANCIEROS 4,6 11% 0,51 10 RECURSOS FÍSICOS Y FINANCIEROS 4,3 11,0% 0,5

100% 4,36 100% 4,5

4,36 Se cumple 
satisfactoriamente 87% 4,4 Se cumple 

satisfactoriamente 89%

PROGRAMA  ACADÉMICO INGENIERÍA CIVIL 
PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE RE-ACREDITACIÓN 2019-2020

RESULTADO CONSOLIDADO

PROGRAMA  ACADÉMICO INGENIERÍA CIVIL 
PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE ACREDITACIÓN 2014 - 2015

RESULTADO CONSOLIDADO

VALORACIÓN GLOBAL VALORACIÓN GLOBAL

VALORACIÓN GLOBAL RESULTADO PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES 
DE ACREDITACIÓN ING. CIVIL 2014-2015

VALORACIÓN GLOBAL RESULTADO PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE RE-
ACREDITACIÓN INGENIERÍA CIVIL 2019-2020
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RESULTADOS OBTENIDOS
PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE RE-ACREDITACIÓN ING. CIVIL 2019-2020 
FORTALEZAS*

* Documentos institucionales articulados y
coherentes.
* El programa de Ingeniería Civil responde a las
expectativas y necesidades de la sociedad.
* Implementación de estrategias de
participación estudiantil y formación integral.

* Sistema de evaluación articulado con el
sistema integral de calidad.
* Formación integral, flexibilidad de currículo e
interdisciplinariedad.
* Diseño curricular articulado con políticas
institucionales.

* Crecimiento de inversión en
internacionalización.
* Sostenimiento del grupo de investigación
GIICFA.
* Modelo de bienestar y de programas y
servicios.

* Ubicación geográfica estratégica.
* Impacto de proyección social UNIAGRARIA
AL CAMPO.
* Compromiso institucional con la formación y
perfeccionamiento docente.

FORTALEZAS
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OPORTUNIDADES 
DE 

MEJORAMIENTO

Estrategias de 
socialización y 

difusión.

Participación de la 
comunidad del 

programa.

Incremento vinculación 
en investigación, 

extensión e 
internacionalización.

Impacto de 
actividades 

académicas y de 
bienestar.

Asignación y 
ejecución 

presupuestal.

Mantenimiento y 
ampliación de la 

planta física.

RESULTADOS OBTENIDOS
PROCESO AUTOEVALUACIÓN CON FINES DE RE-ACREDITACIÓN ING. CIVIL 2019-2020 
OPORTUNIDADES DE MEJORA



Estudiantes
DirectivosDocentes

Empleadores / Representantes 
sector productivo Egresados Administrativos

Programa Ing. Civil 2019-2020
Actores del proceso de autoevaluación con fines de re-acreditación



Proyectos de aula
OFTICUniagraria al campo

Misión académica MéxicoProyectos de extensión
Intercambio académico

Programa Ing. Civil 2019-2020
Actividades de resultados obtenidos.



Re-acreditación programa Ing. Civil 2019-2020
Plan de trabajo del proceso  - Qué sigue ?

2019-2020
2021
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