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OBLIGATORIOS

Condiciones 
de  Calidad

Exámenes de Calidad
(Saber PRO) 

Acreditación
Voluntaria

de Alta Calidad
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de Calidad 

(Observatorio de Egresados)
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Nacional
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Ministerio Protección Social

REGISTRO 
CALIFICADO

ACREDITACIÓN

VISUALIZACIÓN POLÍTICA DE CALIDAD ESTADO 

COLOMBIANO
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11. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 
Y ACADÉMICA

12. AUTOEVALUACIÓN

13. PROGRAMA DE EGRESADOS

14. BIENESTAR UNIVERSITARIO

15. RECURSOS FINANCIEROS



Concepto de Autoevaluación

Proceso permanente de conceptualización,
exploración, verificación, diagnóstico, análisis y
retroalimentación que realizan la Institución a
nivel interno en cada una de las unidades
académicas y administrativas, con el fin de
identificar sus fortalezas y debilidades, sus
oportunidades y amenazas, buscando el
mejoramiento continuo que garantice altos
niveles de calidad en la prestación de sus
servicios.



PLANEACIÓN PROCESOS DE AUTOEVALUACIÓN PARA 
RENOVACIÓN REGISTRO CALIFICADO

Fuente: Artículo 2.5.3.2.2.2  del Decreto 1075 de 2015

7 AÑOS VIGENCIA REGISTRO CALIFICADO

2 Procesos de autoevaluación 
Con intervalo de 2 años. 



- Obligatorio

- Punitivo. El no tenerlo significa que el programa no puede ser ofrecido

- El no otorgamiento del Registro Calificado se hace público

- Verificación por parte de pares de las salas de CONACES – Comisión
Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad

- Evalúa condiciones de calidad

- Duración: 7 años para programas de pregrado, maestrías y doctorados
(Taxativa- obligatoria)

- Trámites a través del sistema SACES del MEN

- Por normatividad (Ley 1188 de 2008 y Decreto Único 1075 de 2015) el trámite
no puede durar mas de 6 meses a partir de la fecha de radicación

- Voluntario

- El no otorgamiento no conlleva a sanción alguna

- Verificación por parte de pares del CNA - Consejo Nacional de Acreditación

- Evalúa Factores, Características y Aspectos

- Duración: 4 a 10 años dependiendo del nivel de calidad ( discrecional- opcional)

- Tramites a través del sistema SACES CNA

- No hay regulación para la duración del trámite

REGISTRO 
CALIFICADO

ACREDITACIÓN

DIFERENCIAS ENTRE REG. CALIFICADO Y ACREDITACIÓN



Modelo de Autoevaluación UNIAGRARIA

Sensibilización
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Construcción colectiva resultante  del 
proceso de acompañamiento para la 
acreditación con la Universidad 
Tecnológica de Pereira (2013)

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluación UNIAGRARIA – Disponible en 

http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria

http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria


FUENTES  E INSTRUMENTOS RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN

APRECIACIONES

INFORMACIÓN 
DOCUMENTAL

ESTADÍSTICAS



INSTRUMENTOS RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN

ESTUDIANTEE: PROFESORP:

EGRESADOEG DIRECTIVOD

PERSONAL

ADMINISTRATIVOPA EMPLEADORE

REPRESENTANTE     
ASOCIACIONES O    
AGREMIACIONES

RA OTROS 
FACTORESO

ENCUESTAS



ESCALA DE VALORACIÓN 
CUALITATIVA

DESCRIPCIÓN

EQUIVALENCIA 
CUANTITATIVA 

DE LA ESCALA DE 
VALORACIÓN

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO

A = Se cumple plenamente

Se ha alcanzado un importante nivel de
calidad que evidencia fortalezas relevantes y
se cumple totalmente con los aspectos y
criterios de evaluación

4.5 a 5.0 Entre 90% - 100%

B = Se cumple 
satisfactoriamente

Se ha logrado un buen nivel de calidad.
Existen fortalezas e importantes resultados
que requieren continuar consolidando los
esfuerzos realizados

4.0 a 4.4 Entre 80-89%

C = Se cumple 
aceptablemente

Se considera que se cuenta con un nivel de
calidad adecuado, sin embargo se requiere
fortalecer las condiciones actuales

3.0 a 3.9 Entre 60% - 79%

D = Se  cumple 
parcialmente

No se ha avanzado en el desarrollo de estos
aspectos y son evidentes las oportunidades de
mejora para su cumplimiento

1.0 a 2.9 Entre 20% - 59%

E = No se cumple
No se alcanzan los niveles mínimos de calidad
y no existe evidencia de haber iniciado
desarrollos relacionados con este aspecto

0.1 a 0.9 0%

No se conoce
No aplica
Elaboró: Comité Técnico de Autoevaluación UNIAGRARIA, abril de 2010. Revisada y ajustada en abril 2014

ESCALA DE CALIFICACIÓN Y EMISIÓN DE  JUICIOS DEL PROCESO 
AUTOEVALUACIÓN UNIAGRARIA



CALIFICACIÓN DE ASPECTOS RELACIONADOS CON  INFORMACIÓN 
DOCUMENTAL Y NUMÉRICA DE FACTORES DE AUTOEVALUACIÓN 

Grupo Focal – Talleres 

Calificación en aula virtual

• Contextualización
• Socialización información

documental y numérica de
aspectos a evaluar a nivel
Institucional y del
Programa

• Roles: Líder de Factor Institucional / Líder de Factor del 
programa / Moderador / Relator

• Comité Curricular de programa (ampliado)
• Registros de asistencia y levantamiento de evidencias 

en Acta de Calificación 

• Análisis, discusión, percepción
• Identificación de fortalezas y

oportunidades de mejora en
cada uno de los aspectos
analizado

MOMENTO 1 MOMENTO 2

• Registro calificación de
cada aspectos por los
participantes

MOMENTO 3



INSUMOS PARA CONSTRUCCIÓN DE PLANES DE MEJORAMIENTO

FORTALEZAS
Y 

OPORTUNIDADES 
DE MEJORA

PRIMER PROCESO 
DE 

AUTOEVALUACIÓN 

SEGUIMIENTO
PLAN DE

IMPLEMENTACIÓN 

COMPROMISOS 

CON

MINISTERIO DE

EDUCACIÓN 

NACIONAL

Recomendaciones 
visitas MEN y CNA

PLAN DE 
MEJORAMIENTO

EBAE
2020 - 2022
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CONTEXTUALIZACIÓN  DEL PROGRAMA BIENESTAR ANIMAL Y 
ETOLOGÍA (EBAE).

P  E  I
PILARES INSTITUCIONALES

- Desarrollo del sector primario de la economía
- Conservación del medio ambiente y uso adecuado de los recursos naturales

- Fomento al espíritu emprendedor

MISIÓN INSTITUCIONAL
•Desarrollo Regional

•Conservación del Ambiente 
•Fomento del Emprendimiento

P E F 
Proyecto Educativo de la Facultad de Ciencias agrarias 

P  E  P 
Proyecto Educativo del Programa Especialización EBAE



Nombre del Programa: Especialización en Bienestar Animal y Etología

Título que otorga: Especialista en Bienestar Animal y Etología
Ubicación del programa: Bogotá D.C.-Bogotá D.C.-Colombia

¿Extensión de programa acreditado?: No

Institución Acreditada: No
Nivel del programa: Postgrado-Especialización Universitaria

Porcentaje de inclusión de tecnología 93

Norma interna de creación: ACUERDO
Número de la norma: 824
Fecha de la norma: 10 de Agosto de 2016
Instancia que expide la norma: CONSEJO SUPERIOR
Metodología: Virtual
Ciclos propedéuticos No
Campo amplio Agricultura, Silvicultura, Pesca y Veterinaria
Campo específico Veterinaria
Campo detallado Veterinaria
Duración estimada del programa: Dos periodos académicos
Periodicidad de la admisión: Semestral
Número de créditos académicos: 30

Número de estudiantes en el 1er. periodo: 50



MISIÓN DEL PROGRAMA
Responder a las necesidades de las ciencias
veterinarias, zootécnicas, biológicas y de la
salud con sólidos conocimientos en la
Ciencia del Bienestar Animal y la Etología a
través de un currículo pertinente, la
investigación y la extensión que les permita
la capacidad de analizar, evaluar y aplicar
estrategias bioéticas en el marco del
concepto UNA SALUD, la sustentabilidad
ambiental, la cultura del emprendimiento y
el desarrollo regional con enfoque
territorial.

VISIÓN DEL PROGRAMA
La especialización en Bienestar Animal
y Etología de UNIAGRARIA en cinco
años, será el programa de postgrado
de referencia en el tema en el país y
en la región.



3.
1er Proceso 

Autoevaluación 
Especialización en 
Bienestar Animal y 

Etología 



PROGRAMA ESPECIALIZACIÓN BIENESTAR ANIMAL Y 
ETOLOGIA

UNIAGRARIA
CUMPLIMIENTO CONDICIONES DE CALIDAD

REGISTRO CALIFICADO
Código SNIES: 106254

Registro Calificado: Resolución MEN N° 7859 del 20 de 
abril de 2017

Duración: 2 periodos académicos
Metodología: Virtual

Sedes: Bogotá D.C.



CÓMO INFORMARSE DEL PROCESO DE 
AUTOEVALUACIÓN

Correos y Boletines Consulta Página Web

Participación en foros 
y encuentros a través 

de aula virtual

Vinculación a redes sociales 



¿CÓMO PARTICIPAR?

Participar en las 
actividades de 
sensibilización 

Hacer parte del ejercicio
de ponderación

Diligenciar las encuestas 
con apreciaciones 
objetivas 

Participar en los talleres de 
calificación de información 
documental, numérica y de 
planeación estratégica para el 
proceso

Aportar ideas

Motivar a los  
compañeros




