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’ UNIAGRARIA

Marco legal

LEY GENERAL

DE EDUCACION

uy Foa

acreditacion

*Decreto 2904 de 1994 — SNA, etapas y agentes de

sLey 1324 de 2009 y Decreto 3963 de 2009
(Examenes de Calidad de la Educacién Superior)

Registro Calificado - CONACES
Ley 1183 de 2018
Decreto 1075 de 2015

15 condiciones de calidad

Acreditacion de Alta Calidad - CNA
Acuerdo CESU No. 03 de 2017
Lineamientos CNA

10 factores programas de pregrado

10 factores programas Maestria y Doctorado

12 factores acreditacion institucional

SMIES SPADIES
SACES SABER PRO
OLE Colciencias

¥

Profesores *%
Egresados

Investigacion **
Bienestar

Gobierno Institucional

Planeacion y mejoramiento
de la calidad

Gestion administrativa

Infraestructura

Recursos financieros

Sistema Aseguramiento Calidad Rige desde
Decreta 1280 de 2018 - Acuerdo CESU No. 01 de 2018
| 14 condiciones de calidad ! 2019
10 Condiciones de calidad 6 Condiciones de calidad de
institucionales programa
Estudiantes Profesores *¥

Gestion curricular
Medios educ ativaos

Extension
Interaccion nacional e
internacional

Investigacion **

lbertody Orden
Ministerio de
Educacidn



UNIAGRARIA

Politica de Aseguramiento Calidad UNIAGRARIA

Acuerdo Consejo Superior No. 869 del 26 de
octubre de 2017
por el cual se modifican y actualizanlos érganos
\ colegiados académicos y administrativosde
4 \ UNIAGRARIA y su régimen de funcionamiento

Acuerdo Consejo Superior No. 469 de 2010
por el cual se formaliza la figura del Docente-Coordinador de
Autoevaluaciéon en los programas académicos, modificado

con el Acuerdo del Consejo Superior No. 539 de 2011.

Resolucion de Rectoria
directrices y estrategic
ECAES en UN

Acuerdo Consejo Superior No. 244 de mayo 9 de 2002
por el cual se modifica y establece el proceso de autoevaluacion y
mejoramiento de la calidad en la Institucion.

Acuerdo Consejo Superior No. 1
por el cual se crea el Comité

Fuente: Secretaria General UNIAGRARIA, agostode 2018



UNIAGRARIA

Objetivo General
Sistema Integral de Calidad (SIC)

Contribuir al mejoramiento continuo de las funciones
sustantivas de la Institucion y al cumplimiento de su mision,
PEI y propodsitos, mediante el desarrollo de acciones,
estrategias y procesos orientados a promover, mejorar,
gestionar y asegurar permanentemente |a calidad,
fundamentados en la autoevaluacion y la autorregulacion.

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluacion UNIAGRARIA, octubre de 2013

Disponible en http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-
integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria



http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria

UNIAGRARIA

Sistema Integral de Calidad (SIC) UNIAGRARIA

/ ™)

Referentes
CNA:
Factores,
Caracteristica,
Aspectos a
evaluar

r

Consejo
Académico

NECESIDADES, EXPECTATIVAS, CONTEXTO

4 AUTORREGULACION-'\v

REGISTRO CALIFICADO

Trabajo

 +POLITICA

- REFERENTES
INSTITUCIONALES:
MISION, VISION,
PRINCIPIOS
MARCO LEGAL
-PLAN ESTRATEGICO /
PLANES DE ACCION
-PLANES DE
MEJORAMIENTO Y
SOSTENIMIENTO

Grupos de

-~ Comités =
(( Académicos y

Curriculares de
los Programa
démi

™

=
s
@]
0
S
O

Construccion colectiva resultante del proceso de acompanamlento para la acreditacion con la UTP, octubre 2013

(actuallzado marzo de 2018) — DISponIble en hitp:



http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria

UNIAGRARIA

Concepcion de Autoevaluacion

Proceso permanente de Que realiza la Institucion
conceptualizacion, a nivel interno en cada
exploracién, verificacion, una de las unidades
diagndstico, analisis y académicasy
retroalimentacion administrativas
4R
\ %
Buscando el Con el fin de identificar
mejoramiento continuo sus fortalezas y
que garantice altos debilidades, sus
niveles de calidad en la oportunidades y
prestacion de sus amenazas
servicios.

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluacion UNIAGRARIA, pag. 5




UNIAGRARIA

|
Modelo de Autoevaluacion UNIAGRARIA

ensibilizacion
/ ETAPAIl DESARROLLO DE LA AUTOEVALUACION

/ ETAPA| ALISTAMIENTO

/ . o, \ ‘ Fase l: Disenoy ’ Fase ll: Ejecucion de la Fase Ill: Elaboracion
* Decision, organizacién vy s A luacié le Inf
planeacion Validacion
* Cumplimiento  condiciones « Revisién lineamientos h * Ponderacion ﬁProcesamiento de resultados e
iniciales guias CNA * Recoleccion de identificacion F y OM
* Sensibilizacion y * Revisién y ajustes al Informacion (apredadones, « Formulacién Plan de
capacitacién (Campaﬁa de informadén  documental y . . ..
comunicacion) . :\c;lg:tehl‘iocacién de Fuentes numerica) - I\/.Iejo.r:?\mlentoySoster.nmlento
« Calificacién y Emision * Ejercicio Par Colaborativo
* Recursos  humanos * Disefio y validacién de de Juicios * Elaboracién Informe
economicos instrumentos recoleccion Autoevaluacion /  Cuadros
* Infraestructura tecnolégicay « Andlisis poblaciones v maestros
de comunicaciones

muestras / kSocializacic’m resultados

MODELO DE AUTOEVALUACION UNIAGRARIA
ETAPA IV AUTORREGULACION

Fase VI: Seguimiento al Plan
de Mejoramiento
* Implementacion Plan de
Mejoramiento y Sostenimiento

* Monitoreo periédico a la
evolucion de las acciones vy

|e120S

/ ETAPAIIl EVALUACION

oloez|

4

proyectos .

* Informes de Seguimiento al Plan
de Mejoramiento y K
Sostenimiento

n colectiva resultante del
so de acompafamiento para la
acreditacion con la  Universidad
Tecnolégica de Pereira (2013) -
actualizacion marzode 2018

Capacitacion
Fuente: Sistema Integral de Calidad y
Autoevaluacion UNIAGRARIA, octubre de 2013



UNIAGRARIA

Repiblica de Coomba

Alta Calidad de Educacion Superior

Sistema de Aseguramiento de (C N A Educacién Nacond

UNIAGRARIA

Fundacién Universitaria Agraria
de Colombia

LA UVERDE DE COLOMBIA



http://www.uniagraria.edu.co/index.php/autoevaluacion-y-acreditacion/acreditacion/sistema-integral-de-calidad-y-modelo-de-autoevaluacion-uniagraria
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La Autoevaluacion
es el primer paso

para la



UNIAGRARIA

Logros
2 Aseguramiento
- de la Calidad
UNIAGRARIA
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UNIAGRARIA

3 UNIAGRARIA \
&\ Universidad r —
2 Tecnologica U‘N | DL phyitt bl

de Pereira

N £
'2'_:_-""_,-/

Convenio Fomento a la Acreditacion Institucional -2013

Fundacion Universitaria Agraria de Colombia
Universidad Tecnoldgica de Pereira

FortaIeC|m|ento de la cultura institucional de la calidad

Movilizacién de la comunidad en torno a la acreditacion

Identificacion de aciertos en el sistema de autoevaluacion UNIAGRARIA

Revision de la conformacién y funciones de los Comités que orientan y apoyan los procesos
de autoevaluacién

Consolidacion del Sistema Integral de Calidad (SIC) y del Modelo de Autoevaluacion
UNIAGRARIA

Perfeccionamiento de herramientas para mejorar la metodologia de autoevaluacién
Validacion rigurosa del proceso de autoevaluaciéon en UNIAGRARIA

Elaboracidon del Plan de Accidn para la acreditacién

Presentacmn de cond|C|ones |n|C|aIes UNIAGRARIA y concepto favorable para ingreso al

P—— = - 'l 'l - e o J '] P f oo o & o= \



UNIAGRARIA

Plan de Accion: 2014-2020:
Orden de presentacion Programas Acreditables

Cumplimiento de requisitos para Acreditacién Institucional
Lineamientos de Acreditaciéon Institucional. Acuerdo CESU No. 03 de 2017

Nuevo

» 2Q19 Acuerdo CESU

No. 01 de 2018

eAutoevaluacion
para la
Acreditacion
Institucional

eRe-acreditacion
Ingenieria de
Alimentos

eZootecnia

eIngenieria
Industrial
eDerecho

eIngenieria

eIngenieria Civil I )
Agroindustrial

eIngenieria de
Alimentos

25 % de los programas 40% programas acreditables
acreditables acreditados acreditados

10 PROGRAMAS DE PREGRADO ACREDITABLES



UNIAGRARIA

Logros aseguramiento de la calidad UNIAGRARIA 1999 al 2018

(e ESPECIALIZACION/ 6
SIHGA \
INGENIER(A DE ALIMENTOS 5 \
- ’ O ESPECIALIZACION “’ 5 -
INGENIERIA CIVIL | é/ _

sGl e 4

- /" s
V ESPECIALIZACION
% INGENIERTA INDUSTRIAL é/ O NAATS \:;/

INGENIERIA MECATRONICA | 3 . x’
&./ ESPECIALIZACION | 19
e : LROT \
3

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

O ESPECIALIZACION 1
DERECHO 5 GDA N

ADMINISTRACION FINANCIERA Y DE
SISTEMAS

CONTADURIA PUBLICA *

ZOOTECNIA

MEDICINA VETERINARIA (y

*Procesos de autoevaluacion para

Realizacion de
56 procesos de

autoevaluacion
1999 - 2018

* Procesos de autoevaluacion con
fines de acreditacion en desarrollo (3)

renovacion registro calificado en desarrolio (4)



UNIAGRARIA

Logros aseguramiento de la calidad UNIAGRARIA 1999 al 2018

100 %

Cumplimiento en la
realizacidon de los
procesosde
autoevaluacion
planeados para los
programas académicos

20 %

100%

Porcentaje de éxito en
los tramites de
renovacion de registro
calificado de los
programas académicos
de la Institucion

Programas académicos
de la Institucion

acreditables -
acreditados

(2 programas)



UNIAGRARIA

aseguramiento de la calidad UNIAGRARIA 1999 al 2018

Logros

tttt
e

\ g~ * ) en
J Y = a

N\

..................................................... ‘* GENIERi,A
CIVIL

=— Sise puede lograr la

'(_:_-'T;f;f'f'.'gj' , rl de Alta Calidad ﬂ

. —
&

R o

Resolucién MEN No. 6981 Resolucion MEN No. 24515
del 15 de mayo de 2015 del 10 de noviembre de 2017

’
Titulo:
M A E ST R | A E N >y Magister en Ingenieria
P Metodologia: Presencial
1 D
CAY v

Registro Calificado :
Resolucion MEN No. 9874
del 19 de junio de 2018
(vigente hasta junio de 2025)

Caodigo SNIES: 107177
Sede: Bogota D.C. Colombia



UNIAGRARIA

Procesos de autoevaluacion con fines de

Re- Acreditacion de Alta Calidad
Proyecto en Ejecucion

Ingenierig "-IL" ! imentos (ua)
Acreditacion de “E gl L a
Resolucién Min Istariodo&!ucadét\ 6981 de 15 de mayo de 2015

UNIAGRARIA

Re -

‘‘‘‘‘
i-* *i-

necesita
fu parficipacion

¥ ¥
L s
“““““



UNIAGRARIA

Procesos de autoevaluacion con fines de Acreditacion
de Alta Calidad

Proyectos en Ejecucion

W

Visita evaluacidon externa
1, 2y 3 de noviembre
de 2018




UNIAGRARIA

Procesos de autoevaluacion con fines de Acreditacion
de Alta Calidad

Proyectos en Ejecucion




UNIAGRARIA

=34 LA ACREDITACION
@ DE ALTA CALIDAD
as

COMPROMISO DE TODOS

UNIAGRARIA

Fundacién Universitaria Agraria
de Colombia

LA UVERDE DE COLOMBIA

vieitaoa wineoucacidw_ |nstitucion Universitaria Personerfa Juridica N°2599-86 M.E.N.



UNIAGRARIA

Autoevaluacion
en el
Programa

de
3 " | Especializacion en
Gestion de
Agronegocios -
2018

~Metodologia virtual

..................................................................
..........................................................................

..........................................................................

----------------------------------------------------------------------------



, UNIAGRARIA

Sensibilizacion primer proceso de autoevaluacion con fines
de renovacion de Registro Calificado programa de Gestion de
Agronegocios - 2018

ESPECIALIZACION

VIRTUALEN
GESTION DE
AGRONEGOCIOS

Rescheckon M.LN. N“16149
del 10 Ge Septiemive de 207§

[l CorreoiSandra X | We WeTransfer X @ Curso:Oficina X | [ Comeo-tores: X | KB 4HORASD: 41 X | @ articles-362828 X | @ Editorial|Institc X | [J Presentsciénde X | + = X

€ > C O Noesseguro | www.uniagrariavirtual.edu.co/campus/course/view.php?id=3188 * 6

Pagina Principal » Mis cursos » OfiVirEGDA

OFICINA VIRTUAL

Especializacién en Gestién de Agronegocios

Cartelera de noticias

Seccién Contenidos

= Plan de Estudio
-

Contenidos - Organizacion, estrategia y gestion

Contenidos - Analisis del entomo y capacidades de la organizacion

B coitanido: - Nltodoloshe el Jvestigs tion

B e o N o o o A e

4 Contenidos - Gestién Estratégica y Prospectiva en Agronegocios
B o Lo para oo A socis

G ok i y Do a o e A ke

B ol -o i B el Acr i

=

Contenidos - Cadenas Productivas y Asociatividad

B Microcurriculos

8 planestudTenSoxsm ~ | @) presentRCTecsH.ppte A B sisrar ~ Mostrar todo | %




UNIAGRARIA

Sensibilizacion proceso de autoevaluacion con fines
renovacion de Registro Calificado programa de Gestion de
Agronegocios -2018

https://uniagraria.ed.co/old/index.php/especializacion-en-gestion-de-agronegocios-virtual/autoevaluacion

8 httpsy/www.uniagrariaedu.co/old/index.php/esp alizacion-en-gestion-de -agrone i05-virtual/autoevalua g @ o~ v 0 = .
Inscnpaion en Linea Autoevaluacion
F vacion
Misidn y Visidn
. .
-
UNIAGRARIA
Reguenmientos de Inscripcidn LA U VERDE DL COLOMEA al primer proceso de autoevaluacion de la Especializacion de STION
Agronegocios. Para el mejoramiento continuo del programa, ZACION ENGE
agradecemos su activa partidpacién en este proceso. GRONEC‘OUOS

) Econé
/i Admlnis!ra!lva,snlm'
¥ Contables

Descargue la Presentacion de Sensibiizacion del proceso de Autsevaiuaciin d¢ fa Especialzacion de

Agronegacios



UNIAGRARIA

Sensibilizacion proceso de autoevaluacion con fines de
renovacion de Registro Calificado programa de
Especializacion en Gestion de Agronegocios - 2018

LO INVITAMOS A PARTICIPAR
EN EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION

DE LA ESREC] <l GESTION DE
AGRONECDCIOS

PARTICIPE EN TODOS
LOS CANALES

VERIFIQUE SU AULA
VIRTUAL

En el Aula Virtua! se encuentr
formato de cal

programa, \a in

brindamas Jacion

INGRESE EN

' AUTOEVALUACION EN LA

GRACIAS!!

Con W panticipgac eston don
canales nos parmite cantinuar
majorandao. © doy aportando a
dosarrollo del pais

Fuente: Programa GDA

De: DOCENTE MT: MARIA INES DE MOYA FRUTO

Enviado: jueves, 9 de agosto de 2018 8:04:52 p.m.
Para: Jefe del Instituto de Desarrollo Regional, Territorio y Ruralidad: MISAEL ANTONIO LOZANO BAYONA; ESGDA: CESAR GUILLERMO VELOZA QUIROGA; DIRECTORA MERCADEQ Y PERMANENCIA: LIDA

MARY ARIAS ZULETA; SECRETARIA ACADEMICA FACULTAD CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES: MARIA NUVIA PARDO ORTIZ; DOCENTE HC: MARILUZ RUBIO SANTANA; DIRECTOR GESTION HUMANA:
MARIA ALEJANDRA GAITAN CASTIBLANCO; VICERRECTOR DE INVESTIGACION: ALVARO MAURICIO ZUNIGA MORALES; DHC - ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGRONEGOCIOS: Ricardo Alberto Novoa
Vargas; VICERRECTOR DE FORMACION: JORGE ARTURO TORRES ESCOBAR; JEFE INSTITUTO DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL: SANDRA PATRICIA AMADO ZUNIGA; ESGDA: SANDRA
PAOLA ARIAS MU¥0Z; DIRECTORA ADMINISTRATIVA (E) DE INVESTIGACIONES: RAQUEL MARIA CONTO LOPEZ; DOCENTE HC: JOSE AUGUSTC RAMIREZ DIAZ; DOCENTE: JUAN CARLOS PEREZ MARTELO;
ESGDA: ASTRID BIBIANA GUICON BARRERA; DOCENTE COORDINADOR DE APOYO DEPARTAMENTO IDIOMAS: SANDRA XIMENA REAL LABRADOCR; ESGDA: FERLEY GIOVANNI SALAMANCA SILVA; ESGDA:
JAVIER ERNESTO ZAMBRANO ORTIZ; VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO: FABIO ARTURO FAJARDO GARCIA; DIRECTORA ADMINISTRATIVA: OLGA ESCOBAR RAMOS; DIRECTORA LABORATORIOS:
OLGA MARIN MAHECHA

Cc: JEFE DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION: SANDRA CONCEPCION TORRES MOLINA; DIRECTOR (E) ESPECIALIZACION AGRONEGOCIOS: CAMILO CAYCEDO GUTIERREZ

Asunto: Usted es importante!! Necesitamos su participacion

LA ESPECIALIZACION EN
GESTION DE AGRONEGOCIOS

{NECESITA DE USTED!

LO INVITAMOS A INGRESAR A SU AULA VIRTUAL Y
CALIFICAR EL FACTOR O LOS FACTORES QUE LE
FUERON ASIGNADOS PARA NUESTRO PROCESO DE
AUTOEVALUACION.

USTED ES MUY IMPORTANTE EN ESTE PROCESO..
ESPERAMOS SU CALIFICACION HASTA EL
MARTES 14 DE AGOSTO DE 2018

sty Agrars o Colomrte

w UNIAGRARIA  uvimee
Ao



UNIAGRARIA

Actores procesos de autoevaluacion

Empleadores / Representantes .. !
P / Rep ] Administrativos
sector productivo



UNMIAGRARIA

Metodologia de Ponderacion

| > Comité Académico | E| ejercicio de ponderacién se realiza para cada
\_) y Curricular de programa académico de Ila Institucion con la
Programa participacion de los diferentes estamentos

Se inicia el proceso, valorando en cada grupo el nivel

_ i de importancia de cada caracteristica con base en la

- )
\_) Vatoracion \ naturaleza del programa, en el momento actual y en el
- contexto institucional especifico (no se calitica la

situacion actual)

| X ’ - Se obtiene el promedio de la ponderacion de las
\_) ' Consolidacion \ caractle_él'sncas de cada factor en cada grupo y se
consolida

Q ’ Coeficiente de Se aplica el y se genera
variacion 'y CONSENSO entre los grupos de ponderacion
consenso

__ ) « Del promedio de la valoracion de las caracteristicas
> Promedio, acta y se genera la ponderacion de los factores
'\_) justificacion « Se elabora Acta de Ponderacion registrando el
Consenso y las ponderaciones finales
« Se justificantodos los factores y caracteristicas




UNIAGRARIA

Ponderacion de Factores proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado
programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios 2018

os_1 autoevaluacion - Adcbe Connect — ) >

Docente Unsagraria -

'(\,’» Docente Unmgraria

v Anfitriones (2)

Carsctertice N 3. - 4
Caractoristics W1 6 X, Docente Uniagraria _Q_
N vl e - - ~
Pomer ik Priasen \Caractoristics N¢ 7. Selscidn sstodiarsaitso ot o ! NV %, Docente Uniagraria 2
a7 Frvrw sers mecitias v dxtareds
b Caractoritics N¢ & Volricas sabe profacorec e |
v v Participantes (11)
e N T T E———  §
o tamelie S InvecTizaderes: of pagel de Las naedae & <amilo
165 posgaco
Factor & Prcecor scadémicor y [CIICTOrites NE 30 Fomaacitn del inwoctigador on & Cesar »
i
veamiontsn curriculs CrrEecs 98 3 < speurdad pera curprerdu ol oo *;DNO OOV £ i
3 snnciel y poapuitico de la clenis & Ferley
L2 Al . ~nt Tlamasd . et v
eammatarhatey I 1 $ & Juen Carlos Perex
ICaractorktcs N9 12 Scoguramionso do la calicat y
3
33 e : :;_ Manduz
E2)
v > Mouga
Karscteristicns W' 38 A0t cudacon de e mmnl g i
v FRaBer 3 vr e aciia v roeacidn o La conacide amhcorica Al nenesacra

Juan Carlos Perez: C5: 10
RICARDO: C5: 10

Nuwia: Caractenstica 5 Calfficacron 10 El
perfil profesional y compromiso de
nuestros docentes los docentes , va
enfocado a s formacion integral de
nuestros estudiantes 2

» Pa 1 0:01:59/1:06:10 4 =————————g




’ UNIAGRARIA

Ponderacion de Factores proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado
programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios 2018

HISTDRIAL CHAT PONDERACION DE FACTORES ESPECIALIZACION DE GESTION DE
AGRONEGOCIOS

MAYO 30 DE 2018 A TRAVES DE ADOBE CONNECT

De: Adobe Connect Notifications <admin@adobeconnect.com>

Enviado: miércoles, 30 de mayo de 2018 8:47 p.m.

Para: SOPORTE UNIDAD DE EDUCACION VIRTUAL

Asunto: Adobe Connect - Transcripciones de chat de Especializacion en Gestion de Agronegocios

Sandra Torres:Buenas noches

RICARDO:Buenas noches a todos.

Zulay Pajaro Gonzalez:Buenas noches como estan?

Mariluz:Cordial saludo

Sandra Torres:Muy bien gracias. Bienvenidos al ejercicio de ponderacidn de Factores

Docente Uniagraria:Buenas noches a todos, dentro de poco iniciaremos el ejercicio que nos
convoca

RICARDO:No tengo video. Tuve audio pero ya no...

RICARDC:Ya tengo audio...

SANDRA 2:BUENAS NOCHES

SANDRA 2:s0y Sandra Arias estudiante del ciclo 3

Sandra Torres:Bienvenida

RICARDO:Si veo

SANDRA 2:Gracias Sandra!

SANDRA 2:te oigo!

Mariluz:perecto

RICARDO:Yo oigo

Mariluz:perdon , a mi no me llego el email

luan Carlos Perez:Buenas noches a todos

RICARDO:Dr. Calvano: yo no he recibido sus correos pues usted no tiene mi direccion correcta. La
correcta es ricardo_novoa@yahoo.com y/o novoa.ricardo@uniagraria.edu.co

FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA
UNIAGRARIA-

l?{ e vrilaa

PROCES0 DE AUTOEVALUACION 2018
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGRONEGOCIDS
[Metodologia Virtual)
ACTA DE PONDERACION DE FACTORES

FECHA: 30 de mayo de 2018
HORA DE INICIO: 7:00 pm HORA FINALIZACION: 9:00 pm

LUGAR: Sala d= sistemas Mo. 2 desde |3 cual se monitored y realizd el sjercicio en Auls Virtusl
proceso autoevaluacion Especializacion en Gestion de Agranenocios 2017-2018 a través de adobs

SRANERL

ENLACE: https-//diplomododegestionconsultiva adobeconnect com/egda)

Participantes ejercicio de Ponderacion

""'“"_“““:h [E- Direcclon de cormen Ral
. perez.juand@uniagraria.zdu.co
Juan Carlas Perez Dacente
rubio.mariluz@unizgrana.edu.co Daocente
Mary Luz Rubic
. veloza cesan@uniagrans.edu.co Estudiante
Ceésar Velaza,
caycedo.camilo@uniagrara.edu.co | Director | E | Especializacion GOA
Camila Cayseda
arias.sandra@unisgrara.edu.co Estudiants
Sandra Pacla Arias Mufioz
pajarc.zulay@uniagrana.edu.co Estudiante
Zulay Pajaro
pardo_nuvia@uniagraria.=du.co Secretaria Academica
Muxia, Pardo
salamanca.ferleyi@unizgrana.edu.co | Esudiants
Eeplye Salamanca
samia. uisi@uniagraria.edu.co Estudiants
Luiz Afonso Samia Gallego
calvano. jose@uniagraria.edu.co Daocente As2g. de la Calidad y
José Luis Calvaog Arévale Maderador en la sesidn
Docente Unidad de Educacion
Wirtual
Dianz Carslina Pabdn Pabon_dianai@uniagrara.edu.co Relator en |a s=sidn

1. Objetiva:

Realizar &l ejercicio de ponderacion de los factores y caracteristicas relacionados en los ineamientos
del Consejo Macional de Acreditacion — CNA (2010} - Autosvaluacion con fines de Acreditacion de
Alta Calidad de programas de Maesinia y Docforade, en 2l marco del process de Autoevaluacian



UNIAGRARIA

Ponderacion de Factores proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado
programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios - 2018

Volver al Menu

JUSTIFICACION CONSOUIDADA DE LA PONDERACION DE

PESO FACTOR FACTORES

El Programa define su actuar alineado al Proyecto
Educativo Institucional, a la Mision, Wision y objetivos
FAC'[DR 1. CH{#PUMEENTD DE LDE‘- OBIETIVOS DEL PROGRAMA COHEREMNCIA CON LA 109% institucionales. El programa se articula y orienta su
VISION ¥ MISION DE LA INSTITUCION proyeccion al cumplimiento de los lineamientos y metas
trazados por la Institucion para su posicicnamisnto v

crecimiento

Los estudiantes constituyen la razen de ser del
programa. El estudiante es el eje dinamizador del

FACTOR Z: ESTUDIANTES 10.2% . = i
conocimiento, s un critico ¥ actor fundamental en el
proceso académico del programa.
Los profesores plasman los chjetivos v metas de la
Institucion vy del programa a través de su quehacer en el
£ OR 3: PROEESORES 10,1% e=pacioc virtual que orientan. Para el programa su

formacion, conocimiento v experiencia es fundamentat
para orientar de manera oportuna y adecuada las
inquietudes v necesidades de los estudiantes

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, noviembre de 2018



_ UNIAGRARIA

Ponderacion de Factores proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado programa de
Especializacion en Gestion de Agronegocios - 2018

PESD FACTOR

Volver al Menu

JUSTIFICACKON COMNSOLIDADA DE LA PONDERACION DE
FACTORES

Los procesos académicos son el hilo conductor de la
funcion docente. Este factor es importante porque a

FACTOR Mo. 4. PROCESOS ACADENMICOS Y LINEAMIENTOS CURRICULARES 10,3% través del desarrcllo de un curriculo integral, pertinente,
actualizado, flexible e interdisciplinario permitira el
logro de la calidad académica de los estudiantes.

La investigacion permite ia aplicabilidad del

FACTOR Mo. 5. INVESTIGACION ¥ CREACION ARTISTICA: CALIDAD, PERTINENCIA Y A ;?”Dc’m'ento E'fdﬂ;”“m; ez ivpl e e iﬂ !:5

PRODUCCION CIENTIEICA ; iversas comunidades vy las organizaciones, impactando
el desarroilo social, por o tanto juega un papel
relevante en la calidad de un programa académico.

Los procesos desarrcllados en la articulacion con el

- - R T | AR T T T T P s entorno s;crn importantes en 113 dmed;daien que se dada

PROCESOS DE INNOVACION h conocer cr? avances y resultados de los pr-:n:e?os =
investigacion al igual que ofras actividades académicas
que permitan generar impactos & las comunidades.

Ez de gran relevancia el contexto nacional e
internacional, para el desarrollo de habilidades v la

FACTOR Mo. 7INTERMACIOMALIZACKON, ALIAMZAS ESTRATEGICAS E INSERCIOM EMN _ accion especialista, dado que la inclusion de la

REDES CIENTIFICAS GLOBALES

institucion, estudiantes, docentes y egresados en las
comunidades cientificas nacionales e internacionales se
relaciona con la calidad del programa.

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, noviembre de 2018



UNIAGRARIA

Ponderacion de Factores proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado programa de
Especializacion en Gestion de Agronegocios - 2018

Volver al Mend

JUSTIFICACION CONSOUDADA DE LA PONDERACION DE

PESO FACTOR EACTORES

El bienestar institucional como soporte transversal
contribuye con el mejoramiento de la calidad de vida de
FACTOR Mo. 8. BIENESTAR Y AMBIENTE INSTITUCIOMNAL O 7% las personas que conforman 2 comunidad universitaria
lo cual genera condiciones para el desarrocllo tanto
academico como laboral de todos.

El impacto que generen los egresados, es el resultado
que el programa vy la institucidan entrega a la sociedad; &

FACTOR Mo. 9. GRADUADOS ¥ AMNALISIS DE IMPACTO DEL PROGRAMA 9,3% . i
través de ellos se establece el cumplimiento del ser
institucional y se evallan los propdsitos del programa.
La disponibilidad de recursos tecnolagicos y financieros
es fundamental para el desarrolioc adecuado del
; ; ; royecto educativo ara el cumplimiento de las
FACTOR No.10. RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS 10,8% i Wik ?

funciones misionales. |la disposicion de amhbientes
virtuales eficientes y adecuados permite un adecuado
desarrollo académico

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, noviembre de 2018



UNIAGRARIA

Instrumentos recoleccion de informacion
procesos de autoevaluacion

Apreciaciones FUENTES DE INFORMACION Encuestas
E =Estudiantes

P =Profesores —EW:I I_,l=—

EG =Egresados

Con qué?

D =Directivos

P& =Personal Administrativo

EM = Empleadores / Representantes
del sector productivo

Entrevista

Calificacionde Factores

Informacion Numeérica Informacion Documental
(Estadisticas)

(Estadisticas y evidencias) (Politicas, normas, procedimientos, All laV1 rt ud l.
lineamientos, etc.) ' ﬂ
=

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluacion UNIAGRARIA




Calificacion de Aspectos relacionados con informacion
documental y numérica de factores de autoevaluacion

Metodologia BLENDED

Grupo Focal — Talleres
Calificacion

Aulas Virtuales

| | |
* Roles: Lider de Factor Institucional / Lider de Factor
del programa / Moderador / Relator
* Comité Curricular de programa (ampliado)
* Registros de asistencia y levantamiento de evidencias
en Acta de Calificacion

MOMENTO 1 MOMENTO 2 MOMENTO 3
» Contextualizacion * Andlisis, discusion, percepciéon * Registro calificacién de
* Socializacién informacion * Identificacion de fortalezasy cada aspecto por los
documental y numéricade oportunidades de mejora en cada -
. _ participantes
aspectos a evaluara nivel uno de los aspectos analizado
Institucional y del Programa (registro en Matriz Excel)




UNIAGRARIA

Instrumentos recoleccion de
apreciaciones proceso de

Estudiantes | Doc Egresados

UNIAGRARIA

L UVERDE DE COLOWIBL

autoevaluacion

Adminis

FORMACION ~

LAINSTITUCION + PROGRAMAS ACADEMICOS » ADMISIONES » INVESTIGACION ~ EXTENSION +

a1 Inicio / Lainstitucion

AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION

Sistema integral de calidad y modelo
de autoevaluacion

Acreditacion

Encuestas para autoevaluacion

Etapas para la acreditacion

Modelo institucional de autoevaluacion

Sistema intsgral de calidad y modelo
de autoevaluacion

Actores del proceso

Lineamientos para acreditacion

Glosario

Institucion

<

Autoevaluacion y acreditacion

Encuestas para autoevaluacion

Durante el primer y segundo ciclos lectivos del afio 2018, los programas academicos de
Especializacion en Gestion de Agronegocios, Especializacion en Sistemas de Gestion Integrada
de la Calidad, Medio Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales: y Especializacion Seguridad
Industrial, Higiene v Gestion Ambiental. se encuentran adelantando su proceso de

autoevaluacion con fines de renovacion del registro calificado.

A su vez, durante el segundo ciclo lectivo de 2018, se ha dado inicio al proceso de
autoevaluacion, tambien con miras a renovacion de Registro Calificado. de los programas de
pregrado en Administracion Financiera y de Sistemas, Contaduria Publica y Zootecnia. Invitamos
a toda la comunidad academica (docentes. estudiantes y egresados) y administrativa (directivos
v personal administrativo); a participar activamente en todas las fases que contempla el modelo
de autoevaluacion de Uniagraria; entre ellas, la recoleccion de percepciones y apreciaciones
mediante el diligenciamiento de la encuesta de autoevaluacion. a traves del enlace que se

presenta a continuacién:

Encuestas proceso de autoevaluacion para estudiantes, docentes, directivos y personal

administrativo de programas de pregrado y posgrade de Uniagraria 2018



UNIAGRARIA

Calculo tamano muestras procesos autoevaluacion

Formula aplicada
con un indicede
confiabilidad (Z) al
95% vy un error
estimado (E) al 0,05

n=

N, *Z: » * p(l-p)

(N, -)E +Z(2a/2) *p(1-p)

Base: Numero de
Estudiantes
matriculados o
docentes
adscritos al
programa

Informe sobre aplicacion de
encuestas para el proceso de
autoevaluacion con fines
acreditacion

Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluacion UNIAGRARIA




UNIAGRARIA

Poblacion participante proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado
programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios - 2018

TR R Y

PROGRAMA ACADEMICO: ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGRONEGOCIOS

Poblacion participante proceso autoevaluacion con fines de renovacidon de
Registro Calificado- 2018

INSTRUMENTO DE
RECOLECCIHION DE TOTAL
ESTAMENTO INFORMACION POBLACION MUEST R PORCENTAJE | FECHA DE APLICACION
APLICADO

[Grupo Focal. Encussta,
Entrevista)

Ercussta de=
Estudiantes aurosevaluacidn a 20 =0 15 = W et
estudiantes

0 de julio al 25 de
septiembre de 2015

Ercussta de

10 de julio al 25 de

Docentes autoevaluacidn a =] =] T Lo 1= et ceptiembre de 515
docentes
. . Ercussta de Lo
Cirectivos del . . 10 de julic al 25 de
autoevaluacidn 1 1 1 1002 .
Programa septiembre de 113

Oirectivos

Personal Encuesta de . 10 de julic al 28 de

Administrative | FWiosvaliaciin persons 1 1 1 00z septiembre de 116
administrativo

Caracterizacian de

L El programa adn no cusnta
egresados v evaluacidn prog

del servicia [egreszadao=s u M. A M. A M. 6. con promociones de
Egresados graduados] Egresados

Evaluacidn de El programa ain no cusnta

pertinencia [T [ = . o con promociones de

Eqgresados

Empleadores
P Ertrevista estructurada 15 de junic al 3 de julic de

I:p?:-dc;tfll::tl'.fl:l" sector productivo o 1o a 10z .
r

Para este programa se aplica censo poblacional, considerando el ndmero de estudiantes v docentes vinculados al mismo

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, noviembre de 2018



UNIAGRARIA

Metodologia de analisis de informacion documental y

numerica y calificacion

~
Comité Curricular ampliado.
Socializacién avances de programa,
proceso de acreditaciony
capacitacion en metodologia de
calificacion
N / \_ )

2 2

C N e DY
Realizacion de reunion inicial

Realizacion de reunidn para - por grupo para analisis de

Conformacion de grupos y
asignacion de roles para analizary
calificarinformacion documental y .

numeérica de los factores

calificaciéon informacion informacién documental y
documental y numérica numeérica (alistamiento para

PARTICIPACION, COMPROMISO, MEJORAMIENTO

calificacion
A “ N ) J
S
v. o .©
S =
B2 ~
a N 4 N\ S <
Entrega de resultados o
(formatos de calificacion, Consolidacion de informe en ‘ e
fortalezas y oportunidades de . Matriz de resultados de oS 2
. el L4 o ® — —
mejora, Acta de Calificacion autoevaluacion del programa o 5
L por Factor) y N O
. Sl =g
o &
Fuente: Sistema Integral de Calidad y Modelo Autoevaluacion UNIAGRARIA v o

L



UNIAGRARIA

Escala de calificacion y

proceso autoevaluacion UNIAGRARIA

emision de juicios del

A= 5Se cumple plenamente

=& ha alcanzado un importante nivel de
calidad que evidencia fortalezas relevantes
v se cumple totalmente con los aspectos vy
criterios de evaluacion

45a50

Entre 90% - 100%

B = Se cumple satisfactoriamente

=e ha logrado un buen nivel de calidad.
[Existen fortalezas e importantes resultados
que requieren continuar consolidando los
esfuerzos realizados

40a44

Entre 80-89%

C = Se cumple aceptablemente

Se considera que se cuenta con un nivel de
calidad adecuado, sin embargo se requiere
fortalecer las condiciones actuales

30a39

Entre 60% - 79%

D = Se cumple parcialmente

No se ha avanzado en el desarrollo de estos
aspectos vy son evidentes las oportunidades
de mejora para su cumplimiento

1.0a29

Entre 20% - 59%

E = No se cumple

Mo se alcanzan los niveles minimos de

calidad y no existe evidencia de haber
iniciado desarrollos  relacionados con este

aspecto

01a09

Entre 0% - 19%

Eigbord: Comité Técnicode Autoevaluacion UNIAGRARLS, abrilde 2010. Revisaday ajustada en abril 2014



UNIAGRARIA

-""--\.\_\_\__-‘
,

Criterios
| cualitativos emision
de juicios del
proceso

autoevaluacion
UNIAGRARIA

Fuente: Lineamientos para la acreditacidén de programas de pregrado CNA (2013), en: http://cms.colombiaaprende.edu.co/static/cache/binaries/articles-
186359 pregrado_2013.pdf?binary_rand=7432



http://cms.colombiaaprende.edu.co/static/cache/binaries/articles-186359_pregrado_2013.pdf?binary_rand=7432

iniscessss  PROCESO DE AUTOEVALUACION CON FINES DE RENOVACION DE
D REGISTRO CALIFICADO
" e PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGRONEGOCIOS

Ponderaciin y Consenso b a—
Caracterfsticas

2 Matriz de Resultados (calificacién) Proceso de
Autoevaluacion

Factor1 Factor 2 Factor 3 Fat-:tor 3

Factor 6 Factor 7 Factor8 Factor 9

3 Plan de Mejoramiento del Programa

4 Informe de Autoevaluacién

-5 _Actas del Proceso (Pon—deraclén y Calificacién)

Resumen Factores

Fuentes e Instrumentos
S ——————— Lineamientos CNA
Programas

Pcblacién

UNIAGRARIA

Matriz o
herramienta
resultados
procesos de
autoevaluacion



Matriz resultados proceso autoevaluacion

UNIAGRARIA

h UA 'I.

ks

RESULTADOS PROCESO AUTOEYALUACION - 2018 ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGROMEGOCIOS

FACTOR 6- ARTICULACIGN CON EL ENTORND Y CAPACIDAD PARA GENERAR FROCES0S DE INNOYACIGN
CARACTERISTICA 16: POSIBILIDAD DE TRABAJO INTER T TRANSDISCIPLINARIO

UNMIAGRARIA

—_—
Apreciaciones o
. . Yaloracion . y i
Ho Indicador Criterio Docamento dy Informacion Informacion T Fortalezas Oportesidades de meiora Enunciado instramento recoleccion de
soporte Documental Namirica rldicador L I informacion [Emcuesta - Entrevista)
P |EG| D |PA[E
Uniagraria cuenta con 30 Diezarrollar convenios E, P: ¥alore | pertinencia y efectividad de las
Politica frepth f estrategiaz utilizadas en ol programa para
v cOnvenios internacionales que | puntuales parala £ predimp
Fosibilidad de tomar Institucional de : o q, P Fi P v famentar | inker y bransdizciplinaricdad
PRl P [y aplizan para la especializacion. | especializacion. {F6,c16,70]
CAMpoEs complementanios 02| |neqridad | Plan de estudios dff Adicionalmente, ze tiene
70 | del postgrado, ya seaenla Univerzalida programa 4.1 50 41 4.3 participacian en redes E= muy dificil asistir a estos
propia lES o en otras d Canvenios académicas internacionales. | eventos enrazon alavirtualidad
universidades, via alianzaz E"':“_““' ¥ del programa
estratégicas studints Esta reglamentado
profesores
La ezpecializacion tiene E= muy dificil asistir 2 estas
grandes fortalezas para eyentos
Posibilidad de participar en las Plitia Institucion des;[rnlllar Investigaciones o dibem it ;
S académicas & deben articular loz esfusrzos
actividades de atros grupos de | .d'* e~ 5
: L ; ) t 2
investigacion relacionados con | Integridad | 1o o EEE _ de construccion y
L programa de postgrada o Idoncidad | ¥ d"'sl_“"'“t'g:':"“ 38 58 Se exta articulando con la consolidacion de grupos de
G0N Programas ir.-.--::i:::r.::ilé-ntdell facultad de administracion las | investigacion, con las
complementarios pragrama mesas de trabajoen necesidades | expectativas de
inwestigacian los grupos de interés, can el fin
que los frutos de la
innestoacicn bannan imoacts an
La especializacion cuentacon | Fortalecer los incentivos de
los conwenios ingtitucionales  [trabajo conjunto con otraz |ES
que aportan a su
fortalecimiento académicoy | Mo existen docentes docentes
permiten el trabajo conjunta, | de tiempo completo
ihili ; Palitia Instituci . . .
Pozibilidad de trabajar con ki "d b Se viene adelantando una Por compromizos de directores
. : i : b
dD"’E'Ct':"’EI'ESdE IES'S que searn ; Inbermacionalisacii impartante gestian par parte del| esternos, e puede ver afectado
75 |02 Otras [ESy de otros ||’::EI::::: b diridsigaie 53 33 cuerpo docente del Programa | el estudiante en los tiempos

e u £ & J1r &£ & £ £ £ £ £ ‘& A ARyt e e gAY e e e e S &L a2

Programaz, que aporten
perspectivaz diferentes alas del
cuerpo docente del programa

Sistema de

investigacion dtll

programa

para el apoyo y desarrollo de
las Proyectos de Grado de los
estudiantes, que en el cazo de
nuestra Especializacian
redunda en la farmulacicn e
implementacian de Proyectos
de emprendimiento emprezarial
N AQraneqocios, que Qeneran

establecidos en el cronograma
inztitucional.




UNIAGRARIA

Resultados proceso de Autoevaluacion
con fines de renovacion de Registro Calificado
programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios - 2018

UNIAGRARIA

!' UA. Il L rhaprerto—nola .
Q RESULTADO PROCESO AUTOEVALUACION - 2018
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN GESTION DE AGRONEGOCIOS

CUMPLIMIENTO OBJETMOS DEL

1 PROGRAMA Y COHERENCLA CON LA <0 10,9% 0,44
WISION % MISION INSTITUCIONAL

2 |esTuDianTES 4.2 10,2% 1,43

3 |PROFESORES INVESTIGADORES 3.7 10,1% 0,38
PROCESOS ACADEMICOS ¥

4 |LnEAMENTOS CURRICULARES 4.0 10,3% 0,41
INWVESTIGACION, GENEF!ACIEJ[‘J OE

5 |CONOCIMIENTO ¥ PRODUCCION 3.2 8,8% 0,28
ARTISTICA
ARTICULACION CON EL ENTORMO

% |ProcESOS DE INNOVACION 3.7 10,4% 0,39

7 | NTERNACIOHALEZACION 4,0 g 5o 0,38
BIEMESTAR v AMBIENTE
IMSTITUCIONAL 4.3 9.7% 0,42
GRADUADOS v ANALISIS DE

? |mpacTo 9.3% 0.00

g |RECURSOS FISICOS v GESTION &1 10,8% 0,44

ADMINISTRATMRA % FINANCIERA

VALORACION GLOBAL 100% 3.9

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, noviembre de 2018



UNIAGRARIA

FORTALEZAS y OPORTUNIDADES DE
MEJORAMIENTO
PROCESO DE AUTOEVALUACION 2018
PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
GESTION DE AGRONEGOCIOS




UNIAGRARIA

Proceso de Autoevaluacion programa de Especializacion en
Gestion de Agronegocios - 2018

SINTESIS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

UNIAGRARIA

| UA | Fundacion Universitaria Agraria
U | de Colombia
\u U VERDE

FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA - UNIAGRARIA
PROCESO DE AUTOEVALUACION - 2018

Especializacion en Gestion de Agronegocios
SINTESIS DE FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

GENERAL
NIVEL:
OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO/ACCIONES DE INSTITUCIONAL | MEJORAMIENTO
FACTOR FORTALEZAS
SOSTENIMIENTO {n /SOSTENIMIENTO
PROGRAMA (P)
Zlfnagax:scc;?;f:ct;;g?els mision y de un gran potencial por sus Efectivida.d.del Broceso de induccidn dirigido a docentes y estudiantes de p MEJORAMIENTO
la Especializacion
FACTOR 1 E)uste.un.a,gran coher.epc.la.entre el programa y la prospectlva de Disponibilidad de mecanismos para la recopilacion y sistematizacion de
limi la Institucin, dada la iniciativa de largo plazo del cambio de evidencias del cumplimiento de los propésitos del programa en P MEJORAMIENTO
Cumplimiento caracter a Universidad y su respectiva acreditacién de alta calidad. . P e prop preg
objetivos del concordancia con los postulados instititucionales
programa coherencia Programa esté centrado en potenciar cadenas de valor
con la visién y misién |agropecuarias y agroalimentarias en regiones rurales
Institucional
El programa esta propuesto de acuerdo a las tendencias y lineas
de desarrollo de la educacion en el area y de la ocupacion a nivel
local, regional, nacional e internacional.
Los contenidos del programa cumplen con los objetivos Efectividad del proceso de convocatoria, admisién y cartera al programa,
.. | MEJORAMIENTO
planteados. acordes con la metodologia virtual en la cual se oferta
El contenido de las asignaturas busca fortalecer el conocimiento  |Mantenimiento del nimero de estudiantes del programa que ingresan por b SOSTERIMIENTD
FACTOR 2 estudiantil en gran manera. cohorte
Estudiantes R . . -
) - D bilidad de indicad ded 5h del alisis d
El perfil del egresado es fuertemente competitivo. sponibfiidad de Indicacores ce desercion cel programa con anaisis de P MEJORAMIENTO
causas que permitan medir y tomar acciones oportunamente.
Duracion del programa, contenidos y metodologia apropiada para
el campo de formacion

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2018




UNIAGRARIA

Proceso de Autoevaluacion programa de Especializacion en
Gestion de Agronegocios - 2018
SINTESIS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

NIVEL:
FACTOR FORTAL OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO/ACCIONES DE INSTITUCIONAL | MEJORAMIENTO
SOSTENIMIENTO ()] /SOSTENIMIENTO
PROGRAMA (P)
. . . . Recursividad e innovacion de los docentes en el uso de los ambientes
El procedimiento de seleccién, vinculacion y categorizacion del . o ol .
. , . virtuales de aprendizaje y segunda lengua (lenguaje técnico) relacionadas | MEJORAMIENTO
docente definido con parametros de calidad .
con la metodologia del programa
FACTOR 3
Profesores - La Institucién cuenta con una politica de contratacion clara y Suficiencia del nimero de docentes de ttiempo cmpleto giue apoyan el | MEJORAMIENTO
. coherente desarrollo del programa
Investigadores
Cuerpo docente de alta calidad .Fortalfacm’.u’ento de la dedicacion de los profesores del programa a la | MEJORAMIENTO
investigacion
Existen diversas actividades que permiten en trabajo con el Efectividad de las estrategias de acompafiamiento a estudiantes de
. . C e , | MEJORAMIENTO
estudiantes, entre los estudiantes y de manera individual acuerdo con la metodologia enq ue se oferta el programa
Mantenimiento del grado de participacién de los estudiantes y docentes
Oferta académica que permite interdisciplinareidad del programa en los procesos de evaluacion docente, de autoevaluacion y p SOSTENIMIENTO
FACTOR4 demas actividades relacionadas
Procesos Académicos

y Lineamientos
curriculares

Existencia de una politica y procedimientos claros que orientan y
facilitan el proceso de evaluacién docente

Lineamientos institucionales que definen las actividades de
aseguramiento de la calidad

Programa de acompafiamiento estudiantil acorde con las
necesidadades del programa

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2018



UNIAGRARIA

Proceso de Autoevaluacion programa de Especializacion en
Gestion de Agronegocios - 2018
SINTESIS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

NIVEL:
OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO/ACCIONES DE INSTITUCIONAL | MEJORAMIENTO
FACTOR FORTALEZAS
SOSTENIMIENTO (1 /SOSTENIMIENTO
PROGRAMA (P)
La investigacic UNIAGRARIA led herent —_ . "
a invesiigacion en .  cump'e ée manera conerente | o vlidacion del grupo de investigacion del programa P MEJORAMIENTO
con la Misién, Visién y demas valores y objetivos institucionales
FACTOR 5 La misién institucional se articul fect t las li de |Nivel d ductividad de | tividad investigativa del
e a misidn institucional se articula perfectamente con las lineas de [Nivel de productivida e la actividad investigativa del programa
Investigacion, investigacion de programa resultante de los proyectos desarrollados P MEJORAMIENTO
generacion de
conocimientoy  |Existencia de una politica de investigacion clara y pertinente Grado de articulacién de proyectos y grupo de investigacién de la
.. - Especializacion con proyectos y los grupos de investigacion de otros
o P MEJORAMIENTO
produccién artistica programas de la Institucion y de otras IES
Politicas claras de apoyo a la investigacion y estrategias que
aseguren esta implementacion
Uniagraria cuenta con un nimero importante de convenios Nivel de conocimiento de las necesidades de las comunidades donde se
internacionales que aplican para la especializacion. llega con el programa para disefiar proyectos a través de los estudiantes P MEJORAMIENTO
donde se impacte en el desarrollo de las mismas.
FACTOR 6 Formulacién e implementacién de Proyectos de emprendimiento |Presencia y reconocimiento del programa académico en el sector externo
Articulacidén con el |empresarial en agronegocios, que generan alto impacto social y |a través del desarrollo de programas y proyectos que den respuesta a las P MEJORAMIENTO

entorno y procesos de
innovacién

econémico.

necesidades y problematicas

Acciones, propuestas y proyectos de innovacién y articulacion con
el entorno, desarrollados por el programa, alineados con los
pilares institucionales

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2018




UNIAGRARIA

Proceso de Autoevaluacion programa de Especializacion en
Gestion de Agronegocios - 2018
SINTESIS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

FACTOR

FACTOR7
Internacionalizacion,
alianzas estratégicas e
insercion en redes
cientificas globales

NIVEL:
e OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO/ACCIONES DE INSTITUCIONAL | MEJORAMIENTO
SOSTENIMIENTO 1) /SOSTENIMIENTO
PROGRAMA (P)
La politica de internacionalizacion de la Institucién permite el - o Lo ]
acceso a fuentes de investigacion de indole internacional .VISIbI|Id.ad y reconocimiento del programa en el ambito nacional e o MEJORAMIENTO
internacional
Actividades de articulacién. bromocién v capacitacién para maneio Operatividad de convenios de cocperacién con programa s u organismos
P yeap P 1lnacionales e internacionales que apoyen el desarrollo de las funciones P MEJORAMIENTO

de segunda orientados a toda la comunidad universitaria

sustantivas del programas

Amplio nimero de convenios, redes cientificas, académicas que
permiten la participacién de docentes y estudiantes en cursos,
seminarios, proyectos a nivel local, regional e internacional

Permanente divulgacién de los programas y servicios de
bienestar orientados a los programas ofertados bajo metodologia

Pertinencia y cobertura de las estrategias y servicios de Bienestar
Universitario orientadas a la comunidad vinculada a programas

MEIORAMIENTO

FACTOR 8 virtual desarrolados bajo metodologia virtual
Bienestar y Ambiente |Existencia de mecanismos y estrategias que facilitan la . T .
institucional interaccién con estudiantes y docentes que participan del E.fectwldad de los canales c.ie difusién de los programas y servicios de
nstituciona programa bajo metodologia virtual a través de canales de bienestar y de los convenios con los que cuenta la Uniagraria para la I MEJORAMIENTO
comunicacion apropiados y pertinentes comunidad en general y de programas virtuales
FACTORY

Graduados y analisis
de impacto del
programa

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2018



UNIAGRARIA

Proceso de Autoevaluacion programa de Especializacion en
Gestion de Agronegocios - 2018
SINTESIS FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO

Factor 10. Recursos
Fisicos y Gestion
Administrativay

Financiera

El programa cuenta con un presupuesto adecuado, pertinente y | Egpacios fisicos y de infraestructura que permitan el desarrollo de las MEIORAMIENTO
suficiente para la ejecucion de las actividades académicas y actividades administrativas y académicas del programa
académicas
Unidad de Virtualidad con personal altamente calificado y Cobertura y estabilidad de los sistemas de comunicacion y conexidn que
dispuesto para la atencién de estudiantes, docentes y personal  |permitan a docentes y estudiantes interactuar usando el canal de MEJORAMIENTO
administrativo vinculado al programa Streaming.
Recursos bibliograficos y catalogos en linea para la consulta de L W
material y publicaciones relacionadas con el campo de estudio del Suficiencia de los recursos bibliograficos y software que apoya el MEJORAMIENTO
desarrollo del programa
programa
Oportunidad y calidad de la atencién de las necesidades y requerimientos
de la comunidad académica del programa, en cuentoa procescs MEJORAMIENTO
administrativos y financieros

Fuente: Division Aseguramiento de la Calidad UNIAGRARIA, julio de 2018
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Plan de Mejoramiento y Sostenimiento (insumos)
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Plan de Mejoramiento y Sostenimiento (estructura)
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'Plan de Mejoramiento y Sostenimiento (estructura

FACTOR1
Mision, Proyecto
Institucional y del

Programa

Programa
ACADEMICO

Se priorizan las oportunidades de mejoramiento teniendo en cuenta:
* Relevancia: Impacten los resultados del programa
e Pertinencia: En funciéondel Plan de Desarrollo Institucional y del PEP
* Factibilidad: que se puedan desarrollar en un tiempo determinado

con los recursos existentes
* Se articulanal Plan de Desarrollo Institucional y al Plan de Accidn



UNIAGRARIA

Componente de Mejoramiento _

Q ),

Plan de
Mejoramiento
Programa «B»

& J

Autorregulacion: capacidad de una entidad para regularse a si misma, mediante el control y monitoreo voluntario.


../Backup mar23 2013/VISITAS MEN y SIMULACROS/Visita MEN RN Alimentos2012/Presentaciones MEN ALI (final)/Plan Mejoramiento SGI 2011 (abril2011)vr1.xls

UNIAGRARIA

Seguimiento a Plan de Mejoramiento y Sostenimiento -
AUTORREGULACION

Ciclo P-H-V-A

JComo mejorar LQue, como y
la préoxima vez? cdando hacerlo?

Acciones Establecer los
Correctivas y objetives y el
Preventivas meétodo para
alcanzarlos

Evaluacion
del desempefio Generacion de
Productos/Servicios
Comportamiento Capacitacion

y Conformidad Realizar lo planeado

Mejara ¥ Enfoque de Procesos
) ]
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Herramienta de seguimiento y monitoreo
proceso de autoevaluacion programa de Especializacion en Gestion de
Agronegocios - 2018
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Herramienta de seguimiento y monitoreo Planes de
Mejoramiento y Sostenimiento

b
‘ WAJ UNIAGRARIA
= LA U VERDE DE COLOMEIA
: || - Planear - Hacer

UNIAGRARIA v e e,
LA U VERDE DE COLOMBIA 1. Médulo Instiucional - NUI 5. Médulo de Diagnostico - NUD

2. Médulo de Asignacién NUA 6. Médulo de Medicién - NUM
3. Médulo de Certificacion - NUC 7. Médulo Plan Operativo - NUO

4. Médulo Estratégico - NUE
Moédulos-1  Autorregulacion

2. Médulo de Asignacién - NUA |
- Actuar - Verificar

9.2 Notificar Responsab. | 8. Médulo de Resultados - NUR

Salir / Cerrar Programa Actualizar Rutas de Modulos

Salir del modelo




UNIAGRARIA

Herramienta de seguimiento y monitoreo Planes de
Mejoramiento y Sostenimiento

Modelo de Autorregulacion / Uniagraria (ua)

Resultados seqguimiento Plan de mejoramiento y sostenimiento

Periodo Plan de Mejoramiento

017-2020

Validador de NUQ anico

_—_ Resultado Reportado 0,32 L —— 1
\ Resultado Esperado 0,23 /
Fecha Y %\;: LS ActualizarRutas
Correo de usuario que reporta rojas.naydu@uniagraria.edu.co
Resultado del periodo reportado 0,33 salir
3 **Actuzlizs Base: FoOneformuUl=s 5139 DEse Oescargada de ls
NUM Weh para poderla operar en el medulo NUR
Anotaciones del reporte Seguimiento con corte a junio de 2018 1**Actualizar Base I
Frecuencia Semestral
3 **WerBass MUR: Permita’hacer (o= sjustes para acagirar
Secuencia flie exists un tnico NUDVigsnte dentra da |a bass de NUR
Periodo Afio 2018 VerBase NUR
Periodo de reporte 201806
Tipo Porcentaje Aceptar o rechaza y procesar registro
Valor de la meta 0,33 Reportar NUR I
Estado Activo

Resultado del indicador

32%

**Actusliza MUD: Traz 3 hass d= |o= NUG'Ectuslizsds

Cumplimiento Si cumple ActualizaNUoO
Se Valida el dato reportado Sl
**Consolidzsdar base de MUOs conresultzdos reportados:
: Actuslizs |s formulss gue comparan lo plereado con o
Fecha 31/10/2018 sjecutado
Hora 31/10/2018 13:25

Mensaje de notificacion

El resultado reportado para este MUO (Ndmero Unico Operativa), S
cumple con las caracteristicas de medicidn segun el plan operativo
y la accion de mejora a la que pertenece, este correo equivale a una
devolucién del valor reportado, por favor revisar y proceder
nuevamente con el reporte.

Consolida NUO con Resultados NUR

Mombre correo/archivo digital

20181031-NUR-2-NUO-1-NUM-5-seguimiento3PMysS

*"Warraporte NUD: Reporte general del resultsdos d= los
NUG

Verreporte NUO



UNIAGRARIA

Socializacion resultados proceso de Autoevaluacion
Programa de Especializacion en Gestion de

Agronegocios - 2018

https://www.uniagraria.edu.co/wp-content/uploads/2018/07/resultad os-especializacion-en-gestion-de-agronegocios-2018.pdf

@ e e LAINSTITUCION v PROGRAMAS ACADEMICOS v ADMISIONES v INVESTIGACION ~ EXTENSION ~ FORMACION ~

DOCUMENTOS PERIODO

| SENSIHILIZACION
2018

4 BESULTADOS

Fuente: Jefatura Oficina de Autoevaluacion UNIAGRARIA, marzode 2018



UNIAGRARIA

Socializacion resultados proceso de Autoevaluacion
Programa de Especializacion en Gestion de
Agronegocms 2018

(& 8@ https://www.uniagraria.edu.co/wp-content/uploads/2018/07/r especializ -en-gestion-de-agronegocios-2018.pdf v

resultados-especializacion-en-gestion-de-agronegocios-2018.pdf

QA} NIAGRARIA LAUvERDE
=

/" Fundacidn Universitaria Agraria de Colombia | DF COLOMBIA

ESPECIALIZACION

VIRTUALEN
GESTION DE
AGRONEGOCIOS

PRIMER PROCESO
DE
AUTOEVALUACION

Fuente: Jefatura Oficina de Autoevaluacion UNIAGRARIA, marzode 2018
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