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OBJETIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

A través de la alta direccion, ejercer el liderazgo y fomentar el compromiso institucional
hacia laimplementacion y la mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo con el enfoque a las necesidades de las partes interesadas.

_ Establecer, comunicar y mejorar continuamente la Politica, los objetivos y demas aspectos

relacionados con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Institucidn.

Definir planes de trabajo, asegurar la adecuada ejecucion y evaluar, las responsabilidades 'y
los recursos establecidos para el desarrollo del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Implementar una metodologia para la gestion de riesgos y peligros teniendo en cuenta el
contexto Institucional y las necesidades y expectativas de todas las partes interesadas.

Evaluar el desempefio y mejorar continuamente el sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Desarrollar planes y programas de prevencion, sensibilizacion, capacitacion y evaluacion
permanentes en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, dirigidos hacia la comunidad
Uniagrarista teniendo en cuenta los diferentes roles por medio de los cuales se relacionan
con la Institucién.

Cumplir la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales.
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