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01 | Proyectos que
generan crecimiento
institucional

UNIAGRARIA inicié sus labores recargada,
esperando que este nuevo afio esté lleno de
metas y objetivos por cumplir que atraigan a
toda la comunidad académica grandes
logros y éxitos. La institucion seguira
trabajando  por la  formacién de
profesionales comprometidos con |Ia
conservacion del ambiente, el fomento del
emprendimiento y el desarrollo de las
regiones.

La Vicerrectoria Financiera a la cabeza del
doctor lvan Ramirez tiene dentro de sus
metas, para el 2016, laimplementacién del
Sistema Inteligencia de Negocios (Bl), que
se realizard paralelo a la terminacién de la
ejecucion del Sistema Administrativo vy
Financiero —ERP-.

La implementaciéon del Sistema
Inteligencia de Negocios ayudara a
realizar un seguimiento automatizado de
los indicadores de gestion, de desempefio y
a las metas asociadas con indicadores
financieros para desarrollar una medicién a
proyectos provenientes de la Planeacién
Estratégica y la Operativa Institucional.

Otra meta impuesta por la Vicerrectoria es
la definicion e implementacién de un
modelo de costeo; ejercicio presupuestal
que se espera desarrollar debidamente con
todos los esquemas de manejo de la
informacién, aumentando la eficacia y
permitiendo evaluar actividades mds alla de
lo institucional como: resultados sobre
cursos de educacién permanente, por
programa académico, actividades que
generan algun tipo de ingreso y facilitard
una asignacion clara de los costos de las
areas de apoyo.

Asimismo, se continuaran fortaleciendo
los convenios con entidades financieras
para facilitar las opciones de financiacién de
matriculas y buscar fuentes alternativas de
ingreso mas alla de las matriculas,
articulando el proyecto con los planes de
accion de las otras dreas de la institucion.

El doctor Ramirez resalta que la institucién
esta llamada a desempeifiar un papel
importante en el momento histérico de
construccién por el que pasa el pafs, razén
por la cual invita a toda la comunidad
Uniagrarista a sintonizarse con la misién de
la institucion que busca el progreso de
Colombia desde las regiones.




02 | Fortalecery
aumentar la oferta
académica son las metas
de la institucion

La Vicerrectoria de Formacién Académica
ha definido sus lineas de accién para el afo
2016 conforme al Plan de Desarrollo 2016 -
2020, teniendo como principales metas la
consolidacién y crecimiento de la oferta
académica, al igual que el aumento de la
planta docentes y el numero de
estudiantes de la institucion; ademas de la
continuidad de los  procesos de
autoevaluacion con fines de acreditacion
para los programas académicos con miras a
la acreditacién institucional.

Dentro de los planes de consolidacion vy
crecimiento de la oferta académica se
encuentra la creacién de mas programas:
en el area de ingenieria se presentara en el
primer semestre del afo en curso el
Programa de Ingenieria Ambiental, el
desarrollo de wuna especializacién y la
proyeccién de maestrias; la Facultad de
Educacion; se espera dar el paso de la
especializacion en Gestion de la Calidad a
maestria con la via libre dada por el
Ministerio; y se fortalecerdn los programa
no presenciales a distancia y virtuales.

Asimismo, se plantean retos en el programa
de articulaciéon con la educacién media
donde la institucién estd generando
proyectos desde educacion para el trabajo y
el desarrollo humano para iniciar con
formacién técnica y tecnolégica y llegar
al nivel de posgrado, labor que requiere
gran despliegue desde lo curricular y la
creacion de un modelo educativo.

Con el crecimiento de la institucién
paralelamente la planta docente va en
aumento conforme a los fines de
acreditacion, teniendo como pilares la
investigacion y los proyectos de
extensién consolidando un equipo
profesional enfocado a la produccién
académica reflejada en los proyectos de
desarrollo social regional cada vez mas
fuertes y sélidos.

UNIAGRARIA desarrolla procesos
continuos de mejoramiento por medio de
ejercicios de autoevaluacién exigidos por
el Ministerio de Educacién Nacional;
autorregulacién articulada con los planes de
mejora de todos los  programas,
establecidos en los decretos 1295 y 1075.
Este afio se realizard la ponderacién y
autoevaluacion correspondiente a los
Programas de Ingenieria Civil, Ingenieria
Agroindustrial y Zootecnia como parte del
proceso de acreditacion.




03 | Laformacion es la
clave del progreso de las
regiones

La Vicerrectoria de Extension y Proyeccién
Social ha programado para el afio 2016 |a
implementacién y consolidacién de sus
dlfgrentes proyectos que pretenden
impactar positivamente el desarrollo
rural del pais por medio de |Ia

investigacién, la formacién y la extension.

Uno de los proyectos es el Programa de
Fortalecimiento de la Educacién Media
Rural (Articulacién), que cuenta con la
vinculacién de 600 jévenes en zonas rurales
de Cundinamarca. Para este ano, la
gobernacion del departamento esta
interesada en que el modelo se
implemente en 35 colegios, proyecto que
se tendrd que estudiar pues la institucién
estd interesada en que sea un ejercicio de
calidad en las mejores condiciones.

Asimismo, el Instituto Uniagrarista de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo
Humano ya tiene permiso de la alcaldia de
Facatativa para la puesta en marcha de los
programas: Técnico Laboral por
Competencias en Sistemas y Técnico
Laboral por Competencias en Auxiliar
Administrativo.

Otro de los proyectos que desarrolla la
Vicerrectoria son los Centros de
Investigacion,  Innovacién  Social vy
Transferencia Tecnolégica, que tienen alta
pertinencia para un escenario de
posconflicto en el pais y que en Ila
actualidad funciona en regiones como
Viota, Anapoima, Puerto Boyaca, César y

Ariari. Como parte del proceso se han
creado alianzas estratégicas que permiten la
generacién de dindmicas de identidad en los
territorios. Este afio se va estructurar el
modelo con procesos, procedimientos y
politicas, lo que va hacer mds coherente y
potente el proyecto.

Como parte trasversal de todos los
programas se realizara la consolidacién del
equipo de coordinadores docentes de
extension, lo que permite desarrollar: las
Mesas  Solidarias que impulsan a
emprendedores con acompafiamiento de
docentes y estudiantes; la Escuela de
Pensamiento para el Desarrollo Rural
Sustentable con las Madrugadas Rurales,
espacios que alfabetizan en termino de lo
rural y que permiten generar un dialogo de
saberes; y el Foro Latinoamericano de
Extensién; conjuntamente se impulsard el
aflanzamiento de proyectos emblematicos
como Sembrar Paz.

lgualmente, se espera fortalecer Ila
perspectiva de emprendimiento
robusteciendo espacios institucionales
como la Feria y el Simposio de
Emprendimiento, los cuales van en su
version numero 29. UNIAGRARIA gano una
convocatoria de la gobernacién de
Cundinamarca para incorporar las TIC’s a los
emprendimientos, en este caso el rural, lo
cual aportard a la misién de la institucion.

Otro proyecto que genera expectativa para
este afo es el convenio con el Banco Agrario
para realizar un diplomado en Crédito
Agrario para todo el pais, lo cual es una
oportunidad para aportar a los pequefos
productores en diferentes partes del pais
para que tengan mayor acceso al crédito y
mejor servicio del banco; lo que implica un
ejercicio diagnostico e iniciar a implementar
tecnologias al proceso.

Como se describié, la consolidacién de
modelos educativos y pedagégicos en
contextos rurales  pretenderd la
articulacion de la agroindustria y la cultura
de produccién campesina, generando
formacion, emprendimiento vy la
formalizacion del empleo impulsando el
desarrollo del pais desde las regiones.
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