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Presentacion

El primer volumen de la Revista de
Extensiéon Uniagrarista es un logro ins-
titucional que llena de orgullo a toda la
comunidad uniagrarista, ya que esta re-
vista logra dejar registradas las acciones
de extension a través de las cuales UNIA-
GRARIA ha impactado a las comunidades
de las regiones en las que hace presencia.
Estas acciones han cambiado la biografia
de las personas involucradas gracias a
los diferentes programas de formacién
y extension universitaria que desde la
institucién se desarrollaron.

Durante el ano 2011, UNTAGRARIA
realiz6 un paso importante en lo que a
extension universitaria se refiere como
respuesta a las exigencias del contexto
regional y nacional; en abril de ese mismo
ano se concibi6 el Instituto de Responsabi-
lidad Social Universitaria y Regionalizacién
INURSURE para ser creado en agosto de
mismo ano. Este instituto, a través de sus
diferentes programas de responsabilidad
social universitaria, como el de Alfabeti-
zacion rural, el de Gestiéon de Comités de
Investigacion Agricola Local GeCIAL, Ini-
ciativa Pedagoégica Monarca IPM, Gestion
de Proyectos Rurales GePRU, Sembrar Paz,
IPES, entre otros, dio respuesta desde la
academia a las necesidades de formacién
a las diferentes regiones objetivo.

Asi mismo, desde los programas aca-
démicos se desarrollaron programas de
responsabilidad social universitaria RSU

como IDEAS o Uniagraria al Campo, con
los que a través de proyectos especificos se
lleg6 a diferentes regiones, comunidades
y sectores relevantes para el cumplimiento
de la mision de UNIAGRARIA.

Por otro lado, segtn los sistemas que
para 2011 soportaban la proyeccién social
uniagrarista de ese momento, se desarrolld
una organizacién interna que permitié
una armonia entre el sistema de respon-
sabilidad social universitaria SIRSU, el
sistema de regionalizaci6én SIREG vy el
sistema de las tecnologias de informaciéon
SITIC, cuyo desarrollo permiti6 que se
impactara positivamente en diferentes
regiones y comunidades.

En este ano se dieron los primeros
pasos para afianzar la idea segun la cual
la extension esta al centro de la gestiéon
de conocimiento, generando espacios
de conversacién y construccion entre la
academia y las comunidades.

En la perspectiva de generar la curva
de aprendizaje necesaria, se realizé el
primer diplomado de Responsabilidad
Social y Regionalizacién en el que parti-
ciparon todos los docentes coordinadores
de extension

Asi, el 2011 fue un ano que dej6é mu-
chos beneficios y beneficiarios de los pro-
gramas, proyectos y actividades de pro-
yeccion social, los cuales sirvieron de base
para la consolidacién de la extensién en
los afios venideros para UNIAGRARIA.

Jorge Orlando Gaitan Arciniegas
Rector
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Proyectos de Extension Aho 2011

SEMINARIO TECNOLOGIAS PARA EL DESARROLLO DE ALIMENTOS
CON OPORTUNIDADES DE EXPORTACION
Programa académico: Ingenieria de Alimentos

Programa RSU: Programa IDEAS
Proyecto Innovacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Divulgar los resultados de los proyectos de
investigacion titulados “Desarrollo de Alimentos
de Caracter Innovador como propuesta para

un mejor aprovechamiento de productos Objetivo 26 de Fecha
autoctonos como la yuca (Manihot sculenta  del Agosto de .
_ _ realizado
Krants) con el fin de satisfacer demandas proyecto 2011
nacionales e internacionales.” y “"Desarrollo
de bebidas nutracéuticas a base de aloe vera
paraintroduccion en mercados internacionales.”
Colciencias,
Sena,
Asistentes: 100 Personas . Camarade
. Poblacion : .
Estudiantes, egresadosy docentes del Programa beneficiada Comercio Aliados
de Ingenieria de Alimentos, y empresarios de Bogota,
Y deYukay
Inconexus
ElSeminario de Tecnologias para el Desarrollo de Alimentos con Oportunidades
de Exportacion, se realizd el 26 de agosto de 2011 en el auditorio de laCamara
de Comercio de Bogota. Resultados
de

Los asistentes conocieron sobre la metodologia para desarrollar y mejorar  impacto
productos alimenticios con potencial de exportacion, asi como metabolitos
de interés nutracéutico del aloe vera.



2011

Con el objetivo de divulgar los resul-
tados de los proyectos de investigacion
titulados “Desarrollo de alimentos con
caracter innovador como propuesta para
un mejor aprovechamiento de productos
aut6ctonos como la yuca (Manihot sculenta
Krantz) con el fin de satisfacer demandas
nacionales e internacionales” y “Desa-
rrollo de bebidas nutracéuticas a base de
aloe vera para introduccién en mercados
internacionales”. Evento al cual asistieron
100 personas provenientes de empresas
como Productos Produlces, Drinks &
Meals S.A.S, Amarti Foods S.A.S., C.1.
Vidfruit Ltda, Pan pa ya Ltda, Apiarios
del Pinar, Productos de Antano S. A.,
Bald, una opcién natural S.A.S., Agua del
nordico, Deshidratadora Villa Maria S.A.,
Biofoods S.A.S., Hujar e. u., Centro de
preparaciéon académica Ty T, Colombiana
de alimentos agroexpress, Bazcaria, Aln

Seminario

Tecnologias para el desarrollo de
alimentos con oportunidades

de exportacion.

Entrada libre, con previa
inscripcion hasta el 18 de Agosto
de 2011 al correo:

S.A.S., Green ege, Cl. Prisa S.A.S., Asdagro
— Asociacion para el desarrollo agricola y
pecuario, Alivida Ltda., Tecnologias apli-
cadas S.A., Agricol continental c.i. S.A.S.,
Fundacién Universitaria del Area Andina,
SENA, Corporacién Unificada Nacional
de Educacién Superior y Colegio Maria
Medina. Es de resaltar que al seminario
asistieron gerentes comerciales, gerentes
generales, instructores del Sena, Ingenie-
ros Agrénomos, Ingenieros de Alimentos,
jueces, fiscales, interventores, producto-
res, agentes de negocios internacionales
y representantes de la Fiscalia. Fueron
ponentes el Dr. Jestis Antonio Galvis Va-
negas, la Dra. Rosangela Lasso Guerreroy
la Ing. Gloria Helena Gonzélez Blair. Los
temas tratados resultaron de la unién de
la investigacién y docencia para ayudar
con sus proyectos, a las empresas Amarti
Foods S.A.S e Inconexus.

AGENDA AGOSTO 26 DE 2011
8:00 -8:30 inscripcion
8:30-8:50 Acto de Instalacion

8:50-9:40 Desarrollo de productos de IV
Gama para el mercado externo. Dr. Jests
Antonio Galvis Vanegas, Investigador
Colciencias, SIESPRO.

9:40-10:30 Desarrolloy mejoramiento de
productos alimenticios con Potencial de
exportacion, Ing. Gloria Gonzélez Blair,
Investigadora del grupo de Colciencias
Biotecnologia Uniagraria.

10:30- 11:15 Refrigerio
11:15 - 12:00 Metabolitos potencialmente
Neutracéuticos del Aloe Vera. Dra, Rosangela

Lasso Guerrero

i.2:00 - 12:30 Cierre y entrega de certificados.

Fuente: Uniagraria

10



CURSOTALLER PARA EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS

Programa académico: Ingenieria de Alimentos

Programa RSU: Programa IDEAS
Proyecto Innovacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Transferir conocimiento adquirido en los proyectos
deinvestigacion titulados “"Desarrollo de Alimentos
de Caracter Innovador como propuesta para un
mejor aprovechamiento de productos autoctonos 2de

. Objetivo . Fecha
como layuca (Manihot sculenta Krants) con el fin de J septiembre ]
. . . . . proyecto realizado
satisfacer demandas nacionales e internacionales”. de 2011
y “Desarrollo de bebidas nutracéuticas a base
de aloe vera para introduccion en mercados
internacionales”.
Colciencias,
Asistentes Sena,
‘s Camara de
Poblacion : .
28 personas . Comercio Aliados
; beneficiada ,
Estudiantes, egresados y docentes del Programa de Bogotsg,
de Ingenieria de Alimentos, asi como empresarios y deYuka e
Inconexus

Los asistentes aprendieron sobre la metodologia para desarrollar y mejorar

productos alimenticios con potencial de exportacion, sobre las buenas practicas

de higiene en la industria de alimentos y, a través, de un caso de estudio, Resultados
elaboraron néctares de frutas. Esto permitira a los microempresarios acceder de impacto
a nuevos mercados nacionales o internacionales, generar empleo, mejorar la
productividad y la calidad e incrementar ventas

satisfacer demandas nacionales e inter-
nacionales.” y “Desarrollo de bebidas

El Curso — Taller para el Desarrollo
de Nuevos Productos, se realizé el 2 de

septiembre de 2011 en las instalaciones de
Uniagraria, con el objetivo de trasferir el
conocimiento adquirido en los proyectos
de investigacién titulados “Desarrollo de
Alimentos de Caracter Innovador como
propuesta para un mejor aprovechamien-
to de productos autéctonos como la yuca
(Manihot sculenta Krants) con el fin de

nutracéuticas a base de aloe vera para
introducciéon en mercados internaciona-
les”. Estuvo dirigido a microempresarios
de la regiéon de Tenjo (Cundinamarca),
provenientes de empresas como Apiario
el pinar, Fruvercundisat, Cooperativa mi
leche y Sd Integracién Social (IPSAN).
Para la ejecucion del curso se conté con
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el apoyo de la Camara de Comercio de
Bogota, el Servicio Nacional de Apren-
dizaje, Colciencias y Uniagraria. Fueron
ponentes la Ing. Rosangela Lasso Guerre-
ro, la Ing. Adriana Maria Rache Ayala, el
Ing. Oscar Alberto Beltran Guerrero y la
Ing. Gloria Helena Gonzalez Blair. Los
asistentes aprendieron sobre la metodolo-
gia para desarrollar y mejorar productos

alimenticios con potencial de exportacion,
sobre las buenas practicas de higiene en
la industria de alimentos y, a través de
un caso de estudio, elaboraron néctares
de frutas. Esta formacién, les permitira
acceder a nuevos mercados nacionales e
internacionales, lo cual generara empleo,
mejorara la productividad y la calidad, e
incrementara las ventas.

URSO
%ALLER

para el Desarrollo de
Nuevos Productos
Alimenticios.
Dirigido a: Pequefios y IT
empresarios del sector

lIHIA‘(T‘mu Cupo limitado: 20 pers
LaU vente de Colomjsa
25 ficon Informes: o
- thayra moreno@uniagraria.edu.co
Fechay lugar: Viemes 2de
CAMARA do 2011, de800ama 100pm
€13 Audionio Audary Planta Piolo de Almento

Institucion Universitaria Agraria de
(?olornbla-UNlAGRARlA

Agenda

800 a 815 am - Inscripoones
81539003m—[)csarrulioymepmwntode
nueves productos alimenticios

Gloria Gorzalez Blair
SOOaB-ISammpm hig

fa industria de 2
Adriana Maria Rache
g:45a 10:00 am - Refingeno

- Estudio de caso enla
” IE)DOam.aIH)OamﬂemmS

elaboracion de nectar
11wa‘na1.00prn-‘fal¢efeﬂplm|apndo

Lasso Guerero
: I 73'0'9% Cﬂml-mwayEnmade
centificados

Fuente: Uniagraria
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FOROY MUESTRA EMPRESARIAL OPORTUNIDADES DE VALOR AGREGADO
A LA CADENA DE LA FRESA

Programa académico: Ingenieria de Alimentos

Programa RSU: Programa IDEAS
Proyecto Innovacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Generar un espacio de interaccion entre
los productores de fresa de la region de

Guasca, estudiante, egres:‘adosyc.jocentes Objetivo 29 dg Fecha
del Programa de Ingenieria de Alimentos, septiembre .
- . proyecto realizado
en relacion a las oportunidades que hay del 2011
en el mercado para darle valor agregado
alafresa
Asistentes
80 personas Poblacion Alcaldia de Aliados
Productores de fresa de Guasca beneficiada Guasca
Estudiantes, egresados y docentes del
Programa de Ingenieria de Alimentos.
En el marco del convenio especifico No 01-2011 celebrado entre la Alcaldia
del municipio de Guasca y la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia
—UNIAGRARIA, para desarrollar el proyecto valor agregado a la cadena de
suministro de fresa en el municipio de Guasca.
Resultados
Los asistentes conocieron sobre las nuevas tendencias en el manejo de de impacto

cosechay postcosecha de la fresa, procesos de transformacion y desarrollo
de Nuevos Productos a partir de este fruto, y oportunidades de mercado,
dandoles a los productores un panorama de las posibilidades que puede

tener la comercializacion de la fresa.

El29 de septiembre de 2011, se realiz6
el foro y muestra empresarial oportuni-
dades de valor agregado a la cadena de la
fresa, al cual asistieron 80 personas entre
empresarios y productores, estudiantes,
egresados y docentes del programa de
Ingenieria de Alimentos. En este espacio
de interacciéon se hablé de temas como
las Nuevas tendencias en el manejo de
cosecha y postcosecha de la fresa, a cargo

del Ing. Deivis Suarez, los procesos de
transformacién y desarrollo de Nuevos
Productos, por la Ing. Rosangela Lasso
Guerrero y finalmente la Ing. Nidia Ca-
sas Forero, presento las oportunidades
de mercado para la fresa. Asimismo se
realiz6 la presentaciéon a los empresarios
y productores, las diferentes alternativas
de productos que se pueden desarrollar
a partir de fresa, entre las cuales cabe
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destacar: mermelada de fresa con trozos,
helado de fresa con hierbabuena, caramelo
de fresa, barras de cereal con fresa, cho-
colate relleno de dulce de fresa, snacks de
fresa, lamina de fresa deshidratada, dulce
de leche con fresa y néctar de fresa. Cabe

Fuente: Uniagraria

resaltar que en este evento se conté con
el apoyo de los estudiantes vinculados la
Semillero de Investigacion PROEFAL, y
de los estudiantes de las asignaturas de
Fruver, Desarrollo de Nuevos Productos
y Fundamentos de Calidad.

Foro y muestra

empresarial
“Oportunidades de valor
agregado a la cadena de
la Fresa”

Lugar: Auditorio auxiliar
UNIAGRARIA

Calle 170 No 54A-10
Bogota — Colombia
Informes
morenothayra@uniagraria.edu.co

Dia: 29 de septiembre de 2011

Programacion

8:00-830 Inscripcion

8:30-9:00 Acto de Instalacion

9:00-9:50 Nuevas tendencias en el manejo de
cosecha y post- cosecha de la fresa
Msc. Deivis Suarez

9:50-10:20 Refrigerio

10:20- 11:10 Transformaciony desarrollo de nueves
productos a partir de Fresa

Msc. Rosangela Lasso Guerrero
11:10 - 12:00 Oportunidades de mercado para la fresa
Msc. Nidia Casas Forero

12:00 - 12:30 Muestra empresarial

"] t
[Nm CUPO LIMITADO
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CURSO ELABORACION DE NUEVOS PRODUCTOS A PARTIR DE FRESA

Programa académico: Ingenieria de Alimentos

Programa RSU: Programa IDEAS
Proyecto Innovacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Capacitar a los productores y procesadores de
fresa en el manejo adecuado de la fresa, procesos
de calidad y desarrollo de nuevos productos, para
mejorar la calidad del producto en fresco.

Objetivo Agosto a
del diciembre
proyecto de 2011

Fecha
realizado

Poblacion Alcaldia
beneficiada de Guasca

Asistentes: 20 personas

ASOFRESAG - Guasca Aliados

Se realizaron sesiones tedrico-practicas de capacitacion, donde se impartieron
tematicas relacionadas con procesos adecuados de manejo postcosecha,
manipulacion de alimentos, buenas practicas de manufactura, condiciones
de almacenamiento y transporte de producto fresco y procesado. En relacion
a desarrollo de nuevos productos, se capacito en las condiciones adecuadas
para la obtencion de mermeladas y néctares de fresa, productos que fueron
seleccionados de la muestra empresarial realizada en el Foro Oportunidades
de Valor Agregado a la cadena de la fresa.

Metodologia

Los asistentes pudieron entender la importancia del manejo adecuado de la
fresa desde la cosecha hasta su venta, esto tanto para el producto en fresco
como procesado, lo cual permitira mejorar procesos, impactar en el calidad

Resultados
de impacto

final del producto y por ende reducir las pérdidas en postcosecha

En el marco del convenio especifico
No 01-2011 celebrado entre la Alcaldia del
municipio de Guasca y la Fundacién Uni-
versitaria Agraria de Colombia —UNIA-
GRARIA, para desarrollar el proyecto
valor agregado a la cadena de suministro
de fresa en el municipio de Guasca, se
realizaron procesos de capacitacion en el
manejo adecuado de la fresa, procesos de
calidad, desarrollo de nuevos productos.
Para este evento se cont6 con la partici-
pacion de 20 productores y procesadores
de fresa, a los cuales a través de talleres
tedrico — practicos, se buscé concientizar
sobre la importancia de los procesos de
calidad que deben manejar en los procesos

de cosecha, postcosecha y procesamiento,
teniendo en cuenta el grado de perecibi-
lidad de este tipo de fruta. Asimismo se
capacit6 en la elaboracién de productos
procesados a partir de la fresa como:
mermelada y néctar de fresa, como una
alternativa para su comercializacion. Cabe
resaltar que en este proceso se cont6 con
el apoyo de los estudiantes vinculados al
Semillero de Investigacion PROEFAL, y
de las asignaturas de Fruver, Desarrollo
de Nuevos Productos y Fundamentos
de Calidad, quienes apoyaron las capa-
citaciones en campo y el desarrollo del
material de divulgacién que se entreg6 a
los participantes.
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Fuente: Uniagraria
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CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

Programa académico: Ingenieria de Alimentos

Programa RSU: Programa IDEAS
Proyecto Innovacion y Desarrollo de Nuevos Productos

Capacitara productores de Lacteos de la Region
de Guatavita, en temas inocuidad, manipulacion
de alimentos y buenas practicas de manufactura.

Asistentes: 110 personas

Productores de Lacteos de la Region de Guatavita

Se realizaron dos sesiones teorico-practicas de capacitacion en el Municipio
de Guatavita, en las veredas de El hatillo, Carbonera alta y baja, en las cuales

se impartieron conocimientos basicos de manipulacion de alimentos, buenas

practicas de manufactura, Condiciones de manejo del producto a lo largo de
la cadena productiva, mercadeo y determinacion de costos.

Se capacitaron 110 personas las cuales se certificaron con su carnet de

manipulador de alimentos. El desarrollo de estas competencias permitié que sus
procesos productivos mejorarany a la vez, cumplieran con la reglamentacion

en manipulacion de alimentos

En el marco del convenio suscrito en-
tre la alcaldia del municipio de Guatavita
y la Fundacién Universitaria Agraria de
Colombia —UNIAGRARIA, se desarroll6
un proceso de capacitaciéon en temas de
manipulacién de alimentos y buenas prac-
ticas de manufactura para empresarios
del sector lacteo, amas de casay personas
que viven en las veredas de El hatillo,
Carbonera alta y baja. Estas capacitaciones
se realizaron a través de sesiones tedrico
- practicas en las cuales se impartieron
conocimientos basicos de Manipulaciéon
de Alimentos, Buenas Practicas de Ma-

Objetivo Ab.nl- Fecha
julio de .
proyecto: realizado
2011
Poblacion Alcaldia de Aliados
beneficiada  Guatavita
Metodologia
Resultados
de impacto

nufactura, Condiciones de manejo del
producto a lo largo de la cadena produc-
tiva, mercadeo y determinacién de costos.
Se capacité a 110 personas, las cuales se
certificaron con su carnet de manipulador
de alimentos. Asimismo, el desarrollo
de estas competencias permitié6 que sus
procesos productivos se mejoraran y a
la vez cumplieran con la reglamentacién
en manipulacién de alimentos exigida
por entes reguladores. En este proceso
se contd con la participacion de las Inge-
nieras Patricia Miranda, Thayra Moreno
y Adriana Maria Rache.
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Fuente: Uniagraria
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ELABORACION DE INDICADORES DE DESEMPENO POR MEDIO DE UN DASHBOARD

PARA CADENA DE PRODUCTOS LACTEOS DEL MUNICIPIO DE LENGUAZAQUE BAJO
ESTRUCTURA DE BSCY SCOR MODEL

Programa académico: Ingenieria Industrial

Programa RSU: Sistemas Logisticos Sustentables

Disefar una interfaz grafica de visualizacion de
indicadores al Programa de Naciones Unidas

Objetivo
para el Desarrollo en el departamento de J Fecha
: . : del 2011 - 2012 .
Cundinamarca, tendiente a mejorar latomade I realizado
decisiones en el marco de Objetivos de Desarrollo proy
del Milenio (ODM).
Programa
de las
. Naciones
Poblacidn vulnerable o en estado de pobreza, .
. , Unidas
alcaldias y ONG que trabajan por el desarrollo
. : . para el
de las comunidades menos favorecidas de los  Poblacion .
. ~ , , . Desarrollo  Aliados
municipios de: El Penon, Jerusalén, Guataqui, beneficiada
. _y ; (PNUD)
Quebradanegra, Quipile, Topaipi, Ubal3, Vergara Alcaldias
y Yacopi, departamento de Cundinamarca
de los
municipios
beneficiados
., oo - . Resultados
Dashboard para observacion de indicadores de desemperio en tiempo real .
de impacto
Caracterizacion que permita el disefio de los indicadores bajo el marco de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)
Identificacion de cadaunodelos8ODM sy suscomponentes para posteriormente
serincorporados en la herramienta de gestion ,
P g Metodologia

Disefio de una interfaz de visualizacion de indicadores

Disefio de un modelo de gestidn bajo el enfoque de Sistemas logisticos, para
la vinculacion de cada Organizacion en la mejora de resultados del Proyecto
del PNUD
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Fuente: Uniagraria

Actualmente el analisis de indicadores
por medio de tableros de mando, bajo
un enfoque sistémico, es un tema que
ha tomado en los dltimos 15 afos gran
importancia tanto en la sociedad como
en las organizaciones que existen en los
paises. El PNUD (Programa de Naciones
Unidas para el Desarrollo) es una agencia
a nivel mundial que forja alianzas con to-
dos los niveles de la sociedad para ayudar
a construir naciones que puedan resistir
las crisis y que promueve y sostiene un
tipo de crecimiento que mejora la calidad
de vida de todos. Esta presente en 177
paises y ofrece una perspectiva global y
un conocimiento local al servicio de las
personas y las naciones. Bajo este contexto,
esta investigacién propone el disefio de
un Dashboard para el analisis de KPI's
(Key Performance Indicators) bajo el marco
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM) en los municipios denominados
como del milenio en el departamento de
Cundinamarca, el cual prioriza el desa-
rrollo y cumplimiento de las metas fija-
das y asi puedan satisfacer los diferentes
ODM, los cuales desde la creacién de los
mismos a la fecha han tenido un manejo
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en sistemas poco confiables, generando
vaguedad, incertidumbre y subjetividad
en los informes que se presentan perio-
dicamente en el PNUD.

Por tal razén, el enfoque que abarca
el Dashboard se hace a partir del linea-
miento de los 8 ODM (Objetivos de De-
sarrollo del Milenio), donde se evidencia
una perspectiva integrada que permite
direccionar las debidas acciones estraté-
gicas con fines de centralizar en primera
instancia el cumplimiento de los ODM y
en segunda instancia la centralizacién de
la informacién. Esta permitird la toma de
decisiones y el mejoramiento de la produc-
tividad y competitividad como un valor
agregado al desarrollo de los proyectos
en el departamento de Cundinamarca.

Como resultado, se ve reflejado que
los procesos son mecanicos y repetitivos
en el PNUD, generando dificultad para
poder medir y analizar los ODM de manera
centralizada y objetiva. Por tal razén, se pro-
pone un Dashboard que permita reducir el
tiempo de andlisis logrando una entrega de
los resultados de indicadores en el menor
tiempo posible y de manera confiable y sin
presentar sesgos en la informacién.



UNIAGRARIA AL CAMPO

Programa académico: Ingenieria Civil
Programa RSU: UNIAGRARIA al Campo

Programa de proyeccion social liderado por la

facultad de Ingenieria Civil, por medio del cual se hace

presencia en los municipios para ayudar alos alcaldes,

gobernadoresy alas autoridades locales, atravésde Objetivo 011 Fecha
estudios, disefios y pruebas de laboratorio, a contribuir  proyecto realizado
en la solucidn de problemas de infraestructura y

saneamiento basico, enmarcados dentro de los Planes

de Ordenamiento Territorial, (POT).

Seis Departamentos atendidos, con 29.500 usuarios beneficiados, por medio

de los 17 proyectos de grado sustentados en el programa UNIAGRARIAAL Poblacion
CAMPO, potencializando asi el bienestar de lasregiones, el desarrollorural beneficiada
y mejorando la calidad de vida de las comunidades.

23 convenios de UNIAGRARIA al Campo, suscritos con diferentes municipios

y empresas.

Envioy entrega de 16 proyectos de grado a los municipios, en lasactividades Resultados
de proyeccidny responsabilidad social, dentro del programa UNIAGRARIAal  de impacto
Campo, proporcionando asi propuestas de solucion a los problemas rurales

y municipales para los entes territoriales.

e Establecer contacto con la comunidad, para determinar sus necesidades
en aquellos lugares donde se requiera el apoyo de la UNIAGRARIA, con la
asistencia de profesores, estudiantes, egresados y personal administrativo
delaInstitucion, para generarConvenios con los diferentes entes territoriales.

e Determinar las actividades a realizar por los estudiantes dentro de su
proyecto de grado, con la supervision y coordinacion de docentes y
profesionales de la Institucion, para cumplir con el objeto del proyecto
segun el convenio suscrito.

e Consultar documentos base como: Planes de Ordenamiento Territorial,
Plan de desarrollo municipal, Plan de inversiones, Plan de gestion integral
deresiduos solidos, Planes maestros de servicios publicos, Plan educativo,
cultural, recreativo y de salud, censos poblacionales, econdmicos y
agropecuarios, datos generales de climatologia, geotecnia, riesgos, y de
instituciones como el IDEAM, IGAC, DANE, INGEOMINAS, CAR, etc.

e Realizar encuestas dentro de la comunidad.

e Hacer visitas de campo.

e Establecer reuniones con organizaciones comunitarias.

* Elaborar eldocumento con los diagndsticosy predisefios de infraestructura
y saneamiento basico, para preparar la estructura de costos del plan de
estudios y disefios correspondiente.

e Hacer entrega oficial del documento tanto en fisico, como en medio
magnéticoy con los planos correspondientes, a la Alcaldia del Municipio.

Metodologia
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Proyectos desarrollados por departamentos en "UNIAGRARIA al Campo” en el 2012

B Cundinamarca

B Casanare

® Tolima

 Valle

B Boyaca

m Santander

Fuente: Uniagraria

Se llevaron a cabo reuniones con alcaldes electos para el periodo 2012-2015, con miras a fortalecer el pro-
grama de "UNIAGRARIA al Campo” y los servicios de consultoria que desde el programa de Ingenieria Civil

se puedan realizar.
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SEMINARIOS DE ENERGIAS RENOVABLES

Programa académico: Ingenieria Mecatronica

Programa RSU: Escuela de pensamiento para el desarrollo sustentable

| Seminario
de Energias
Renovables:
o o 26 de
Promover, sensibilizar y concienciar a la Septiembre
comunidad sobre el uso de la eficiencia depzo11
energética como una opcion de consumo Il Serninario
inteligente de la energia; y por consiguiente, Objetivo de Eneraias Fecha
generar un espacio de intercambio de del Renovagles- realizado
conocimiento cientifico y tecnolégico en proyecto '
o 16 de Octubre
donde se dan a conocer las aplicaciones, de 2012
ventajas, posibilidadesy realidades actuales Il Serninario
de las energias renovables en Colombia. ,
de Energias
Renovables:
19 de Abril de
2013
Ing.

Mecatronica,
Especializacion

SGl,

Departamento
| Seminario de Energias Renovables: de Ciencias
75 estudiantes Uniagraria Basicas, IEDA,
Il Seminario de Energias Renovables: Aliados asociaciones Poblacion
177 estudiantes Uniagraria yempresasen  beneficiada
lll Seminario de Energias Renovables: areas afines al
207estudiantes y docentes IES y Colegios. evento, tales

como: KLN,

Terrazonet,

Nikkoryukai, iH
Control, entre
otras.



Seminario con aproximadamente siete conferencias nacionales presenciales
y una conferencia virtual internacional, en dos jornadas: tarde y noche, con
el fin de impulsar las investigaciones al interior de semilleros y el aula de

clase en temas afines a energias renovables.

Metodologia

Se seleccionan y presentan investigaciones de aula en la modalidad de
poster, realizando la premocion a las tres mejores

*Se ha promovido, sensibilizado y concientizado a la comunidad universitaria

sobre el uso de la eficiencia energética.

* 21 Conferencias, 3 de ellas internacionales en forma virtuales.

* 459 Asistentes.

Resultados
de impacto

* 1 Revista virtual de las memorias del evento con registro ISSN.

* Evaluacion general del evento de 4,2.

Con el objetivo de promover, sensibi-
lizar y concienciar a la comunidad sobre
el uso de la eficiencia energética como
una opciéon de consumo inteligente de la
energia; y por consiguiente, generar un
espacio de intercambio de conocimiento
cientifico y tecnolégico en donde se dan
a conocer las aplicaciones, ventajas, po-
sibilidades y realidades actuales de las
energias renovables en Colombia, desde el
programa de ingenieria Mecatrénica y con
el apoyo de la Especializacion en Sistemas
de Gestién Integrada-SGI, Departamento
de Ciencias Basicas y el Instituto de Es-
tudios y Desarrollos Ambientales-IEDA,
desde el 2011 se ha venido desarrollando
el “Seminario de Energias Renovables”.

En la figura 1 se observa que con el
avance ano tras ano de las versiones del
seminario, el nimero de conferencistas
externos nacionales e internacionales ha
ido en aumento, en la tercera version
llamada “III Seminario de Energias Reno-
vables: Comprometidos con las Energias
Renovables” desarrollada el 19 de abril
de 2013, se realizaron 8 ponencias, siete
de ellas con conferencistas externos y una
internacional via virtual desde México,
en la segunda versiéon denominada “II
Seminario de Energias Renovables: La
eficiencia energética: Una necesidad para
Colombia” la conferencia internacional
desde Alemania modalidad virtual.
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Fuente: Uniagraria

Il Seminario 2012

1
1

Il Seminario 2013

= Externos Internacionales

La participacion de las tres versiones del Seminario de Energias Renovables se resume

en la grafico 8.
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Con el fin de impulsar la investigacién
al interior de semilleros y el aula de clase
en temas afines a energias renovables tales
como: energia solar fotovoltaica, energia
solar térmica, energia edlica, energia hi-
draulica, energia de la biomasa, energia
geotérmica, energia de mareas, eficiencia
energética y calentamiento global, se seccio-
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naron y presentaron ocho investigaciones
en la modalidad de poster premiando a
las tres mejores.

Resultados de las memorias virtuales
del evento y algunas notas editoriales, se
tiene la revista “Seminario de Energias Re-
novables” con registro ISSN: 2346-058X.



Extensién Uniagrarista

2011

Seminario de
Energias Renovables

“Un Desafio Energético Global

AUNIAGI!ARIA

La?€ verde de Colombia

Fuente: Uniagraria
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Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

DISENO DE INSTRUMENTOS PARA LA CAPACITACION EMPRESARIAL DE LOS

COMERCIANTES DE LAS PLAZAS DE MERCADO EL CARMEN, SAMPER MENDOZA,
SIETE DE AGOSTOY DOCE DE OCTUBRE

Programa académico: Administracion Financiera y de Sistemas
Programa RSU: Extension Administracion Financiera y de Sistemas

Mejorar la productividad y los ingresos de
los comerciantes de plazas de Mercado del
sector informal, mediante el fortalecimiento

. : : Objetivo Julio de Fecha
de competencias productivas, empresarialesy

comerciales, laformacion del capital humano la proyecto 2011 LELEALE
generacion de ingresos y el apoyo a proyectos
productivos.
: . Poblacion ,
60 unidades de negocios beneficiada Metodologia
, . . Resul
Alcaldia Mayor de Bogota, UNEM Aliados esu LLE
de impacto

El plan maestro de este proyecto se orientd al desarrollo de una serie de

competencias relacionadas con el saber, el hacery el ser, basado en la continua

interaccion social, la interdependencia con la realidad social. Se emplearon Metodologia
didacticas estrategias de ensefanza aprendizaje dinamizadoras mediante

el empleo de guias de aprendizaje, favoreciendo el desarrollo cognitivo.

Consultorio Contable UNIAGRARIA

Programa académico: Contaduria Publica
Programa RSU: Consultorio Contable

En el campo de la consultoria y asesoria, el
programa disefid e implementd en el 2011 una
estrategia por medio de la cual dinamizaria la
proyeccion social y la consultoria, consistente
en el Consultorio Contable. Dicho consultorio se
constituyo bajo los lineamientos institucionales
y nacionales establecidos en la normatividad
vigentey fue creado mediante Acuerdodel Consejo
Superior No. 530 del 25 de mayo de 2011.

Poblacion Fecha
beneficiada realizado
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Diplomado en NIIF

Programa académico: Contaduria Publica
Programa RSU: Consultorio Contable

Lugar: Yopal (Casanare)
NUmero de horas: 8o
Objetivo general: capacitacion en normas
internacionales de informacion Financiera y .
. . 0 primer
normas internacionales de contabilidad. . Fecha
. L Informacion semestre ;
Poblacion objetivo: empleados del sector de 2011 realizado
petrolero
NUmero de participantes: 20
Profesores vinculados: convenio con
Confacasanare.

Capacitacion “Seminario taller”

Programa académico: Contaduria Publica
Programa RSU: Consultorio Contable

Lugar: localidad ciudad bolivar “barrio el
Mochuelo”
Numero de horas: 4

Objetivo general: capacitacion en contabilidad,
presupuestos financieros y matricula mercantil
de establecimientos de comercio; prohibicion

del trabajo infantil. Agostode  Fecha

Informacion ;
2011 realizado

Poblacion objetivo: vendedores ambulantes,
desplazados, reinsertados, madres cabeza de
familia, personal vulnerable y con un alto grado
de exclusion social.

NUmero de participantes: 20
Profesores vinculados: 2
Estudiantes vinculados: 4



CONFERENCIA ESTADO DE LA INVESTIGACION EN DERECHO

Programa académico: Derecho
Programa RSU: Extension Derecho

o . _ Semana
Propendery sensibilizar a los estudiantes sobre  Objetivo de la u Fecha
la importancia de la investigacion en el marco del ~ .
verde, afio  realizado
de la semana de la u verde proyecto
2011
. Poblacion : .
Estudiantes programa de derecho UNIAGRARIA > Conferencia Metodologia
beneficiada

Incentivar a los estudiantes del Programa de Derecho de la Institucion, en
la generacion y difusion de conocimiento.

Posibilitar la articulacion de la docencia con procesos de extension e

investigacion. Objetivos
especificos

Difundir conocimientos juridicos en tematicas propias del Derecho Ambiental

y Agrario.

Fortalecer laimplementacion de las politicas de investigacion y extension.
En ocasion a la celebracion de la Semana de la U verde en el afio 2011 el

Doctor Jaime Alfonso Cubides Cardenas docente del Programa de Derecho
realizo la conferencia titulada “Estado de la investigacion en Derecho”.

| JORNADA DE DERECHO PUBLICO, 20 ANOS DE LA CONSTITUCION DE 1991

Programa académico: Derecho

Resultados
de impacto

Programa RSU: Extension Derecho
Realizd un evento para conmemorarlos 19 afios
de la Constitucion Politica de 1991, con énfasis
en participacion ciudadana (accion de tutela),

UNIAGRARIA participé conjuntamente con Objetivo 2l Fecha
mayo de .
otras Facultades de Derecho, en el desarrollo  proyecto 2014 realizado

de las ponencias sobre la Institucionalidad de
la Tutela, participd en un foro, y en nuestra
intervencidn con una ponencia.



Estudiantes de derecho de UNIAGRARIAy otras  Poblacion

. . . f g M I 7
universidades. g | e | Ll

Realizar Programas de extension generando nuevas visiones del Derecho, en
relacion con las ventajas que ha suscitado la creacion de la nueva Constitucion
Politica.

Objetivos
. L " . especificos

Reflexionar acerca de los alcances de la Constitucion Politica de Colombia. P
Realizar una comparacion entre la Carta de 1886 y la de1g9g1.
Actividad celebrada en UNIAGRARIA con motivo del cumpleafios 20 de la
Constitucion DE 1991 denominada "l Jornada de Derecho Publico, 20 Afios Resultados
de la Constitucion Construyendo Nacion”. Se realizaron varias ponencias .

de impacto

destacandose la del Dr. José Gregorio Hernandez Galindo ex magistrado
de la Corte Constitucional.

VICONCURSO ARCADIA

Participaren UNIAGRARIA con dos estudiantes temafue la primeray sequnda  Objetivo
guerra mundial proyecto

Serealizd unaJornadade Derecho Privado en donde actualizaron conocimientos

generados a partir de diferentes ponencias con Docentes en especializados Resultados
en esta area participando en un concurso organizado por la Universidad de impacto
Militar Nueva Granada.

VICONCURSO ARCADIA

Participar en UNIAGRARIA con dos estudiantes temafue la primeray sequnda  Objetivo del
guerra mundial proyecto

Serealizo unaJornada de Derecho Privado en donde actualizaron conocimientos

generados a partir de diferentes ponencias con docentes en especializados Resultados
en esta area participando en un concurso organizado por la Universidad de impacto
Militar Nueva Granada.
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Grafico g.

VI Concurso Arcadia sobre Historia y
Geografia

27072011

El Concurso Arcadia és un &vento Cacémico interuniersitano que incentiva dentro de 108 estudiantes e
pregraco del pais el interés por |3 histonia y geografia universal Para esta version latlemabica es Espacio, bempo y
$0Ciedad durante la Primera y Segunda Guerra Mundial 1914 - 1945 Las Inscripciones son gratultas y se cieman
120 de agosto ce 2011

Ouegs 14 Wiweet 2 R4 o [INY o

EI VI Concurso Arcadia tendrd lugar los dias

6, 7y 9 de septiembre del presente afio en la
ciudad de Bogotd. Este Concurso es
organizado por la Universidad Militar Nueva
Granada y cuenta con el apoyo de otras
unnersidades como son la Universidad Jorge
Tadeo Lozane Pedagégica Nacional
Libre. Piloto de Colombia. Antonio Nanfio
Gran Colombia. Colegio Mayor de
Cundinamarca, entre otras

concurso..arcadia

El Concurso cuenta con &l aval del Ministerio
Pusden particoar estudianies de lodas lss usversidades delpes.  de Educacion Nacional, la Academia
Colombiana de Historia y ¢! Instituto
Geografico Agustin Codazzi. asi como ¢l patrocinio del Grupo Planeta, la Edtonal
RandomHouseMondadon y ¢l Grupo Helm

Si eres estudiante de pregrado, a través de tu unnersidad debes formar un equipo de tres estudiantes y
realizar la nscnpcion a través de un representante mnstitucional como el director del programa o ol Decano de

tu Facultad Pueden panticipar estudiantes de todas las universidades del pais

Fuente: Uniagraria
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AGROEXPO 2011

Programa académico: Zootecnia

Programa Extension Universitaria de Zootecnia
Fomento de las Buenas Practicas Agropecuarias y Bienestar Animal

Proyecto

Participacion de docentes y estudiantes de Zootecnia de UNIAGRARIA en apoyo a evento
agropecuario de caracter nacional e internacional.

Objetivo del proyecto

Participacion a nivel nacional en diferentes eventos pecuarios con estudiantes y docentes
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia —
UNIAGRARIA.

Fecha de realizacion Poblacion beneficiada Aliados

Mes de julio Profesionales, empresarios, docentes, Corferias
estudiantes, directivos del sectoragropecuario
de Colombia y Surameérica

Resultados de impacto

Dentro de las oportunidades generadas a partir de este evento se destacaron: la posibilidad
de participar a nivel nacional en diferentes eventos pecuarios con estudiantes y docentes
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia —
UNIAGRARIA, reactivacion de los diferentes clubes como son los: equino, bovino, canino,
Caprino — Ovino y Emprendimiento Agropecuario, fortalecimiento de las relaciones con
las diferentes universidades como La Salle, UNAD, Antonio Narifio y UDCA, en apoyo de
las actividades académicas interinstitucionales programadas durante AGROEXPO 2011.

Metodologia

Apoyo de estudiantes y docentes en actividades pecuarias dentro del evento ferial
consistente en rotaciones diurnas y nocturnas de embarque y desembarque, pistay prepista
y alimentacion de equinos.
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La coordinaciéon académica de la Facul-
tad de Ciencias Agrarias de UNIAGRARIA,
para AGROEXPO-2011 (Coordinadora
de Extension y Relacién con el medio,
Lider de los nacientes clubes UNIAGRA-
RISTAS), ayudo de manera dindmica
todas las actividades académicas referidas
a AGROEXPO-2011, evento de caracter
pecuario de gran relevancia en nuestro
pais. De esta gestion se alcanzé la integra-
ci6n eficaz con varias universidades con las
cuales se trabaj6 de manera activa, para
poder lograr lo que se reflej6 en aquella
feria, cumplimiento de metas propuestas
y organizacién integrada.

Igualmente se definié la agenda aca-
démica para el dia 16 de julio del ano
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en mencién y las novedades que fueron
presentadas durante el evento ferial.

Previo a AGROEXPO 2011 los dias
13 y 14 de Junio la Coordinacién de
Proyeccién Social apoyé la realizacién
del Curso — Taller acerca de Razas y
Manejo de Exposiciones para estimular
la participacién de estudiantes y dar
bases de conocimiento en el manejo de
las actividades que se desarrollaron en
dicha feria. Este curso fue dictado por el
actual Lider de las Asociaciones de clubes
y una docente del programa. El programa
también particip6 con siete estudiantes
de Zootecnia apoyando los stands de las
asociaciones.
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CUARTO FESTIVAL CANINO UNIAGRARIA

Programa Académico: Zootecnia
Programa Extension Universitaria de Zootecnia
Fomento de las Buenas Practicas Agropecuarias y Bienestar Animal

Proyecto

Participacion de docentes y estudiantes de Zootecnia de UNIAGRARIA en apoyo a Ferias 'y
Exposiciones de Animales

Obijetivo del proyecto

Participacion a nivel nacional en diferentes eventos con estudiantes y docentes del programa
de Zootecnia de la Fundacion Universitaria Agraria de Colombia —UNIAGRARIA.

Fechaderealizacion Poblacion beneficiada Aliados

23 de octubre Ciudadanos coninterés enanimalesdomésticos, SOLLA
docentes y estudiantes del programa de
Zootecnia

Resultados de impacto

Convergencia a UNIAGRARIA de ciudadanos bogotanos a este evento que se celebra desde
el 2010.

Metodologia

Estudiantesy docentes fueron entrenados en colaboracion al estudiante de Ingenieria Industrial
de UNIAGRARIA criadory Handler profesional David Rodriguez. Los estudiantes aprendieron
la metodologia bajo la cual se juzgan este tipo de animales en diferentes categorias.

Fuente: Uniagraria
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Con gran acogida se celebr6 el 23 de
octubre de 2011, el Cuarto Festival Canino
en el campus de UNIAGRARIA, el cual
cont6 con la participacion de mas de 40
ejemplares los cuales fueron premiados
de acuerdo al standard de cada raza, en
categorias de Cachorros, Adultos y Senior.

El éxito de esta actividad fue posible
por la participacién activa de los docentes
Catalina Lesmez y Jorge Torres, los alum-
nos de séptimo semestre del programa de

Zootecnia quienes tomaban la asignatura
“Sistemas de Produccién de mascotas”.

De igual forma contamos con el apoyo
de la empresa de alimentos completos para
animales “Solla”, y su gerente de ventas
Dr Alfonso Restrepo de entonces y del Sr.
David Rodriguez estudiante de Ingenie-
ria Industrial de la Uniagraria, criador y
handler profesional quien amablemente
colabor6 en el evento como jurado del
mismo.

PROYECTO DE INVESTIGACION CON RESPONSABILIDAD SOCIAL
—Encuentro de la Ciencia y la Tecnologia—

Programa académico: Departamento de Ciencias Basicas

Propiciarlareflexion critica en el aula a nivel individual y colectivo encaminados

a laresolucion de problemas en la dimension ambiental tanto local como
institucional a través de la proposicion de proyectos de aula, en los que se

Objetivo del
proyecto

apliquen los conceptos desarrollados durante las clases.

Poblacion beneficiada

| Encuentro: octubre de 2010

[l Encuentro: octubre de 2011

[l Encuentro: noviembre de 2012
IV Encuentro: noviembre de 2013

Fecha
realizado

Anualmente, los docentes organizan con los cursos que orientan , la

socializacion de los proyectos disciplinares de aula, que les han permitido
afianzar los conceptos que seimparten en sus clases, mediante su aplicacion

Metodologia

practica en el area especifica del conjunto de estudiantes.

Los proyectos llevados a cabo por los estudiantes, son socializados durante

un dia al aiio, que lleva el mismo nombre. Junto a esto, se dan a conocer,
de forma sistematica a la coordinacion del Departamento como informe

escrito con unos parametros especificos.

Impacto
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Proyecto de Pedagogia Ambiental De Aula - Eventos, Conferencias

Programa académico: Departamento de Ciencias Basicas

Programa RSU: Didactica, Investigacion y Ambiente con Responsabilidad Social —DIAR

1. Conferencia sobre el tratamiento de
residuos eléctricos y electronicos en el
mundo: Noviembre de 2012.

2. Conferencia: LaComputadora Humana:
Septiembre 12 de 2012 jornada diurna y
Octubre 25 2012 jornada nocturna.

3. | Panel de Expertos: Octubre 2011

4. Il Panel de Expertos el 1 de noviembre
de 2012

5. Co-organizadores junto con el programa
de Mecatrdnica en el Ill Seminario de
Energias renovables: 19 de Abril de 2013

Propiciar la reflexion critica en el
aula a nivel individual y colectivo
encaminados a la resolucion de
problemas en la dimension ambiental
tanto local como institucional a través
dela participacion de los estudiantes
en eventos de socializacion, tales
como paneles, foros, conferencias,
seminarios.

Objetivo proyecto
Fecha realizado

Fuente: Uniagraria
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1. Tratamiento de residuos: 207 Estudiantes

2. La computadora humana: Jornada Diurna: 200 estudiantes; Jornada nocturna:
150 estudiantes

3.1 Panel de Expertos: 230 Estudiantes

4. Il Panel de Expertos: 300 estudiantes.

5. Seminario de Energias Renovables: 12 Estudiantes

Poblaciéon
beneficiada

©
Una vez se ha discriminado el tipo de actividad que se va a organizar, se cuenta con E’
la colaboracion de todos los docentes del departamento de Ciencias Basicas con g
el fin de preparar a los estudiantes en los temas que se desarrollaran en el evento, 8
de modo que se pueda aprovechar al maximo al conferencista que se invita. §

<)
En los eventos organizados se ha contando con la participacion activa de un buen &
numero de estudiantes que han inscrito curso con el departamento. g'

Grafico 10.

EN EL MARCO DE V SEMANA VERDE
UNIAGRARIA

EL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS l w*f :

_— - P i ————a—

T

! r PANEL DE EXPERTCR
i 5 LAS CIENCIAS Y LAS TECNOLOGIAS PARA EL

:mm;n
| AR katae Prape O e D
! Loree fromaen

-

Fuente: Uniagraria
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Instituto Uniagrarista de la Familia Rural Teresa Arévalo Ramirez

FORO DESARROLLO DE LA PRODUCCION AGROPECUARIA FAMILIAR

Instituto: Instituto Uniagrarista de la Familia Rural - Teresa Arévalo Ramirez

Poblacion 10 de mayo Fecha
beneficiada de 2011 realizado

CONGRESO NACIONAL DE MUJERES CIUDADANAS
Instituto: Instituto Uniagrarista de la Familia Rural - Teresa Arévalo Ramirez

121 personas

Poblacion Asociacion
beneficiada Nacional

de Mujeres

Fecha Ciudadanas

FORO MUJER RURAL

Instituto: Instituto Uniagrarista de la familia rural - Teresa Arévalo Ramirez

150 personas, Medellin,
Aliados
Noviembre de 2012

200 personas Poblac.lon Departamento
beneficiada )
de Aliados
4 de octubre de 2012 Humanidades
Fecha

Fuente: Uniagraria
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CATEDRA INDIGENA “Caminado la Palabra” -

INSTITUTO DE ESTUDIOSY DESARROLLO AMBIENTAL
Area : Instituto de Estudios y Desarrollo Ambiental

La propuesta CAMINANDO LA PALABRA
busca crear un espacio en UNIAGRARIA con
el propdsito de compartir conocimiento y
experiencia de los dos contextos con temas
que relacionen el medio ambiente, la
soberania alimentaria, la cultura, derecho
propioy entre otros que sean de interés para
las partes enaras crear politicas y alternativas
de soluciones a las realidades sociales

Primeros dias

Objetivo del de diciembre

proyecto de 2011 hasta
El momento

Poblacion beneficiada indirectamente: Estudiantes, docentes y administrativos
de UNIAGRARIA, poblacion indigena del resquardo de tierra adentro,
autoridades tradicional indigena de Togoima. Poblacion beneficiada
directamente 10 estudiantes indigenas de la universidad pertenecientes a
diferentes programas

CAMINANDO LA PALABRA es un espacio abierto altamente participativo
que se va consolidado con reuniones para el intercambio de la palabra, el
conocimiento y la cosmovision a través de reuniones, eventosy el desarrollo
e implementacion de proyectos liderados por los estudiantes indigenas
de la comunidad NASA y que pertenecen al territorio tierraadentro en el
departamento del Cauca

ENCUENTRO INDIGENA EN UNIAGRARIA, el dia 4 de mayo de 2012 se
realiz6 el primer encuentro en UNIAGRARIA con el objeto de socializar la
propuestaindigena CAMINANDO LA PALABRA, como también se compartid
experienciay conocimiento en cuanto a sistema de gobernabilidad del pueblo
indigena Nasa por Mirian Liz Andela abogada egresada de UNIAGRARIA y
actual personera del municipio de Jambalo Cauca, cosmovision nasa sobre la
madre tierra por parte del mayor Marcelino Nez Cuello y Abelardo Ramos,
ritual de medicina tradicional, exposicion de productos propios, consolidacion
del cabildo indigena de estudiantes unversitarios, participacion la semana
de la investigacion

autoridades tradicional indigena de Togoima, como también el apoyo
incondicional de doctora NataliaCaicedointegrante del centro de investigaciones
Indigena intercultural de Tierradentro CIIIT y Ivan Barrera director del IDEA
de Uniagraria, Dra Teresa Arévalo, Cabildo Estudiantil Indigena de Bogota,
Mirian LizAndela abogada egresada de UNIAGRARIA y actual personera del
municipio de Jambalo Cauca, cosmovision nasa sobre la madre tierra por
parte del mayor Marcelino Nez Cuello y Abelardo Ramos.

Fecha
realizado

Poblacion

beneficiada

Metodologia

Resultados
de impacto

Aliados
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En conformidad con el proyecto marco
CAMINANDO LA PALABRA hemos de-
sarrollado actividades que a continuaciéon
relacionamos:

2 de diciembre de 2011 A junio 2012.

Consolidacién del equipo de trabajo.

Accion desarrollada

El dia 5 de marzo de 2012, los estudian-
tes indigenas de la Universidad Agraria se
redinen por primera vez para tratar temas

Fuente: Uniagraria

relacionados con los estudiantes indigenas
y con el danimo de consolidar un equipo de
trabajo que dinamice un proyecto indigena
en la universidad. El equipo de trabajo se
consolida con 7 estudiantes indigenas de
diferentes programas de UNIAGRARIA
y el acompanamiento de docentes uni-
versitarios y la autoridad tradicional del
resguardo indigena de Togoima.

Equipo de estudiantes indigenas de
UNIAGRARIA.
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Proyeccién:

Continuar dinamizando el trabajo
del proyecto CAMINANDO LA PALA-
BRA como el desarrollo del Tul (huerta
tradicional) y continuar participando en
los diferentes eventos que programe la
Universidad, como también las progra-
madas por el cabildo indigena de origen
y cabildo indigena el universitario PITYASA
LUCX de Bogota. D.C.

Se consolido la propuesta indigena
CAMINANDO LA PALABRA por parte
del equipo de estudiante indigenas con el
apoyo de las autoridades tradicional indi-
gena de Togoima, como también el apoyo
incondicional de doctora Natalia Caicedo
integrante del centro de investigaciones
Indigena intercultural de Tierradentro
CIIITy del sefior Ivan Barrera director
del IDEA de UNIAGRARIA, propuesta
que aun sigue realizando ajustes perti-
nentes.

La propuesta CAMINANDO LA PALA-
BRA busca crear un espacio en Uniagraria
con el propésito de compartir conocimiento
y experiencia de los dos contextos con te-
mas que relacionen el medio ambiente, la
soberania alimentaria, la cultura, derecho
propio y entre otros que sean de interés
para las partes en aras crear politicas y
alternativas de soluciones a las realidades
sociales.

El dia d 4 de mayo del ano 2012 se
realiz6 el primer encuentro en UNIAGRA-

RIA con el objeto de socializar la propuesta
indigena CAMINANDO LA PALABRA,
como también se compartié6 experiencia
y conocimiento en cuanto a sistema de
gobernabilidad del pueblo indigena Nasa
por Mirian Liz Andela abogada egresada
de UNIAGRARIA y actual personera del
municipio de Jambalo Cauca, cosmovisién
nasa sobre la madre tierra por parte del
mayor Marcelino Nez Cuello y Abelardo
Ramos. Para realizar el primer encuentro
se realiz6 un ritual con la medicina tradi-
cional de la comunidad.

Durante la jornada del encuentro se
realiz6 exposiciones de productos produ-
cidos orgénicos, artesanias producidas en
el resguardo indigena de Togoima.

Para el desarrollo del evento contamos
la presencia del doctor Alvaro Zuiiga
Garcia como representante directivo de la
universidad AGRARIA 'y con la presencia
de docentes de la universidad, por parte
del resguardo indigena Togoima se cont6
con la presencia del gobernador indigena
Martin Ramos y su equipo de autoridad y
la participacién activa del equipo de trabajo
de estudiantes indigena de Uniagraria y
demads estudiantes de otra universidades
y como también otros acompanantes de
organizaciones indigenas.

EL evento se reanaliz6 gracias a la
colaboracién de la doctora Teresa Arévalo
fundadora de la universidad AGRARIAy el
cabildo indigena del reguardo de Togoima.
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Primer encuentro indigena en UNIAGRARIA

F

Participante a Iaso‘cj(altzacibn del proyecto CAMINANDO LA
PALABRA ¢
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Ritual de medicina tradicional
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Exposicion de Productos Propios

Consolidaciéon del Cabildo Indigena
de Estudiantes Universitario

Accion desarrollada

El dia 25 de mayo de 2012 los estudian-
tes indigenas de diferentes universidades
de Bogota D.C., nos reunimos por pri-
mera vez para hablar de una organizacién
estudiantil, que gestiones y acompaiie a
los estudiantes en su periodo académico
en la ciudad de Bogota D.C.

El 10 de agosto de 2012 no reunimos
nuevamente ya con una amplia participa-
ci6n de estudiante universitarios indigenas
Nasas del cauca (Tierrdentro) en la cual
se decide crear una organizacién indigena
con el nombre de CABILDO INDIGENA
DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIO
PIYASA LUCX de Bogota D.C., con el
objetivo de que esta organizacién haga
un ejercicio de acompanamiento a los
estudiantes en su periodo académico en
la ciudad de Bogota D.C. y como también
adelantar todo un trabajo de coordinacién
y gestién con la autoridades tradicionales,

instituciones y universidades. Para ade-
lantar toda esta tarea se decide nombrar
un equipo de cabildantes quedando de
la siguiente manera:

Marco Fidel Liz Nez gobernador Princi-
pal- UNIAGRARIA,

Carlos Urbano Gobernador suplente —
Universidad Nacional de Colombia.
Fiscal: Mauricio Cuchimba
Tesorero: Laura Tumina - Universidad
Nacional de Colombia.

Secretario: Yair Bolanos Universidad Ex-
ternado de Colombia.

El equipo de cabildantes, el 25 de
noviembre de 2012, fue reelegido para el
periodo de 2013. Durante este periodo he
venimos desarrollando proyectos de suma
importancia, como el fortalecimiento po-
litico organizativo indigena, soberania ali-
mentarias, talleres de idioma propios-Nasa
Yuwe, medicina tradicional, musica ances-
tral, danzas y guardia indigena.
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Investigacién sobre Sistema de Gobernabilidad Propia
en el Resguardo Indigena de Togoima

Accion desarrollada

Se emprende una Investigacién sobre ~ cionada por estudiantes del programa
sistema de gobernabilidad propia en el  de Derecho y con la ayuda de diferentes
resguardo indigena de Togoima direc-  lideres indigenas.

Grafico 11. Estructuracion de gobernabilidad actual. Estructura de gobernabilidad
en propuesta.

ASAMBLEA |

Gobernador P | Gobemador § |
J

| Tesorero l/i Secretario H Fiscal ] | Guardia |

/ | Coordinadores de programas o proyectos |

Educacidn I Cultura y IJusliciu { | Infraestructura J 1Familia]

Territorio y
naturaleza

Deporte

Comisario ] | Secretario Alguacil | | Fiscal || Tesorero | Alcalde

y/ .

Fuente: Uniagraria
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Grafico 12. Estructura de gobernabilidad en propuesta.

ASAMBLEA

GENERAL

Construcciéon del Tul Indigena Nasa en Uniagraria

Accion desarrollada

En conformidad con el proyecto macro
CAMINANDO LA PALABRA vy la linea
planteada de Soberania Alimentaria se
construye una propuesta de tula Nasa
con el objeto de compartir conocimiento
y experiencia sobre cultivos tradicionales
de la comunidad indigena Nasa.

Expuesta en Socializacién de la pro-
puesta del tul Nasa con el cabildo indigena
universitario PIYASA LUCX.

Preparacion del Tul

El tul: es la huerta tradicional nasa que
esta cerca de la casa. Agrupa las plantas,

medicinales, ornamentales y alimenticias;
asi como especies menores. El tul es la base
fundamental del sustento familiar desde
el punto de vista espiritual, productivo y
comunitario.

A través de tul NASA proponemos la
construccion de una vivienda tipica NASA,
realizar estudios que nos permita conocer
las semillas tradicionales de la Sabana y la
de nuestras comunidades de origen. Este
estudio consiste en una descripcion de la
taxonomia, usos y propiedades.
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Educacidon Permanente

COMITE DE INVESTIGACION AGRICOLA LOCAL (CIAL) GUASCAY GUATAVITA PARA

LA PRODUCCION DE HORTALIZAS (LECHUGAY ESPINACA) BAJO EL SISTEMA
Organico DE FLUJO LAMINAR

Instituto: Educacion Permanente

Programa RSU: Comité de Investigacion Agricola Local (CIAL)

La Gobernacion de Cundinamarca, a

través de la Secretaria de Planeacion,

y la Fundacion Universitaria Agraria de

Colombia - UNIAGRARIA, integro sus

esfuerzos institucionales para apoyar Objetivo Agostode 2011a Fecha

a las comunidades cundinamarquesas proyecto febrero de 2012  realizado
productoras de hortalizas en los

municipios de Guasca y Guatavita con

sistemasinnovadoresy tecnoldgicos de

investigacion productiva.

Productores de hortalizas e los municipios  Poblacion Gobernacion de

de Guasca y Guatavita beneficiada Cundinamarca Aliados

La alianza estratégica de UNIAGRARIA y la Gobernacion de Cundinamarca apunta a
implementar procesos de sensibilizacion, capacitacion para la gestion del conocimiento,
innovacion y aplicacion de metodologias novedosas de investigacion enmarcadas en el
mejoramiento de la calidad y normalizacion productiva de hortalizas, evidenciando su alta
calidad nutritiva, certificadas y libres de patogenos; al igual que desarrolladas con buenas
practicas agricolasy tecnoldgicas a través de experimentaciones adaptativas de investigacion
participativa. En busca de la transformacion productiva y social de los horticultores de
Cundinamarca generando fortalecimiento en sus comportamientos de producciony apertura
de nuevos mercados verdes, saludables y sostenibles.
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Se conformaron dos equipos CIAL
tanto en el municipio de Guasca como en
el de Guatavita para que desarrollaran
una investigacién, basados en sus saberes y
necesidades, este proyecto quiso conectar
a los agricultores investigadores con los
sistemas formales de investigacion (UNIA-

GRARIA) y asi aumentar la capacidad
de las comunidades locales no sélo para
ejercer una demanda sobre el sistema,
sino para tener acceso a nuevas destrezas,
informacién y productos de investigacién
que pudieran ser utiles a nivel local.

Etapas Comité de Investigacion Agricola Local

Motrvacion

En esta etapa se convoca a la poblacién,
e inicia la identificacién de los lideres co-
munitarios para presentar el proyecto de
un CIAL, utilizando diferentes estrategias:
apoyo de alcaldias municipales, comuni-
cados radiales, pancartas, poster, folletos,
participacién en reuniones sectoriales,
etc. Esto permite brindar explicacién a la
comunidad en relacién a la investigacion
participativa y sus ventajas a corto y me-

49

diano plazo. En el caso de los municipios
de Guasca y Guatavita, se cuamplieron los
pasos anteriores. Las entrevistas realiza-
das en la emisora de Guatavita estéreo
posibilitaron la divulgacién del proceso
CIAL en cuanto a los resultados obteni-
dos en el programa radial “investigacion
al campo” el cual se emiti6 por espacio
de media hora, desde las 4 de la tarde,
los dias viernes, donde se trataron temas
técnicos y sociales.



2011

50



2011

BENEFICIOS DE
PERTENENECER A UN CIAL

r W i o gus ARSI 00 A tran el
L T Tt e R L
eret daperdlemer fed gpene de TE MR

LI enganiersil e 3 o Camenivm Sonude 14 prone
el gt pre s rad ematn fos b O e
pumder, bty 3 und ety ma: pngle 30
e L e
B T R T T
L T Y

1 Mo Caf(egefe' D | b ot fe 0
el et e el

] L e T
L T e T
L R T T

e e

L] (LSRRI L S = O L RR
[ T Ty

L] o arvada ] laok e 0 e ndeT
ol @bl IR e ol

? Vs apunlid SR

(] Muss pras o oo of Su @ Pogetes r ba
e grge

¥ Mpros B ) bod jardoan o g prrcdaton
Y e e ]

W My momn 8ol

T Seer B debime) do tardls ety

11 Eambaciunts fe proats enir

S 4

La U verde de Colompria

- e
A p— s
E— e e
-
s v

caL
COMITE DE INVESTIGACION
AGRICOLA LOCAL

O 00 Omtes

G

U at) verde de Colompia|

( g [}1\!.“.&1"44‘.!0 oe

| UNDINAMARCA

www. uniagraria.edu.co

Eleccion

Los representantes de la comunidad
eligen un comité de cuatro personas. Para
alcanzar este objetivo, los equipos CIAL,
tanto de Guasca como de Guatavita, nom-
braron un comité provisional que elaboré
un acta de reunidn, en la cual hacen un
llamado a lista, evidenciando quérum
decisorio (de 20 participantes, la mitad
mas uno). Eligen por votacién a sus repre-
sentantes y consignan los resultados en el
acta. Las siguientes imagenes muestran el
resultado del proceso descrito.

Diagndstico

Permite determinar el problema agri-
cola de la colectividad, en este caso se eligié

51

de manera concertada entre la comunidad
y los acompanantes de UNIAGRARIA,
teniendo en cuenta factores sociales, téc-
nicos y econémicos.

La decisiéon de experimentar en culti-
vos hidropénicos organicos de hortalizas
se apoy6 en los aportes que hizo la comu-
nidad en los diferentes talleres previos a la
seleccién del tema de trabajo, ya que esto
permitio la priorizacién, al igual que un
diagnéstico que se habia realizado a las
comunidades agricolas de los municipios
de Guasca y Guatavita por parte UNIA-
GRARIA, apoyado en indicadores de la
zona de influencia suministrados por las
secretarias de desarrollo econémico mu-
nicipal de las respectivas alcaldias.



2011

Fuente: Uniagraria

Experimentacién

Se desarrollan talleres para intercam-
biar informacién con los integrantes de
los equipos CIAL Guasca y Guatavita,
buscando desarrollar competencias es-
pecificas en areas técnicas y sociales. Para
iniciar el proceso de experimentacion, se

52

nicio la construccién del invernadero, el
montaje del sistema de flujo laminar, la
plantulacién, la elaboracién de los com-
puestos nutritivos, fitosanitarios y con
participacion de la comunidad beneficiaria.



2011

|
_ _.\_‘.‘ E

LT T D

KL

O et

»

fut

Construccion invernadero Guasca

Preparacion de tuberia Guasca

Sistema de flujo laminar Guasca

Fuente: Uniagraria
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Evaluacion

Los integrantes del CIAL se rednen
para analizar el desarrollo de la investi-
gacion y teorias puestas a prueba. En esta
etapa se plantea una resiembra para aplicar
todo lo aprendido en la experimentacion
anterior, ademas el secretario estara toman-
do atenta nota con relacién a los hallazgos,
lo que permitira tomar decisiones al CIAL

Analisis

Se fundamenta en las preguntas ¢Qué
aprendimos? Y ¢Qué logramos? La pri-

mera de estas entendida en el desarrollo

de las repeticiones del proceso agricola

planeadas y programadas de manera aut6-
noma por los equipos CIAL. La segunda,
con relacién a dos temas.

1. Logros puntuales en el desarrollo de
un proyecto de investigaciéon para
cultivar hortalizas hidropénicas orga-
nicas, aunado al acercamiento de las
comunidades agricolas a los sistemas
formales de investigacion.

2. Logros sociales en la interaccién como
equipo, asi como la identificacién de
personas proactivas que aporten a los
CIAL.

Taller area social Gutavita
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Taller area social Guasca

Retroalimentacion

Los integrantes del CIAL presentan
sus actividades, inversiones, gastos y re-
sultados a la comunidad agricola de los
municipios de Guasca y Guatavita.

El proyecto desarrollado en estos Mu-
nicipios con los Comités de Investigacion
Agricola Local, ha permitido a los pro-

ductores campesinos adquirir destrezas
para empezar a desarrollar, de manera
auténoma, procesos de investigaciéon e
incluso proyectos productivos asociativos
que se forman al interior de la comunidad
con minimo acompafamiento externo.
Este sera un valor agregado para los
productores que piensen conformar sus
propios comités de investigacién agricola
o trabajar en los ya existentes
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IlENCUENTRO DE INGENIEROS INDUSTRIALES UNIAGRARISTAS

Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Realizar un evento de integracion entre los
Ingenieros Industriales de Uniagraria como

. : .., Objetivo Abrilgde Fecha
mecanismo de afianzamiento en la consolidacion

de la Asociacion de Egresados Uniagraristas, proyecto: 2011 LOEELE
Capitulo Ingenieros Industriales.

29

Egresados

y
Ing. Jesus Leonardo Lara Graduados Poblacion
Director Aliados del .

. : beneficiada:

Programa de Ingenieria Industrial Programa

de

Ingenieria

Industrial

Evento de socializacidn y evento social

El evento permitid socializar y discutir sobre los estatutos relacionados con
la consolidacion del Capitulo de Ingenieros de Industriales, que conforma la
Asociacion de Egresados Uniagraristas.

Se eligid la primera Junta Directiva con la firma de la primera acta de
constitucion.

El evento social permitio el estrechar lazos entre los asistentes y reencuentro
con sus docentes y directivas.

Metodologia
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JORNADA DE ACTUALIZACION PARA INGENIEROS DE ALIMENTOS EN “SISTEMAS

DE INOCUIDAD ALIMENTARIA - VALIDACION DE MEDIDAS DE CONTROL" -

IENCUENTRO DE INGENIEROS DE ALIMENTOS UNIAGRARISTAS

Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Realizar un evento académico dirigido a los
profesionales de Ingenieria de Alimentos de
Uniagraria como aporte a la actualizacion de
los mismosy el afianzamiento de los lazos con
su institucion.

Objetivo Juliogde
proyecto: 2011

30
Egresadosy
Ing. Mary Luz Olivares Tenorio Graduados
Directora del
Programa de Ingenieria de Alimentos Aliados Programa
Policia Nacional — Policias Auxiliares de
Fritoley Ingenieria
de
Alimentos

Elevento permitio la actualizacion de 30 Ingenieros de Alimentos Uniagraristas
en los temas relacionados con los Sistemas de inocuidad alimentaria,
especificamente en la validacion de medidas.

Este evento se desarrollo en el marco de ANDINAPACK 2011, en Corferias.
El cierre del evento estuvo amenizada por la orquesta de los auxiliares de
la Policia Nacional.
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I ENCUENTRO DE EGRESADOS UNIAGRARISTAS — AGROEXPO 2011

Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Realizar un evento social dirigidos a los
profesionales de pregradoy postgrado enel cual

., : Objetivo Julio16de  Fecha
se haga entrega de una mencion especial alos

Profesionales Uniagraristas, bajo la modalidad proyecto: 2011 realizado
de postulacion abierta.

119
Dr. Pedro Pablo Martinez Egresadosy
Vicerrector Aliados Graduados  Poblacion
Vicerrectoria Académica - hoy diaVicerrectoria de los beneficiada:
de Formacion Programas

Académicos

Al evento se registraron 119 profesionales Uniagraristas.

Se postularon alaOrden de GranCaballero o Dama de laTierra g Profesionales,
entregandose mencion a los g profesionales Uniagraristas previa reunion
del comité designado para esta funcion.

El lll encuentro de Egresados y la entrega de las menciones se llevo a cao
en el marco de Agroexpo 2011.

La gestion hecha a través de la Oficina de Integracion con el Egresado por el
area de Misiones Comerciales de Corferias, permitio la entrega de 150 pases
de cortesia UNIAGRARIA - AGROEXPO 2011 a igual nUmero de Egresados
Uniagraristas de los programas de Zootecnia, Ingenieria

Metodologia



2011

Se hizo la entrega de 250 boletas es-  beneficiaron 284 egresados y sus familias
peciales egresados para la asistenciaal IIl  con la adquisicion de boleteria VIP,
encuentro de Egresados Uniagraristas y se

“Gran Caballero”
0

ama de la Tierra”
/L\ Reconocimiento Egresado Uniagrarista - 2011

RITERIOS DF

POSTULACION -
POSTULATE
AHORA

a0

social v desarrollo sosteruble acorde con la

masidn institucsonal

3, Persona reconocida ¢
profesional, humano y ético al servicio de
la sociedad

Profesional Undagrarista con alto sentido
de pertenencia institucional y gremial

! campo

SAD0S UNIAGRARISTAS
sdbado ]ﬁ]n
ulio « 2011

INFORMES E INSCRIPCIONES

Oficina de Integracién con ¢l Egresado

Calle 150 No. 54 A - 10 Blogue C

Tel: 6 67 15 15 ext. 225

E-mail: atencwonegresados@uniagrana educo

N*® 0001 A 11l ENCUENTRO DE EGRESADOS UNIAGRARISTAS N*® 0001
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D Ll vende da Gl o 170 e 44 30 Bl ©
E e 607 1513 v 223
% AS -t nere P
g ’ o : Lugar Sakin de Protocolo « Recinto ferial de CORF L
Rainto feral de CORILRIAL v 600-900pm.

rora: 600 - 900 pm

£t it 4 RS s 1 g ¢ ke _ 555 inveBcitn e VAN Dora Uns porscns y b pomtied of ingreso al recinto
A e o i COMTRAS a = + forial do CORFERIAS iniclmente pars cf ‘Ol sibado 18 de julio de 2011 a
ISR R LS SSSNES | partie de las 500 p.mJ i ringd costo
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2011

| ENCUENTRO DE EGRESADOS UNIAGRARISTAS VINCULADOS A LA INSTITUCION

Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Realizar un evento de integracion entre los
Egresados Uniagraristas que se encuentran

; o, Objetivo Octubre 1 Fecha
vinculados con lainstitucion a fin de concertar J

. : proyecto: de 2011 realizado
un trabajo que permita afianzarlos lazos con
su institucion.
44
. , - "\ , Graduados .
Vicerrectoria Académica - hoy diaVicerrectoria . Poblacion
. Aliados de los .
de Formacion beneficiada:
Programas
Académicos

Permitié obtener el primer documento con la relacion y la informacion
general de los egresados Uniagraristas Vinculados a Uniagraria, conformado
por 70 personas.

Asistieron al evento 44 profesionales.

Se integraron mesas de trabajo que permitio la retroalimentacion a los
procesos institucionales en torno al tema de egresados

Metodologia
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EVALUACION POR PARTE DE EGRESADOS UNIAGRARISTAS EN SUSTENTACION
DE TRABAJOS AREA DE LACTEOS - PROGRAMA DE ZOOTECNIA
Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Generar espacios institucionales, en los

cuales los Egresados Uniagraristas aporten  Objetivo Noviembre Fecha

a los procesos académicos, a través de su proyecto: 23de 2011 realizado
experiencia y conocimiento

Estudiantes

de
Ing. Janeth Lépez Torres Aliados Zootecnia Poblacion
Docente del area de Lacteos de la beneficiada:
asignatura
de Lacteos

La evaluacion fue hecha por parte de dos Egresados Uniagraristas previa
presentacion por parte de los integrantes de cada grupo, quienes en el
transcurso del semestre desarrollaron, como parte de su proyecto un
producto lacteo que cumplieran con los parametros definidos por parte de
la docente. Adicionalmente con los soportes financieros en cuanto a costos
y precio de venta, al igual de elementos comerciales como marketing.
Para esta oportunidad participaron como evaluadores en Ingeniero de
Alimentos, Ing. Alejandro Rodriguez, Propietario de un Mundo de Frutasy
Chesttas; y el Dr. Carlos Julio Parra, Zootecnista y Secretario de Desarrollo
Econdmico de Cota.
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EVALUACION POR PARTE DE EGRESADOS UNIAGRARISTAS EN SUSTENTACION

DE TRABAJOS AREA DE LACTEOS — PROGRAMA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

Instituto: Oficina de Integracion con el Egresado

Programa RSU: Oficina de Integracion con el Egresado

Generar espacios institucionales, en los cuales
los Egresados Uniagraristas aporten a los Objetivo

procesos académicos, atravésde suexperiencia  proyecto:

y conocimiento

Ing. Janeth Lépez Torres

, , Aliados
Docente del area de Lacteos

Noviembre
24 de 2011

Estudiantes
Ingenieria
de
Alimentos
asignatura
de Lacteos

La evaluacion fue hecha por parte de dos Egresados Uniagraristas previa
presentacion por parte de los integrantes de cada grupo, quienes en el
transcurso del semestre desarrollaron, como parte de su proyecto un
producto lacteo que cumplieran con los parametros definidos por parte de
la docente. Adicionalmente con los soportes financieros en cuanto a costos
y precio de venta, al igual de elementos comerciales como marketing.

Para esta oportunidad participaron como evaluadores en Ingeniero de
Alimentos, Ing. Alejandro Rodriguez, Propietario de un Mundo de Frutas y
Chesttas; y el Dr. Carlos Julio Parra, Zootecnista y Secretario de Desarrollo

Econdmico de Cota.

Fecha
realizado

Poblacion
beneficiada:
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