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Convenio Fomento a la Acreditacion Institucional -2013

Fundacion Universitaria Agraria de Colombia
Universidad Tecnoldgica de Pereira

* Fortalecimiento de la cultura institucional de la calidad

* Movilizacion de la comunidad en torno a la acreditacion

* l|dentificacion de aciertos en el sistema de autoevaluacion UNIAGRARIA

* Revision de la conformacion y funciones de los Comités que orientan y
apoyan los procesos de autoevaluacion

e Perfeccionamiento de herramientas para mejorar la metodologia

e Se validé la rigurosidad del proceso de autoevaluacion en Uniagraria

* Elaboracion del plan de accién para la acreditacion
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Plan de Accion: 2014-2020: Orden de presentacion

Programas Acreditables

Cumplimiento de requisitos para Acreditacion Institucional
Lineamientos de Acreditacion Institucional. CNA, 2015
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UNIAGRARIA: 8 PROGRAMAS DE PREGRADO ACREDITABLES
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Sistema Integral de Calidad UNIAGRARIA

Autoevaluacion

SISTEMA DE PLANEACION
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
SISTEMAS DE INFORMACION

los Programa
Académicos

(@) *POLITICA
REFERENTES AUTORREGULACION

5 CNA: C 'l REFE
— : o INSTITUCIONALES:
g Factores, > 23 MISION, VISION, PRINCIPIOS
O caracteristicas, ‘0 CULTURA S = *MARCO LEGAL
g‘ |$ aspectos a ‘é DE LA 2 3 *PLAN DE <
S evaluar a S DESARROLLO/ESTRATEGI e,
= = \ CALIDAD /&€ a
<t Q 25 e 9
5 20 *PLANES DE o
L L = MEJORAMIENTO '
a ETAPAS DEL )
> PROCESO AUTOEVALUACION ./ 2

- -—
] ACTORES g
S B IS o A S
(o) INSTRUMENTOS Acreditacion de
=
<

D¢

Construccion colectiva resultante del proceso de acompanamiento para la acreditacion

con la UTP. octubre 2013
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Objetivo general del SIC

Contribuir al mejoramiento continuo de las funciones
sustantivas de la Institucion y al cumplimiento de sus
propositos, mediante el desarrollo de procesos de
autoevaluacion orientados a identificar fortalezas, aspectos a
mejorar y establecer las acciones y recursos necesarios para
superarlas.
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Politica de Autoevaluacion - UNIAGRARIA

Acuerdo Consejo Superior No. 163 de julio 10 de 1997

por el cual se crea el Comité de Autoevaluacion

Acuerdo Consejo Superior No. 244 de mayo 9 de 2002

por el cual se modifica y establece el proceso de auto-evaluacion y mejoramiento de
la calidad en la Institucion.

Acuerdo Consejo Superior No. 469 de 2010

por el cual se formaliza la figura del Docente-Coordinador de Autoevaluacion en los
programas académicos, modificado con el Acuerdo del Consejo Superior '/, 529
cls 207171

Acuerdo Consejo Superior No. 665
de septiembre 18 de 2013

por el cual se modifica el Comite Directivo de Autoevaluacion y Acreditacion, se
formaliza el Comité Técnico de Autoevaluacion y los Comités Curriculares de
programa como parte del Sistema de Autoevaluacion Institucional
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Estructura organizacional
procesos Autoevaluacion y Acreditacion

Consejo
Académico

CONSEJO SUPERIOR

RECTORIA

Comité
Directivo de
Autoevaluacion
Acreditacion

VICERRECTORIA DE
FORMACION

Comite
Curricular

DEPARTAMENTO DE PLANEACION

Comité Técnico de
Autoevaluaciony
Acreditacion

Oficinade
Autoevaluaciony
Registro Calificado

|

Oficinade
Acreditacion

PROGRAMAS ACADEMICOS

Docentes-Coordinadoresde
Autoevaluacion y Acreditacion
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Comites
Autoevaluacion y Acreditacion UNIAGRARIA

Fuente: Acuerdo Consejo Superior UNIAGRARIA No. 665 del 18 de septiembre de 2013
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Comité de Autoevaluacion del Programa*

 El Director del Programa, quien lo preside

» Los Docentes del Programa

» El Docente Coordinador de Autoevaluacion y Acreditacion
» El Docente coordinador de Ciencias Basicas

» El Docente Coordinador de Humanidades

» El Docente Coordinador del Instituto de Idiomas

« Un estudiante designado por el Director del Programa

« Un Participante por los egresados del programa

* Dos Representantes del Sector Externo seleccionados
por el Director

» El Secretario General o su delegado para elaborar el acta

* El Rector podra asistir cuando lo considere pertinente y
asumira la presidencia

 Los invitados que se requieran con voz y sin voto
*(Comité curricular ampliado para los ejercicios de autoevaluacion)
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Docentes-Coordinadores Autoevaluacion A-2015

programas de pre

rado

Ingenieria de Alimentos Dra. Gloria Gonzélez 15h
. Ing. Maria Alexandra Gonzéalez 30 h
Ingenieria Civil :
Wilches
Ingenieria Industrial Ing. Luis Villarreal 24 h
Ingenieria Mecatronica Ing. Gloria Judith Palacios 20 h
. : : o 22 h
Ingenieria Agroindustrial Ing. Yudtanduly Acuna
. . e . . 15 h
Admlnlstracpn Financiera y Dra.Ghiralia Roncancio
de Sistemas
ia Publi 12 h
Contaduria Publica Héctor Laverde
Derecho Dra.Sandra Johana Sanchez Russi 28N
Zootecnia - 7 22 h?
Gonzalo Jimenez
Medicina Veterinaria Dra. Irene Nieto

Referente normativo institucional:;

Acuerdo Consejo Superior UNIAGRARIA No. 469 de 2010, modificado mediante Acuerdo No. 539 de 2011
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UNIAGRARIA

Concepto de Autoevaluacion

Proceso permanente de conceptualizacion,
exploracion, verificacion, diagnostico, analisis y
retroalimentacion que realizan la Institucion a
nivel interno en cada una de las unidades
académicas y administrativas, con el fin de
identificar sus fortalezas y debilidades, sus
oportunidades y amenazas, buscando el
mejoramiento continuo que garantice altos
niveles de calidad en la prestacion de sus
Servicios.
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Modelo Institucional de Autoevaluacion

Sensibilizacion
TAPA | ALISTAMIENTO ETAPA Il DESARROLLO DE LA AUTOEVALUACION
/"« Decisién N\ ‘ Fase I: Diseno y ] ‘ Fase II: Ejecucion de la Fase Iil: Elaboracién
e Capacitacion y Validacion Autoevaluacion Inform
sensibilizacion * Revisi6hide Guias CNA \/' Ponderacion \/. Formulacion del Plan de\
* Organizacion « Ajustes al Modelo * Recoleccion y Andlisis de Mejoramiento.
* Infraestructura « Identificacién de Informacidn (apreciaciones, e Elaboracidon de informe
tecnoldgica y de Fuentes documental y numérica) por factor.
icac] * Disefio y validaciéon de ) Ca.lnl‘lcaaon y Emision de * Consolidacion informe w
instrumentos \ Juicios D * Socializacién o
\ L 0,
O
E.
Q
o,
/ ETAPA IV AUTORREGULACION \ g~
e 4 ETAPA Il EVALUACION
ase Vi egE.IImIEI-‘ItO a E—— — ) Fase IV: Evaluacion
Plan de Mejoramiento ase valuacion Fina ) Externa
/" Ejecucion de las acciones \
de mejora formuladas en el * Revision del informe de
plan de mejoramiento. Pares. * Visita Par Colaborativo
* Seguimiento a la evolucidn * Comentarios del Rector. * Preparacién Visita de
de las actividades . * Recepcion de Pares Académicos.

Plan de Mejoramiento .

* Informes de Seguimiento al / k Respuesta del CNA. j

Capacitacion
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Actores de la autoevaluacion Programa de

Estudiantes Docentes

Empleadores Administrativos
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Responsabilidades

LIDERES DE FACTOR POR PROGRAMA

LIDERES DE FACTOR INSTITUCIONAL

La férmula de la

compromiso

es el de todos
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Metodologia de Ponderacion

a. El ejercicio de ponderacion se realiza para cada programa
académico de la Institucion.

b. Se inicia el proceso valorando el nivel de importancia de
cada caracteristica con base en la naturaleza del
programa, en el momento actual y en el contexto
Institucional especifico (no se califica la situacion actual)

c. Se obtiene el promedio de la ponderacion de las
caracteristicas de cada factor

d. Se aplica el
e. Se genera CONSENSO

f. Del promedio de la valoracion de las caracteristicas se
genera la ponderacion de los factores

Se elabora Acta del Consenso
Se justifican todos los factores y caracteristicas

> @
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Resumen Resultados de |la Ponderacion de
Factores

FACTOR 1: MISION, PROYECTO INSTITUCIONAL Y DE PROGRAMA

FACTOR 2: ESTUDIANTES

FACTOR 3: PROFESORES

FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS

FACTOR 5: VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

FACTOR 6: INVESTIGACION, INNOVACION Y CREACION ARTISTICA Y
CULTURAL

FACTOR 7: BIENESTAR INSTITUCIONAL

FACTOR 8: ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION

FACTOR 9: IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL MEDIO

FACTOR 10: RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS




Fuentes e Instrumentos recoleccion de informacion

CO

| — -
Ry

| ‘“
L ‘
\URL ‘\'i‘\l|‘,|»‘?"£‘“"




UNIAGRARIA

Poblacion participante proceso autoevaluacion
Zootecnia 2015

Estudiantes Encuesta
Docentes Encuesta
Directivos del

Encuesta
Programa
Personal Encuesta
Administrativo
Egresados Encuesta
Empleadores Entrevista
(Sector

. Estructurada

productivo)
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Metodologia de Analisis de informacion y Calificacion
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Escala de calificacion y emision de juicios del
proceso autoevaluacion UNIAGRARIA

EQUIVALENCIA

ESCALA DE VALORACION p CUANTITATIVA PORCENTAJE DE
CUALITATIVA DESCRIPCION DE LA ESCALA DE CUMPLIMIENTO
VALORACION
_ Se ha alcanzado un importante nivel de
A=3e Cumple calidad que evidencia fortalezas relevantes y| 4.5 35.0 Entre 90% - 100%
plenamente se cumple totalmente con los aspectos y
criterios de evaluacion
_ Se ha logrado un buen nivel de calidad.
B __Se cumple Existen fortalezas e importantes resultados] 4.0a34.4 Entre 80-89%
satisfactoriamente que requieren continuar consolidando los
esfuerzos realizados
C=Se cumple Se considera que se cuenta con un nivel de
o/ _ o
aceptablemente calidad adecuado, sin embargo se requiere 3.0a3.9 Entre 60% - 79%
fortalecer las condiciones actuales
D =Se cumple No se ha avanzado en el desarrollo de estos
o/ _ o
parcialmente aspectos y son evidentes las oportunidades de 1.0a23 Entre 20% - 59%
mejora para su cumplimiento
E=Nose cumple No se alcanzan los niveles minimos de calidad 0.1a0.9 0%- 1.0%

y no existe evidencia de haber iniciado
desarrollos relacionados con este aspecto

Elabord: Comité Técnico de Autoevaluacién UNIAGRARIA, abril de 2010. Revisada y ajustada en abril 2014
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Socializacion de resultados del proceso de
autoevaluacion Programa Zootecnia

D Rrostabicnile

CR AN ] 1) B

.. Leonor  Inicio  Buscar amigos

2014 ¥ Lo mas destacado ~ A Agregar a amigos

Buenos Dias:
Cordial Saludo Estimados Egresados,

El Programa de Ingenieria Civil, actualmente viene adelantado el proceso de
Acreditacion de alta Calidad, dentro de dicho proceso, se esta aplicando una
encuesta , a sus Egresados, la cual busca conocer su percepliva del
programa.... Ver mas

o o PROCESO DE AUTOEVALUACION Y
é. ++ ACREDITACION 2014 FINAL
: " | PROCESO DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
2014 FINAL

Comparti

A 4 personas les gusta esto
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Ingenleria Civil al dfa

PROCESO DE AUTQEVALUACI()N, CON MIRAS
A LA ACREDITACION, 2014.

Socializacion de Resultados

De acuerdo con el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA), la acreditacion es un camino para el reconocimiento por parte del Estado, de la
calidad de las instituciones de educacion superior y de los programas académicos. También es un instrumento para promover y reconocer la
dinamica del mejoramiento de la calidad y para precisar metas de desarrollo institucional.

En el proceso de Acreditacion se distinguen dos aspectos: el primero, es la evaluacion de la calidad realizada por la institucion misma, por
agentes externos que pueden penetrar en la naturaleza de lo que se evalta y por el Consejo Nacional de Acreditacion; el segundo, es el
reconocimiento publico de la calidad. mediante acto administrativo del MEN.

Los tres componentes de la evaluacion enunciados se traducen, respectivamente, en tres etapas dentro del proceso de Acreditacion. Son
ellas:

verifica sus resultados

BN un juicio sobre [

I toovaliiacidn v da Ia
d auloevaiuacion y ae ia

El proceso de Autoevaluacion en el Programa de Ingenieria Civil, se llevd a cabo en el afio 2014, contd con la participacion de los diferentes
_—— estamentos, como se muestra en la Tabla No. 1.

Un rasgo caracteristico del proceso, ha sido la intervencién de la comunidad académica en pleno, tanto en las actividades de disefio,

recoleccion de informacion, como en el analisis y conclusiones, y como resultado, se han logrado importantes aportes para el mejoramiento del
Programa.

Como producto del ejercicio de Autoevaluacion, se obtienen tres resultados importantes, a saber:

el Programa, arrojé un
Tahklia No

¢ cC nient 3 Facto Tabla
o Pe ) entificac g al g ~ S y N y ~ .

—




RUMBO A LA ACREDITACION

Encuestas para la Autoevaluacion con finesde Acreditacion

En el marco del proceso de Acreditacion
deAlta Calidad, en la segunda semana de mayo
del presente afio, se efectuaron 337 encuestas
a la comunidad estudiantil de la sede Bogota
y la dependencia de Facatativa; asi mismo, se
realizaron encuestas al personal docente y ad-
ministrativo del Programa de Ingenieria Civil.

Igualmente, el 25 de junio, enun desayuno
de trabajo, se llevaron a cabo las encuestas a
los empresarios que han tenido o tienen rela-
cion con los estudiantes y egresados del Pro-
grama, y de esta manera, se dio fin a la etapa
de recoleccion de informacion, suministrada
por los egresados del Programa, con esta ac-
tividad se dio fin a |a etapa de recoleccidn de
informacion, suministrada por los diferentes
actores que intervienen en el proceso de Auto-
evaluacion con fines de Acreditacion.

Tanto las encuestas a estudiantes, como
las efectuadas al personal docente, administra-
tivo y empresarial, se encuentran en el proceso
de tabulaciony analisis de los datos.

Las directivas del Programa, agradecen
a todos los estamentos mencionados, por su
buena disposicidn y colaboracién con el pro-
ceso de Acreditacion.

RUMBO A LA ACREDITACION

—

En L actuaiidad, se estin sintetizando las

FA

El Programa de Ingenieria Civil, a lo
largo ded afo 204, ha redlizado impertantes
avances en el proceso de Acreditacion de
Alta Calidad. En los meses de septiembee y
diciembwe, se adelants la califcacidn de los o

factores determinados por los Bneamientos
de ONA para b Autoevalaacitn of PFrograma
de legenieria Civil obtuvo una evaluacion
muy lavorable por parte de los participantes
Internos y externos, lo cual ratificd la
convemiencia de continuar con ¢f menconado
proceso de Acreditacion.

fortalezas y oportusidades de mejora, que
posteriomnmente dardn como resullado el Flan
de Mepamento dd Programa, debidamente
articdiado com of Plas de Accidn Institucional,
labor que s¢ lleva 2 cabo con el grupe de
docentes de planta, ki direccidn de b Ingesiera
Marks Antonieta Hoyos y L coordinacidn de la
oficina de Acreditacion de La Institucidn,

La puesta en marcha del citado Plan de
Mejoramiento, coadyuvard a subsanar s
falenciss encontradis y permitird conting
con las actividades y document os pertinentos,
para solicitar b Acreditacion de Alta Calidad
del Programa de ngesieria Civil

Se agradece especialmente a todos
fos participamtes, su colaboracidn y buena
voluntad para la culminacion exitosa del

proceso.

RUMBO A LA ACREDITACION
Sensibilizacién para la etapa de calificacién

El dia 3 de septiembre de 2014, de 9:30
a.m.a12:00 m. se llevé a cabo la actividad de
sensibilizacion para la etapa de calificacion,
en el proceso de Acreditacion de Alta
Calidad, dirigida a directivos de la Institucion
y a la comunidad administrativa, docente y
estudiantil, de los Programas de Ingenieria
Civil e Ingenieria Industrial, reunién que
contd con la participacion de 26 invitados,
de los estamentos mencionados.

ATATIVA

LNt vl

A BEATRIZ GAITAN AZUERO DER

El evento se inicic con la intervencion del
doctor Pedro Pablo Martinez, Vicerrector de
Formacién, quien destaco la importancia de
la Acreditacion de Alta Calidady la transver-
salidad de este proceso en todas las areas de
la Institucion.

A continuacion, la Doctora Leonor Cala,
Directora de la Oficina de Acreditacion, realizd
la explicacion del proceso de calificacion, las
fases que lo integran, e hizo énfasis en la
importancia de la participacion de todos los
estamentos de la Institucidn.

Finalmente, los Docentes Coordinadores
de Acreditacion de los Programas de Ingenieria
Civil e Ingenieria Industrial, realizaron una
breve presentacion de los Programas, con el fin
de ampliar la informacion y aportar elementos
de juicio para la calificacion.
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