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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA E
INVESTIGATIVA CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE
COLOMBIAY LA ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO GARAVITO

Los suscritos, JORGE ORLANDO GAITAN ARCINIEGAS, mayor de edad, con
domicilio en la ciudad de Bogota, identificado con la Ceédula de Ciudadania
19.078.203 expedida en Bogota, quien en su calidad de Rector actia en nombre y
representacién de la FUNDACION UNIVERSITARIA AGRARIA DE COLOMBIA,
institucion de educacién superior de caracter privado, de utilidad comun, sin animo
de lucro, con Personeria Juridica ‘'reconogida mediante Resolucion 2599 del13 de
Marzo de 1.986 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, por una parte, y
por otra, ROBERTO RIOS MARTINEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania
17.078.713 de Bogota, quien en este acto obra en su calidad de Rector y
Representante Legal de la ESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA JULIO
GARAVITO, institucién de educacién superior, no oficial, sin animo de lucro,
reconocida mediante Resolucién ndmero 86 del 19 de enero de 1973 del Ministerio
de Justicia, con domicilio en la ciudad de Bogota, concuerdan en que la cooperacion
académica, investigativa y cultural es de interés para ambas instituciones y celebran
el presente conveni |dontenido en las siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO:
Las instituciones firmantes del presente Convenio acuerdan establecer un marco que
permita la colaboracién en campos de interés comun. Se desarrollara previo el
cumplimiento de los requisitos juridicos de cada Institucién y de acuerdo con la
disponibilidad de cada una de ellas. SEGUNDA.- MODALIDADES DE
COOPERACION: La cooperacién aqui estipulada podra desarrollarse bajo las
siguientes modalidades: (a) Intercambio de docentes de pregrado y de postgrado por
periodos limitados de tiempo para dictar clase y participar en conferencias y
seminarios de interés comun, segun disponibilidad de cupos y previa aceptacion de
cada institucién; (b) Intercambio de estudiantes de preq'rado y de postgrado para
cursar semestre teniendo en cuenta Ia' reglamentacién vigente para el caso en cada
institucion, y segun disponibilidad de cupos y previa aceptacién de cada institucion;
(c) Colaboracion en el desarrollo de programas de postgrado; (d) Desarrollar
actividades y proyectos de inyestigacién conjuntos que involucren a la comunidad
académica de las dos instituciones; (e) Intercambio de informacion sobre literatura
espécializdda, publicaciones, materias curriculares, cursos, programas de pre y
postgrado; (f) Complementacion y apoyo en programas de extension (asesorias,
cursos especiales y consultorias); (g) Organizacion de eventos en temas
relacionados con las actividades de las dos instituciones. TERCERA.- AREAS DE
INTERES: Las injtituciones participantes podran desarrollar programas en las
diferentes reas de saber que le sean comunes y de interés mutuo. CUARTA.-
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PLANES DE TRABAJO: Los Coordinadores designados por las dos instituciones
elaboraran conjuntamente un Plan de Trabajo estableciendo los términos en que se
llevaran a cabo las actividades especificas de cada proyecto, su presupuesto y en
general todos los aspectos que deban establecerse. Los proyectos asi como sus
modificaciones constaran por escrito y serdn sometidos a las instancias de
aprobacion correspondientes gn cada Universidad. La Universidad receptora asumira
la responsabilidad de ubicaciéon de los profesores, de los estudiantes o de los
investigadores visitantes. De acuerdo con su disponibilidad y con sus prqpias
normas, cada una de las instituciones asumira responsabilidades por los gastas en
que incurra para la ejecucion de los proyectos. Cualquier gasto financiero extra que
esta actividad demande sera objeto de negociacion especifica. QUINTA.-
FINANCIACION: Las erogaciones que demande el cumplimiento del presente
Convenio seran previamente acordadas por las partes para cada caso en particular y
quedaran consignadas en los respectivos planes de trabajo. En caso de que los
recursos requeridos no puedan ser aportados totalmente por las instituciones
participantes, éstas cooperaran en la busqueda de la financiacion externa que sea
necesaria para la ejecucion adecuada de los proyectos, ante organismos nacionales
y/o internacionales. SEXTA.- COORDINACION Y EVALUACION: La coordinacion,
seguimiento, control y evaluacion de las actividades originadas en el presente
Convenio estara a cargo de un Comité Coordinador conformado por un
representante de cada una de las instituciones participantes, designados por el
respectivo Rector. Este Comité acordara periédicamente la orientacién que debera
darse a las diversas actividades y proyectos que se realicen conjuntamente dentro
del marco de este Convenio, y los consignara anualmente en los planes de trabajo.
Para cada proyecto especifico se constituira un equipo responsable de su ejecucion
mediante protocolo o carta de entendimiento que detalle las funciones vy
responsabilidades de cada institucion. SEPTIMA.- RELACION LABORAL: Las
relaciones laborales establecidas por cada una de las instituciones con su personal
de planta no se verdn afectadas por el presente Convenio, aun en los casos en que
ambas instituciones realicen trabajos conjuntos que se desarrollen en las
instalaciones o con los equipos de cualquiéra de ellas. OCTAVA.- SOLUCION DE
CONFLICTOS: Las partes signatarias manifiestan que llevaran a cabo de buena fe
todas las acciones derivadas del presente Convenio por lo que pondran todo su
empefio para su debido cumplimiento. En caso de desacuerdo, se comprometen a
resolver directa y voluntariamente entre ellas, con las instancias jerarquicas que
correspondan, las diferencias que puedan originarse. NOVENA.- PROPIEDAD
INTELECTUAL: Para publicar los resultados que se obtengan como producto de la
ejecucién y proyectos conjuntos de este Convenio, asi como la propiedad intelectual
que se pueda reclamar y 'obtener de ellos, sera indispensable contar con las
aprobaciones explicitas de los representantes legales de las dos instituciones, segun
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la proporcién de su participacién. DECIMA.- DURACION: El presente Convenio
tendra una duracién de cinco (5) afos contados a partir de su firma y sera
prorrogado por término igual, si ninguna de las partes manifiesta a la otra por escrito,
con una anticipacién de sesenta (60) dias calendario a la fecha de terminacion, su
intencién de no continuario. DECIMA PRIMERA.- TERMINACION: EI presente
Convenio terminara por a) Vencimiento del plazo b) por acuerdo expreso de las
partes. ¢) De manera unilateral, por incumplimiento injustificado de compromisos
pactados, previo informe a la contraparte de los motivos constitutivos del
incumplimiento. DECIMA SEGUNDA.- PROHIBICION DE CESION: Este conyenio
se ha celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar, en
consecuencia, ninguna de ellas podra cederlo sin la autorizacién previa y escrita de
la otra parte. DECIMA TERCERA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos legales relativos al presente convenio, el domicilio del mismo sera en la
ciudad de Bogota D.C. y las comunicaciones que Se remitan las partes se enviaran:
a La Fundacion Universitaria Agraria de Colombia UNIAGRARIA, a la Calle 170
No. 54 A 10 en Bogotd y a LA ESCUELA, a la AK 45 No. 205-59. De comun
acuerdo las partes podran establecer otras sedes de Ejecucion del Convenio, en
funcion de las necesidades y de un plan de ampliacién determinado.

Para constancia de lo anterior se firma, por ambas autoridades, en dos ejemplares
de igual valor y contenido en la_ciudad de Bogotda D.C. alos 28 dias del mes de
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JORGE ORLANDO GAITAN ROBERTO RIOS MARTINEZ
ARCIENIEGAS Rector
Rector Escuela Colombiana de Ingenieria
Fundacion Universitaria Agraria Julio Garavito
‘M( de Colombia ot 1
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